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Bogotá, 10 de julio de 2023 
  
Doctora 
DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT 
SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ  
SUPERVISIÓN Convenio 7452 de 2021 
Secretaría Distrital de Integración Social 
Ciudad 
  
Asunto: Acta de entrega Informe Mensual Convenio 7452 del Período del 01 al 30 de junio de 2023.  
 
Respetados Señores: 
  
Adjunto a la presente estamos haciendo entrega de la documentación e informes requeridos para el respectivo 
trámite de la factura Electrónica correspondientes al período comprendido del Período 01 al 30 de junio de 2023, 
Fundación Hogar San Francisco de Asís con Nit 860046667-0. Comunidad de cuidado Hogar Nazareth Cogua, 
Convenio de asociación 7452 de 2021. 
   
 

INFORMACIÓN DE PRESENTACIÓN INFORME MENSUAL DE GESTION 

a. Informe Mensual Cualitativo Y Cuantitativo De La Gestión Y Ejecución Del Convenio  FOLIOS PAGINA 

Formato Informe Mensual Operadores - Asociados FOR-PSS-209 11 1-11 

Relación de las personas mayores atendidas – BASE DE DATOS 6 12-17 

FOR-PSS-213: Formato Relación Metafísica – Consolidado Mensual Novedades y Ficha 
SIRBE 

3 18-20 

Cronograma del Plan de Atención Institucional–PAI, con las actividades del mes siguiente 5 21-25 

FOR-PSS-215: Formato Entrega Elementos de Aseo Personal 16 26-41 

1FOR-PSS-219 Formato Relación entrega de pañales   3 42-44 

Actas y Formatos relación entrega elementos de protección emergencia COVID 19 - - 

FOR-PSS-216 Formato Entrega de vestuario centros de protección social (Cuando aplique) 1 45 

Informe del Plan de Atención Institucional-PAI- (Se debe presentar cada trimestre). -  -  

b, Informe mensual de Ejecución Financiera: FOLIOS PAGINA 

FOR-PSS-211: Liquidación mensual de cupos  2 46-47 

FOR-PSS-212: Formato Informe Financiero Ejecutor  1 48 

FOR-PSS-214: Certificación Talento Humano y Formatos relación de Talento Humano 3 49-50 

 Comprobante de transferencia donde se evidencie: fecha, tercero (persona a quien 
se le realiza la transferencia), valor, datos claros y legibles de la entidad financiera. 

8 51-58 

Soportes que den cuenta de la ejecución presupuestal 4  59-62 

mailto:funsanfranciscoasis@gmail.com


 Certificación General de Costos Fijos (firmada por el representante legal, revisor 
fiscal y/o contador público, en la cual se discrimine el valor ejecutado durante el 
respectivo mes de los recursos aportados por la SDIS, para cada uno de los rubros 
asociados a los costos fijos establecidos en la estructura de costos y de acuerdo con 
las especificaciones del anexo técnico. 

 FOR-PSS-461 Relación de facturas operadores Subdirección para la Vejez 
(Discriminadas por cada rubro) 

Certificación Aportes del Asociado 2  63-64 

Copia Tarjeta Profesional y Cédula de Ciudadanía Revisora Fiscal 2  65-66 

Certificado de Antecedentes JCC Revisora Fiscal 1 67 

Certificación parafiscales  1 68 

c) Planes de mejoramiento FOLIOS PAGINA 

Por componente (Cuando aplique)  -  - 

d) Informe Final  FOLIOS PAGINA 

Informe Final (Cuando aplique)  -  - 

TOTAL FOLIOS  68 

   OBLIGACIONES POR COMPONENTE (DRIVE) ADJUNTOS RUTA 

DRIVE: OBLIGACIONES GENERALES  30 1-4, 10-13, 21-24 

DRIVE: COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 98 1-4, 6-10,12,15,17 

DRIVE: COMPONENTE DE NUTRICION Y SALIBRIDAD 60 1-5, 7-18 

DRIVE: COMPONENTE DE AMBIENTES, ADECUADOS Y SEGUROS 47 1-15 

DRIVE: GESTION AMBIENTAL 40 1-3 

DRIVE: COMPONENTE GESTION ADMINISTRATIVA 36 1-8, 14, 17, 18 

TOTAL ADJUNTOS 311 

 
 
 
 
 
 
FIRMA DEL REPRESENTATE LEGAL:  
 

 
NOMBRE COMPLETO: ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO 
 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 51568769 



de: 28 5 2021 965 DIAS

1 6 2021 31 1 2024

1 6 2023 A: 30 6 2023

PROCESO PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO INFORME MENSUAL OPERADORES - ASOCIADOS

Código: FOR-PSS-209

Versión: 1

Fecha: Memo I2023041874 – 
22/10/2021

Página: 1 de 1

DATOS GENERALES

SERVICIO SOCIAL: SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONASmayores

OPERADOR: FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS-Comunidad de Cuidado HOGAR NAZARETH COGUA

No. Informe: 25

SUBDIRECCIÓN PARA LA VEJEZ

CONVENIO  No. 7452 PLAZO: CALENDARIO

FECHA DE TERMINACIÓN:
FECHA ACTA DE 

INICIO:

PERIODO DE 

INFORME:

SUPERVISOR: DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT DEPENDENCIA:

OBJETO CONTRACTUAL

“BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL EN EL ÁMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS DE 60 AÑOS O MÁS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES DE OCUPACIÓN 

HUMANA, CUIDADO INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VÍNCULOS FAMILIARES, PARTICIPACIÓN, REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA 

VEJEZ.” CUPOS 200 CUPOS EN MODALIDAD SEVERA

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

OBLIGACIONES GENERALES 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACIÓN

//informe de gestión Convenio 7452 junio 2023/obligaciones 
generales/obligación 1

informe de gestión del Mes de junio Convenio  7452-202

//informe de gestión Convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

generales/obligaciones técnicas

NO APLICA

//Informe de gestión del Mes de junio Convenio 7452-2021

NO APLICA

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Informe financiero junio 
2023/Costos fijos/Talento Humano

OBLIGACIÓN  

1. Conocer a cabalidad los estudios 

previos, anexos y formatos, anexo técnico, 

para realizar la ejecución de éste con 

eficiencia y eficacia y socializarlos con todo 

el personal responsable de la ejecución del 

convenio.

El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth para el Mes de junio de 2023 realizó socialización 

del anexo técnico

1.4.1 Acta No142 de 14 de junio de 2023 Capacitación Gestión Documental

1.4.2 Acta No154 de 26  de junio de 2023.Socialización Cualificación Linea Espiritual.

1.2.Acta No174 de 29 de junio de 2023.  Socialización cuidadores estudios previos, formatos, anexo 

técnico y lineamientos Convenio 7452.

1.3 Acta No162 de 28 de junio de 2023 Inducción Natalia Sánchez reemplazo incapacidad gestión 

documental

2.  Cumplir con los deberes que contrae en 

calidad de asociado de acuerdo con los 

artículos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993.

El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, recibió las siguientes visitas de apoyo a la 

supervisión:

23 de junio 2023 Visita Equipo de Apoyo a la supervisión: Edwin Lozano Garzón Administrativo, 

Mónica Medina Nutricionista, Diana Marcela Ramírez Peña Atención Integral.

30 junio 2023: Visita Equipo de Apoyo a la supervisión William Giuseppe Soto Coche – Ingeniero 

Ambiental, Componente de Ambientes Adecuados y Seguros - componente Gestión Ambiental.

3. Disponer de todos los recursos físicos, 

técnicos y humanos establecidos en el 

Estudio Previo, Anexo Técnico, Invitación 

Pública, Adendas y todos los documentos 

que hacen parte del convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth  Convenio  7452-2021 dispone de todos los recursos 

técnicos establecidos en el anexo técnico. De igual forma, se realizó la revisión de la liquidación 

mensual de cupos correspondiente para el presente periodo. 

4. Suscribir oportunamente el acta de 

liquidación del Convenio  7452 y las 

modificaciones si las hubiera

conjuntamente con el interventor y/o 

supervisor del mismo.

En el presente mes no se presentaron modificaciones contractuales.

5. Suministrar al Interventor y/o supervisor 

del Convenio toda la información, informes, 

explicaciones, aclaraciones y documentos 

que les solicite para verificar el correcto y 

oportuno cumplimiento de las obligaciones.

Se suministró a la supervison toda la informacion, informes, explicaciones, acalaraciones y 

documentos que fueron solicitados.

6. Acatar y aplicar de manera diligente las 

observaciones y recomendaciones 

impartidas por el Interventor y/o 

supervisión.

El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo no se presentaron 

solictudes de aclaraciones y observaciones.

El asociado para el periodo de 1 de junio a 30 de junio Centro Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth 

suscribió contratos a término indefinido y de prestación de servicios acatando los valores aprobados 

por la secretaría Distrital de Integración Social incorporados en la estructura de costos del Convenio 

de Asociación No7452  de 2021, dando cumplimiento a las condiciones contractuales y económicas 

previstas en el contrato. De igual forma, los pagos de salarios y honorarios al personal, para el 

periodo del reporte se efectuaron a través de transferencias de cuenta bancaria del los dias 15 y 30 

de junio de 2023.

El asociado Centro Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth pago los salarios y/o honorarios o 

prestaciones sociales al personal contratado, de conformidad con la normatividad vigente y de 

acuerdo con la estructura de costos aprobada por la Secretaría Distrital de Integración Social. En tal 

sentido se adjunta el formato relación Talento humano, planillas de nómina y Certificación de pagos de 

aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales y certificación expedida por la 

representante legal Angela Fajardo con fecha 10 de junio de 2023.

7. Pagar los salarios y/o honorarios a las y 

los asociados y/o empleados(as) de forma 

oportuna por transferencia bancaria, dando 

estricto cumplimiento a la tabla de 

honorarios aprobada por la SDIS e 

incorporada en la estructura de costos del 

presente convenio.

8. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al 

sistema de seguridad social integral y 

parafiscales para lo cual deberá realizar los 

aportes a que se refiere el artículo 50 de la Ley 

789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 

2007, en lo relacionado con los sistemas de 

salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a 

las cajas de compensación familiar, SENA e 

ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar a ello, 

de conformidad con las normas y reglamentos 

que rigen la materia. Acreditar mediante 

certificación suscrita por el revisor fiscal cuando 

exista de acuerdo con los  requerimientos de ley 

o por el representante legal que se encuentra al 

día en el pago de aportes parafiscales relativos 

al Sistema de Seguridad Social Integral, así 

como los propios del Sena, ICBF y Cajas de 

Compensación Familiar, cuando corresponda. 

PARÁGRAFO: Este requisito deberá 

acreditarse para el desembolso de cada uno de 

los pagos efectuados por la SDIS.

El Centro de Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth presentó como soporte planillas de pagos de la 

seguridad social de empleados, contratistas y certificación de pago debidamente firmados el dia 10 de 

junio 2023 por el Revisor fiscal Oscar Eduardo Orrego Peña  T.P. 130273 -T y la representante Legal 

Angela Fajardo dando cumplimiento a lo que se refiere al artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el 

artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos laborales, 

pensiones, aportes a las cajas de compensación familiar, SENA e ICBF.

8.1 REGISTRO BANCARIO NAZARETH JUNIO 15

8.2 REGISTRO BANCARIO NAZARETH JUNIO 30

8.3 SEG SOCIAL PRESTACION SERVICIOS //informe de gestión Convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

generales/obligación 8
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9. Cancelar en oportunidad los honorarios, 

los impuestos, gravámenes, aportes y 

servicios de cualquier género que 

establezcan las leyes colombianas y demás 

erogaciones necesarias para la ejecución 

del convenio. Es entendido que todos estos 

gastos han sido estimados integralmente 

por el Asociado e incluidos en el precio de 

su oferta.

La Fundación San Francisco de Asis Hogar Nazareth ha dado cumplimiento a las obligaciones 

contractuales necesarias para la atención y desarrollo del Convenio  de Asociación 7452 de 2021, en 

cuanto a: honorarios, impuestos, gravámenes, aportes y servicios. 

En lo referente a la declaración y pago de impuestos a cargo del Instituto y de conformidad con su 

condición tributaria se ha venido dando cumplimiento oportuno a) Declaración de Ingresos y 

patrimonio, b) Declaración y pago del impuesto predial y de vehículos, c) Declaración y pago del 

Impuesto de Industria y Comercio en el municipio de Cogua, d) Declaración y pago mensual de las 

retenciones en la fuente practicadas por los diferentes conceptos causados en la ejecución del 

Convenio de Asociación 7452 .

9.1 Certificación09

10. Responder por los documentos físicos 

o magnéticos elaborados o entregados con 

ocasión de la

ejecución del convenio, así como responder 

por la seguridad y el debido manejo de los 

documentos

y registros propios de la institución para 

que reposen en la dependencia 

correspondiente, así como

garantizar que toda la documentación que 

se genera en el marco de la ejecución del 

Convenio  7452 repose

en la unidad operativa donde se presta el 

servicio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth: 

Responde por la documentación física y magnética cumpliendo con lo establecido en la Ley 594 del 

2000, Ley 1712 de 2014, Acuerdo 08 de 2014  y Acuerdo 02 de 2014, para el correcto 

funcionamiento y adecuado manejo de la información que se produce o genera al interior de la 

Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth en el ejercicio de cada función y dependencia.

10.1.1 Se adjunta FUID Formato unico de inventario Documental Activos.

10.1.2 Se adjunta FUID Formato unico de inventario Documental Activos excel

10.1.3 Se adjunta FUID Formato unico de inventario Documental egresos     

10.2 Se anexa captura de pantalla envió Informe de ejecución.

10.3 Registro fotográfico

11. Mantener vigente la garantía única y las 

demás garantías establecidas en el Estudio 

Previo, invitación pública, por el tiempo 

pactado en el convenio, así como de las 

modificaciones que se presenten en la 

ejecución del mismo.

La Fundación Hogar San Francisco de Asís, con ocasión del Convenio 7452 de 1/06/2021 y 

modificatorio No.2 cuenta con las garantías exigidas, tanto en plazo como en cuantía descritas a 

continuación:  

11.1 Seguros del Estado S.A con póliza de seguro de cumplimiento entidad estatal con número 

adjudicación 33-44-101213208

11.2 Póliza de seguro responsabilidad civil extracontractual No. 33-40-101063504 expedidas el día 

15/03/2023. 

12. Asistir a las reuniones que sean 

convocadas por la interventoría y/o 

supervisión del convenio, para revisar el 

estado de ejecución del mismo, el 

cumplimiento de las obligaciones a cargo 

del Asociado o cualquier aspecto técnico 

referente al mismo.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, en el presente periodo asistió a las siguientes reuniones, 

capacitaciones, cualificaciones convocadas por la subdirectora para la vejez, segun captura de 

pantalla: 

12.1.1 Verificación Archivo Serie Historias Sociales, mediante Acta No. 02 del 7 de junio de 2023. 

12.1.2 Cualificación de cuidados de piel y socialización del protocolo de cuidados de piel. Convoco 

Ana Viviana Bernal Rojas Profesional de Equipo Técnico Subdirección para la Vejez virtual Reunión de 

Microsoft Teams. Junio 8 de 2023

12.1.3 Cualificación para la construcción del PAI. Convoco Sandra Carolina Fajardo Ruano Lider 

Servicio Comunidad de Cuidado Subdireccion para la Vejez virtual Reunión de Microsoft Teams. Junio 

9 de 2023.

12.1.4 Asistencia técnica Señalización. Acta No. 185 del 14 de junio de 2023 virtual Reunión de 

Microsoft Teams. 

12.1.5 Convocatoria cualificación línea espiritualidad para comunidades de cuidado. Acta 196 del 20 

de junio. 

12.1.6 Reunión seguimiento y acciones realizadas Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth. Acta No. 

227 del 30 de junio 2023 virtual Reunión de Microsoft Teams

13. Elaborar y entregar todos los 

documentos técnicos, administrativos y 

financiero requeridos por la SDIS

durante la ejecución del convenio. Para dar 

cumplimiento a esta obligación, el asociado 

deberá seguir los lineamientos, 

metodologías, protocolos y los formatos 

establecidos en los documentos enunciados 

antes y/o los que se establezcan 

institucionalmente por la SDIS. Así como, el 

cargue de todos y cada uno de los 

documentos que soportan la ejecución 

contractual y post contractual en la 

plataforma transaccional Secop II de 

Colombia Compra Eficiente.

La comunidad de Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth cumple con la presentación de los siguientes 

formatos y publicaciones en Secop II como lo son:*FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual 

Operadores Asociados.*FOR-PSS-212 Formato Mensual Financiero Ejecutor.*FOR-PSS-214 Formato 

Relación Talento Humano.*FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos Aseo Personal.*FOR-PSS-219 

Formato Relación Entrega de Absorbentes.*FOR-PSS-211 Formato de Liquidación Mensual de 

Cupos.*Planilla de Asistencia (NO CONTROLADO)*FOR-PSS-213 Formato Relación Metafísica.*CP 

Fact Secop II junio de 2023 Convenio  de Asociación 7452 de 2021 

13.1 Captura de pantalla cargue informe a la plataforma SECOP II

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth aplicó el formato de relación de facturas operadores 

subdirección para la vejez con código FOR-PSS-461, así mismo se aplicó el formato de presentación 

de facturas con código FOR-PSS-448 para los siguientes rubros: Consumibles, aseo Institucional, 

Servicios Funerarios, Vigilancia,  Absorbentes, Aseo personal y  alimentos (se relacionan los rubros 

según estructura de costos-aportes SDIS)   b) Se relacionan en la ruta del informe financiero los 

soportes de la tarjeta profesional de la revisora fiscal y la contadora publica del Instituto, así como las 

certificaciones de la Junta Central de Contadores.

14.1 Tarjeta profesional, cédula de ciudadanía Revisor fiscal

14.2 Certificación de la Junta Central de Contadores

14. Presentar oportunamente las facturas o 

cuentas de cobro, los soportes 

correspondientes y demás documentos 

necesarios para el desembolso de los 

aportes, conforme al protocolo de 

presentación de informes.

15. Responder ante las autoridades 

competentes por los actos u omisiones que 

ejecute en desarrollo del convenio, cuando 

en ellos se cause perjuicio a la 

administración o a terceros en los términos 

del artículo 52 de la ley 80 de 1993.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 30 de junio del 2023, en la Comunidad de 

Cuidado hogar Nazareth,  no se presentaron casos que causen perjuicios a la administración o a 

terceros conforme a lo estipulado en el artículo 52 de la ley 80 de 1993, para tal efecto la 

representante legal Angela Fajardo  del convenio 7452-2021, suscribió la respectiva certificación de 

fecha 30 de junio de 2023.

15.1 Certificacion15

16. Pagar a la SDIS todas las sumas y 

costos que la misma deba asumir, por 

razón de la acción que contra ella inicien 

terceros que hayan sufrido daños por 

causa del Asociado, durante la ejecución 

del convenio.

Para el período de tiempo comprendido entre el 1 al 30 de junio del 2023, en la Comunidad de 

Cuidado Hogar Nazareth, no se aperturaron o recepcionaron procesos en razón del inicio de acciones 

por parte de terceros a causa de daños por parte del asociado,  para tal efecto la  representante 

legal Angela Fajardo, suscribió la respectiva certificación de fecha 30 de junio de 2023.

16.1. Certificación16

17. Mantener indemne a LA SECRETARÍA 

de los reclamos, demandas, acciones 

legales y costos que surjan en la ejecución 

del convenio. En caso de que se intente 

una acción o se presente una reclamación 

contra la Secretaria Distrital de Integración 

Social, por la cual deba responder el 

Asociado, aquella procederá a notificarle a 

la junio brevedad para que el Asociado 

adopte bajo su propia costa todas las 

medidas necesarias para resolver el 

conflicto y evitar perjuicios a la SDIS. Sí EL 

ASOCIADO no logra resolver la 

controversia en el plazo que fije la SDIS, la 

misma podrá hacerla directamente y el 

Asociado asumirá todos los costos en que 

se incurra por tal motivo.

Para el período de tiempo comprendido entre el 01 al 30 de junio del 2023, en la Comunidad de 

Cuidado Hogar Nazareth,  no fue notificado de reclamación alguna que afecte directa o indirectamente 

a la Secretaría Distrital de Integración Social -SDIS por las que deba responder la Fundación Hogar 

San Francisco de Asis en calidad de asociado. En cualquier caso, la administración responderá en los 

términos en que la ley lo obligue.  Para tal efecto la  representante legal Angela Fajardo, suscribió la 

respectiva certificación de fecha 30 de junio de 2023.

17.1. Certificación17 //informe de gestión Convenio 7452 junio 2023/obligaciones 
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18. Responder por todas las acciones y 

omisiones imputables de su personal, 

subcontratado y proveedores, así como del 

personal al servicio de estos últimos. En 

caso de que se intente una acción o se 

presente una reclamación contra la SDIS 

por la cual deba responder el Asociado, 

aquella procederá a notificarle a la junio 

brevedad para que el Asociado adopte bajo 

su propia costa todas las medidas 

necesarias para resolver el conflicto y 

evitar perjuicios a la SDIS. Si el Asociado 

no logra resolver la controversia en el plazo 

que fije la SDIS, la misma podrá hacerla 

directamente y el Asociado asumirá todos 

los costos en que se incurra por tal motivo.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 30 de junio del 2023, en la Comunidad de 

Cuidado Hogar Nazareth, el asociado no fue notificado de reclamación alguna por acciones u 

omisiones del personal subcontratado y proveedores que afecte directa o indirectamente a la 

Secretaría Distrital de Integración Social-SDIS por las que deba responder  en calidad de asociado. 

En cualquier caso, la administración responderá en los términos en que la ley lo obligue. Para tal 

efecto la representante legal Angela Fajardo, suscribió la respectiva certificación de fecha 30 de junio 

de 2023.

18.1 Certificación18

19. Autorizar a la SDIS a deducir los 

valores resultantes por estos conceptos de 

cualquier suma que ésta le adeude. En 

todo caso la SDIS podrá realizar los actos 

procesales que sean indispensables para 

defender sus derechos.

De acuerdo con las obligaciones No 16, 17 y 18 no se evidencia que se estén presentando las 

situaciones referidas que hagan necesario realizar descuentos o deducciones.

20.  Denunciar ante la autoridad competente, 

todo tipo de maltrato, violencias o conductas 

que conlleven a la vulneración de derechos 

personas mayores, personas con orientaciones 

sexuales o identidades de género no 

heteronormativas, personas pertenecientes a 

los diferentes grupos étnicos – raciales y la 

población víctima del conflicto armado, de 

conformidad con el artículo 67 de la Ley 906 de 

2004 “Código de Procedimiento Penal”, en  

concordancia con la Ley 734 de 2002 “Código 

Único Disciplinario” y la Ley 1474 de 2011 

“Estatuto Anticorrupción”; al igual, que  

cualquier conducta que se encuentre tipificada 

como delito en la Ley 599 de 2.000 “Código 

Penal”, y de manera especial las consagradas 

en el Título I Delitos contra la Vida y la 

Integridad Personal, Capitulo Tercero. 

Activando  las rutas de atención 

correspondientes.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo no realizó denuncias  ante 

ninguna autoridad competente ya que no se presentó ningún tipo de maltrato, violencias o conductas 

que conlleven a la vulneración de derechos personas mayores.

20.1 Certificado representante legal y coordinador 

20.2.1  Acta No163 del 28 de junio del 2023, Tema: Seguimiento realizado durante el mes de junio 

2023 a la persona mayor Jesus Guerrero.

20.2.2  Acta No164 del 28 de junio del 2023, Tema: Acciones realizadas sospecha abuso.

En la Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo se continua con lavado de 

manos, aislamiento preventivo en caso de sintomas respiratorios, asi mismo cuenta con 

INSTRUCTIVO DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION, PROMOCION Y CONSERVACION DE 

LA SALUD CON OCASION DE INFECCIONES REPIRATORIAS, INCLUIDAS LAS ORIGINADAS 

POR LA COVID-19 EN LA MODALIDAD DE COMUNIDAD DE CUIDADO.

21.2 Acta No155 del 24 de junio del 2023, Tema: Desarrollo de medidas para la prevención, 

promoción y conservación de la salud con ocasion de infecciones respiratorias, incluidas las originadas 

por la COVID 19 en la Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth Zipaquirá

21. Dar cumplimento a los lineamientos y 

protocolos establecidos para la prevención, 

contención y mitigación del COVID-19, 

acorde a la normatividad Nacional, Distrital, 

Departamental, Municipal vigente y las 

disposiciones de la Subdirección para la 

vejez.

22. Garantizar durante toda la ejecución del 

Convenio  7452 el concepto sanitario 

favorable de la unidad  operativa, en caso 

de contar con concepto favorable con 

requerimientos, se deberá elaborar un plan 

de mejora para subsanar los hallazgos 

generados por la entidad sanitaria y 

gestionar nuevamente el proceso de visita 

presentando carta radicada a la entidad 

sanitaria junto con el plan de mejora.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, cuenta con: 

22.1 Acta de Inspección, Vigilancia y Control Sanitario Establecimientos de Hogares Geriátricos de 

Larga Estancia No. 252000613 de 29/10/2022,con concepto favorable y un cumplimiento del 100%.

22.2 Acta de Inspección Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimiento de Preparación de 

alimentos No. VP2023-146 del 18/11/2022 con concepto favorable y un cumplimiento del 97.5%.

25. Las demás inherentes al objeto y la 

naturaleza del convenio, las contempladas 

en el anexo técnico y aquellas indicadas 

por el supervisor y/o interventor para el 

cabal cumplimiento del objeto del convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo realizó las siguientes acciones, 

actividades, para dar cumplimiento a los ponderables, establecidos en el Convenio 7452-2021:

25.1.1  Acta No184 del 30 de junio del 2023, Tema: Cuidado al Cuidador.

25.1.2 Acta No185 del 30 de junio del 2023, Tema: Actividad Ponderable Sala de Estimulación 

multisensorial y cognitiva. 

Así mismo, se realizó envío mensual de la matriz de seguimiento al PAI solicitada por el equipo de 

asistencia técnica el día 4 de junio de 2023 al correo jgutierrezr@sdis.gov.co, como se evidencia en 

captura de pantalla envío reporte, recibiendo posterior aval el 4 de julio de 2023.

25.2.1 CP Aval matriz seguimiento PAI.

25.2.2 JuegosTradicionalesIntercomunidades

25.2.3 CP RealizacionGestionAplicativoSirbeReportePAIIN

OBLIGACIÓN DESARROLLO DE ACTIVIDADES

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo realizó las siguientes actividades 

con las personas mayores, talento humano, referentes familiares y/o sociales: 

1.1. EJE OCUPACION HUMANA: 

1.1.1 Línea Lenguajes para la Identidad:  

1.1.1.1 Los días 8, 10, 15, 17, 22, 24, 27 y 29 de junio del  2023. Tema: Estación para la Diversión - 

Pirámide del Entretenimiento".

1.1.2.  Línea Movilizando Capacidades: 

1.1.2.1  Los días 6, 13, 20 y 27 de junio del  2023. Tema: "Estación Creativa NazaretHace". 

1.1.2.2  Los días 7, 14, 21, 27 y 28 de junio del  2023. Tema:  "Estación Creativa Ciberestación".

1.1.3.  Línea Espacios para la Realización: 

1.1.3.1 El día 23 de junio del  2023. Tema:  Estación Playland.

1. Prestar el servicio a las personas 

mayores de acuerdo a lo establecido en el 

anexo técnico. 

23. Documentar, socializar, implementar, 

hacer seguimiento y actualización del plan 

de saneamiento de la unidad operativa.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth en el presente periodo junio 2023, realiza socialización y da 

cumplimiento al plan de saneamiento básico, como se demuestra en los siguientes soportes:  GUI-

PSS-005 Plan de Saneamiento,  Acta No 176 Capacitación Plan de saneamiento Básico con el tema 

de encapsulamiento de grasas y aceites derivados de la preparación de alimentos la cual se encuentra 

ubicada en la carpeta 18 del Componente nutrición y salubridad , formato declaración de compromiso.

23.4 FOR-PSS072.pdf

23.2 GUI-PSS005.pdf

23.3 Acta No.176 Capacitación Plan de saneamiento Básico

24. Implementar y utilizar la documentación 

que para la prestación del servicio sea 

suministrada por la

SDIS.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth socializó formatos oficializados de acuerdo a: 

24.1 Acta No 167 del 28 de junio del 2023 sobre Socialización y seguimiento aplicación formatos 

estandarizados por la Secretaría Distrital de Integración Social-SDIS.
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1.2. EJE CUIDADO INTEGRAL

1.2.1. Línea Cuerpo y Mente: 

1.2.1.1   El  21de junio del 2023. Tema: Estación Saludable "Mueve tu Cuerpo"con el tema: Aventura 

gastronomica "

1.2.1.2   Los días  1, 2, 3, 4, 5, 7, 10, 11, 13, 15, 16, 18, 20, 22, 24, 25,  26 de junio 2023. Tema: 

Actividades de Enfermería.

1.2.1.3   El día 23 de junio 2023. Tema: Autocuidado Apoyo y Cuidado.

1.2.1.4   Los días  6 al 28  de junio 2023. Tema: Parada "Gerontoactivate"

1.2.2. Línea Afectividad-Identidad: 

1.2.2.1  Los días 8, 14, 21 de junio del  2023. Tema: Estación de la Diversidad

1.2.3. Línea Respiro a Cuidador: 

1.2.3.1   Acta No171 del 28 de junio de 2023, Tema: La Estación del Cuidado.

1.2.4. Línea Espiritualidad: 

1.2.4.1  Los días 3 al 29 de junio del  2023. Tema: Estación del Recogimiento

1.2.5. Línea Entornos Amigables y Seguros: 

1.2.5.1  El día 9 de junio del  2023. Tema: Estación sostenible  "Mantenimiento huerta”.

1.3 FAMILIA, PARTICIPACIÒN, REDES 

1.3.1. Línea Familia: 

1.3.1.1 Acta No147 del 22 de junio del  2023. Tema: La Estación de la Unión, Taller de Familias.

1.3.2. Línea Participación: 

1.3.2.1 Acta No128 del 2 de junio del  2023, Tema: Buzón de sugerencias

1.3.2.2 Acta No134 del 9 de junio del  2023, Tema: Buzón de sugerencias

1.3.2.3 Acta No144 del 16 de junio del  2023, Tema: Buzón de sugerencias

1.3.2.4 Acta No153 del 23 de junio del  2023, Tema: Buzón de sugerencias

1.3.2.5 Los días 9, 13, 15, 16, 20 de junio del  2023. Tema: Estación de la Interacción.

1.3.3. Línea Redes: 

1.3.3.1  Los días 2 al 26 de junio del  2023. Tema: Estación del Reencuentro y el Saber.

1.3.3.2  El 22 de junio del  2023. Tema:  Acta No148 Redes: Búsqueda de Familiares.

1.3.4. Línea Buen Trato Convivencia: 

1.3.4.1 El día 7 de junio del  2023. Tema:  Estación del Afecto "Pacto de convivencia"

1.3.4.2 Los días del 13 al 16 de junio del 2023 Tema: Toma de Conciencia contra el abuso y el 

maltrato en la vejez. 

1. Prestar el servicio a las personas 

mayores de acuerdo a lo establecido en el 

anexo técnico. 

2. Formular y ejecutar el Plan de Atención 

Integral Individual –PAIIN- de cada persona 

mayor vinculada al servicio, así mismo 

realizar el monitoreo, en los tiempos 

establecidos y con las orientaciones 

descritas en el anexo técnico.

3. Presentar durante el primer mes de 

ejecución del convenio el Plan de Atención 

Institucional –PAI dando cumplimiento a lo 

señalado en el anexo técnico.

4. Registrar todas las intervenciones 

profesionales realizadas con las personas 

de conformidad con los

tiempos y orientaciones descritas en el 

anexo técnico.

6. Realizar reporte mensual de las 

personas mayores susceptibles de egreso 

por superación de condiciones al equipo de 

validación, en los casos que aplique.

7. Socializar durante el primer (1) mes de 

ejecución del convenio el pacto de 

convivencia institucional, de acuerdo con los 

lineamientos establecidos en el anexo 

técnico, y garantizar la implementación de 

este durante la ejecución del convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , para el presente periodo a través del  

2.1 Acta No157 del 26 de junio de 2023, con el tema Formulación  del Plan de Atención Integral 

Individual –PAIIN y monitoroeos, donde se relacionan las personas mayores a las que se les realizó o 

elaboró  la formulación  del Plan de Atención Integral Individual –PAIIN fase conociendo y planeando 

en el periodo de revisión y la fase actuando (monitoreo) elaborados por parte de todas las áreas 

profesionales  para el presente periodo:

14 PAIIN de Ingreso

54 Monitoreos

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth Cogua, durante el periodo realizó el envio del Plan de 

Atención Institucional el 30 de junio 2023 con los ajustes solicitados al correo electrónico 

jdsanchezr@sdis.gov.co de acuerdo al tiempo establecido por el anexo técnico, como se evidencia en 

la captura de pantalla.

3.2 CP Envio Matriz PAI

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , para el presente periodo a través del 

4.1 Acta No179 del 30 del junio de 2023, Tema: Seguimientos trimestrales,  donde se relaciona  la 

elaboración de 59  seguimientos individuales trimestrales en el mes de junio de 2023 por parte de los 

profesionales.  

4.2 Acta No166 del 28 del junio de 2023, con el tema intervenciones individuales, donde se informa la 

realización de 9 intervenciones individuales a 7 personas mayores,  en el mes por parte de las áreas 

profesionales de Psicología,  Trabajo Social  durante el mes de junio de 2023.

4.3 Acta No 170 del 28 de junio de 2023, con el tema Valoraciones iniciales, donde se relaciona  la 

elaboración de ocho (8) valoraciones iniciales en el mes de junio de 2023 por parte de los 

profesionales de: Psicología, Terapia Ocupacional, Gerontología, Educación Física, Terapia Fisica, 

Enfermería, Trabajo Social y Nutrición. 

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , registra cada una de las actividades y encuentros 

realizados con las personas mayores en el formato Registro del Desarrollo de Actividades de acuerdo 

a lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en la obligación No1 del presente 

componente.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth  realizó el envío del reporte mensual de las personas 

mayores susceptibles de egreso por superación de condiciones el día 20 de Junio de 2023 al correo 

jdsanchezr@sdis.gov.co y sfajardor@sdis.gov.co, como evidencia se anexa 

6.1 Captura de Pantalla envío reporte casos.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , durante el mes de junio de 2023 realizó la socialización 

del pacto de convivencia institucional con las personas mayores que ingresaron nuevas al servicio y se 

firmó formato FOR-PSS-588 

7.2 Acta No165 del día 28 de junio de 2023.Socializacion pacto de convivencia a personas mayores 

de ingreso.

7.3.1 Acta No131 del día 7 de junio de 2023.Socializacion pacto de convivencia a personas mayores 

cada tres meses.

7.3.2 Acta No172 del día 29 de junio de 2023.Socializacion pacto de convivencia a cuidadores cada 

tres meses.

7.3.3 Acta No175 del día 29 de junio de 2023.Socializacion pacto de convivencia a familias.

Para el periodo se realizaron las siguientes actividades con medios de comunicación y capacitación 

con computadores:

• 1.1.2.2 Línea Movilizando Capacidades: "Estación Creativa Ciberestación", realizándose los días  7, 

14, 21, 27 y 28  de junio del  2023, donde se trabajó estimulación cognitiva, sensorial, se proyectaron 

videos informativos, educativos, tutorial de elaboración de billeteras a través de técnicas de plegado, 

introducción de moldeo y forrado básico de porcelanicron elaboración de pez globo, manejo y diseño 

de materas en material reciclable, video juegos, clase virtual de bordados y actividades culturales de 

diferentes regiones del pais,  con 40 personas mayores y a 3 personas mayores se estan capacitando 

en el manejo del computador como se evidencia en la obligación 1 de este componente.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, ha garantizado durante la ejecución del contrato 7452, los 

medios de comunicación y demás elementos solicitados en 

8.3.1 Tabla No.34  "Relación de elementos mínimos para el desarrollo de las diferentes actividades", 

para uso exclusivo de las personas mayores según lo solicita el anexo técnico.

8.3.2 RF Tabla No.34 

8.4 Se adjunta listado de llamadas correspondiente al mes.

8. Contar con los medios de comunicación 

e información establecidos en el anexo 

técnico para la atención de las personas 

mayores.

 //informe de gestión convenio  7452 junio 2023/obligaciones componente 

de nutrición y alimentación/ obligación 15

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1/ Cuidado Integral /  
Cuerpo y Mente 

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 
técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1/ Cuidado Integral / 

Afectividad - Identidad

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1/ Cuidado Integral / 
Respiro a Cuidador

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1/ Cuidado Integral / 

Espiritualidad

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1/ Cuidado Integral / 

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1/ Familia, 

Participación y Redes / Familia

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1/ Familia, 

Participación y Redes / Participación

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1/ Familia, 
Participación y Redes / Redes

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 
técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1/ Familia, 

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 
técnicas/Componente Atención Integral/obligación 2

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 3

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 4

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1

5. Registrar todas las actividades y 

encuentros realizados con las personas 

mayores en el formato Registro del 

Desarrollo de Actividades

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 6

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 7

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1
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9. Implementar todas las acciones 

descritas en el anexo técnico que 

garanticen la atención en salud para las 

personas mayores.

10. Presentar durante el primer mes de 

ejecución del convenio el plan de cuidado y 

el respectivo seguimiento de cada persona 

mayor, el cual estará liderado por el área 

de enfermería.

11. Presentar las estrategias del Plan de 

Atención Institucional, por cada línea de 

atención, teniendo en cuenta los tiempos y 

especificaciones descritas en el anexo 

técnico

12. Presentar las evidencias y cronograma 

mensual de la implementación de las 

estrategias del Plan de Atención 

Institucional, por cada línea de atención, 

teniendo en cuenta los tiempos y 

especificaciones descritas en el anexo 

técnico. 

13. Presentar un informe trimestral de 

carácter técnico al equipo de la 

Subdirección para la Vejez que contenga 

los avances, dificultades y proyecciones 

inherentes al PAI incorporando los ejes y 

líneas de atención.

14. Contar con un archivo físico y digital en 

el cual se conserven fotografías, videos y 

demás material que permita evidenciar las 

actividades desarrolladas con las personas 

mayores mensualmente.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth para el presente periodo gestiono y acompaño a las 

personas mayores a las siguientes atenciones en salud: 

9.1 Matriz de salud Anestesia 3, cirugía general 3, cirugía de torax 1, Comunidad de Cuidado medicina 

general 154, Comunidad de Cuidado Psiquiatria 50, dermatología 9, ecocardiograma 1, 

electrocardiograma 1, espirometria 1, electrofisiatria 1, I.P.S. medicina general 19, I.P.S. nutrición 2, 

I.P.S. psiquiatría 183, laboratorios 23, medicina familiar 24, medicina interna 9, monitoreo de presión 

arterial 1, nefrología 2, neurología 2, odontología 7, oftalmología 23, oncología 3, ortopedia 1, 

procedimientos quirúrgicos 3, radiografias 6, remisiones 7, urodinamia 1, vacuna influenza estacional 

175.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth  para el presente periodo a través de: 

9.3.1 Acta No136 del 9 de junio de 2023 realizó Socialización de protocolo: Lineamientos de Salud

9.3.2 Acta No137 del 12 de junio de 2023 realizó Socialización de Protocolos y Registros de 

Seguridad.

9.3.3 Capacitación gestión documental Como se evidencia en la obligación 1 de Obligaciones 

generales 1.4.1 Acta No.142 del 14 de junio de 2023

9.4 Para el presente periodo a través del formato registro de desarrollo de actividades, el dia 23 de 

junio 2023 realizó la actividad Taller de Autocuidado, la cual pertenece al eje cuidado integral, línea de 

atención cuerpo y mente mediante jornadas de capacitación en el siguiente tema: "Cuidado y Apoyo" 

conforme formato registro desarrollo de actividades.
La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , para el presente periodo a través del 

10.2 Acta No 149 del 22 de junio de 2023, con el tema actualizacion y/o elaboracion de planes de 

cuidado, donde se relacionan las 30 personas mayores a las que se les realizó el plan de cuidado .

10.3 Como se evidencia en la obligación 4 del componente de atención integral: 4.1 Acta No179 del 30 

del junio de 2023, Tema: Seguimientos trimestrales,  donde se relaciona  la elaboración de 59  

seguimientos individuales trimestrales en el mes de junio de 2023 por parte de los profesionales.  

No aplica para el periodo, debido que no se encuentra dentro de los tiempos establecidos por el anexo 

tecnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , realiza mensualmente el cronograma de implementación 

de las estrategias del Plan de Atención Institucional -PAI, por cada línea de atención, como se 

evidencia en la obligación No.1 del presente componente, teniendo en cuenta los tiempos y 

especificaciones descritas en el anexo técnico, como evidencia 

12.1 Se anexa cronogramas.

No aplica para el periodo, debido que no se encuentra dentro de los tiempos establecidos por el anexo 

tecnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth cuenta con una plataforma drive 

14.1 Nazarethzipa@gmail.com, Https://drive.google.com/drive/folders/1TFTO4uwE5splSZOB-QB-

CSeyg0yfZ2bg?usp=sharing , con la que se cuenta para almacenar la información que permite 

evidenciar el desarrollo de cada una de las actividades realizadas con las personas mayores durante 

la ejecución del convenio.
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD 

MEDIO DE VERIFICACIÓN
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La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , realizó como acción de prevención la actividad: Estación 

del Afecto, el 07 de junio del  2023 con el tema Estación del Afecto "Socialización pacto de 

convivencia", como evidencia se anexa formato de relacion de actividades FOR-PSS-570 el cual se 

encuentra ubicado en la obligación No.1 en la línea de atención Convivencia. 

15.3  Acta No156 del día 26 de junio 2023, Tema: Acciones de prevención: Abuso Sexual

15. Prevenir y adelantar las acciones 

pertinentes frente a las conductas que lleve 

implícita cualquier tipo de violencia física, 

psicológica, negligencia, descuido, 

discriminación, exclusión y en general 

cualquier otro acto que afecte la integridad 

física y/o moral de las personas mayores o 

personas con orientaciones sexuales o 

identidades de junio no heteronormativas, 

personas pertenecientes a los diferentes 

grupos étnicos – raciales y la población 

víctima del conflicto armado.

16. Informar a la supervisión y/o 

interventoría del convenio y a la 

Subdirección para la Vejez las propuestas 

de realización de investigaciones, prácticas 

y demás actividades donde se consoliden 

productos académicos, teóricos o 

conceptuales con base en la vivencia o 

participación de las personas mayores para 

la respectiva aprobación de acuerdo con 

los lineamientos establecidos por la SDIS.

17. Aplicar la escala de Evaluación de la 

Discapacidad de la Organización Mundial 

de la Salud (OMS) - WHODAS 2.0 a las 

personas mayores de acuerdo a lo 

estipulado en el anexo técnico.

OBLIGACIÓN

1. Cumplir con lo establecido en los 

procedimientos establecidos de “Operación 

entrega de apoyos alimentarios en los 

servicios sociales de SDIS, Vigilancia 

Nutricional y seguimiento Nutricional y 

promoción en estilos de vida saludable 

(alimentación, nutrición y actividad física)”; 

y los documentos y formatos asociados a 

estos, que se encuentran publicados en la 

página web de la Secretaría Distrital de 

Integración Social, Sistema Integrado de 

Gestión – SIG; así mismo el asociado 

deberá mantener actualizados y disponibles 

para verificación del equipo de interventoría 

y/o supervisión.

No aplica para el periodo ya que no se presentaron propuestas  de investigaciones, prácticas y demás 

actividades donde se consoliden productos académicos, teóricos o conceptuales con base en la 

vivencia o participación de las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , para el presente periodo a través de:

17.1  Acta No 169 del 28 de junio de 2023, con el tema aplicación de la escala  de Evaluación de la 

Discapacidad de la Organización Mundial de la Salud (OMS) - WHODAS 2.0, en la cual se relacionan 

las siguientes personas mayores a las que se les realizó la aplicación de la escala y fueron elaborados 

por parte de todas las áreas profesionales  para el presente periodo:

Ingreso: Carlina Diaz, Alberto Gómez, María Zulma Ocampo, María Alicia Duran.

Actualizaciones: Mercedes ruiz, Vicente Nemocón, Isabel Zambrano.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo a través del  1. Captura de 

Pantalla Sistema Integrado de Gestión-SIG DEL 6/6/2023, se evidencia las capturas de pantalla del 

ingreso a la página Web de SDIS en la cual se verifica los formatos, lineamientos, protocolos, 

procedimientos y guías emitidas por la Subdirección de Nutrición y Subdirección para la Vejez los 

cuales están relacionados en el Excel en el cual se relaciona (Código, Nombre del Formato, Versión y 

Fecha Vigente).
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9. Abastecer al servicio de alimentación de 

los suficientes alimentos en cantidad y 

calidad necesarios

para dar cumplimiento a la minuta y 

modificaciones alimentarias requeridas por 

las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, Se adjunta 9.1. Documentación sanitaria de los 

establecimientos de los proveedores, transporte y manipuladores de alimentos mediante, 9.2. registro 

fotográfico del Servicio de Alimentos  y se realizó el de los 9.3.01. FOR-PSS- 175 PLAN DE 

COMPRAS SEMANAL, 9.3.02.  226 PLAN DE COMPRAS CONSOLIDADO MENSUAL, 9.3.03. 230 

RECEPCIÓN DE ALIMENTOS, 9.3.04. 232 VERIFICACIÓN TRASPORTE DE ALIMENTOS, 9.3.05. 

FORMATO ENTRADA Y SALIDA DE ASOCADIOS, 9.3.06 238 CONTROL DE TEMPERATURA 

EQUIPOS DE REFRIGERACIÓN, 9.3.07 239 CONTROL DE TEMPERATURA EQUIPOS DE 

CONGELACION, 9.3.08.  243 PREPARACIÓN ALIMENTOS, 9.3.09. 246 EVALUACIÓN 

CARACTERÍSTICAS ORGANOLÉPTICAS, 9.3.10.247 FORMATO SEGUIMIENTO DE LA 

OPERACIÓN DEL SERVICIO DE ALIMENTOS, 9.3.11 248 FORMATO ACOMPAÑAMIENTO DE LA 

OPERACIÓN DEL SERVICIO DE ALIMENTOS MENSUAL, 9.3.12 249 ACOMPAÑAMIENTO 

OPERACIÓN AL SERVICIO ALIMENTOS SEMANAL, 9.3.13 252 FORMATO INSPECCION PLAN DE 

MUESTREO DE PORCIONES SERVIDAS y 9.3.14 Formato No Controlado RELACIÓN TOMA 

MUESTRAS TESTIGO.
10. Garantizar que el personal manipulador 

de alimentos cuente con la dotación mínima 

requerida para la prestación del servicio de 

alimentación de acuerdo con lo establecido 

en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth,para el presente periodo adjunta 10.1. Acta No 130 del 

6/06/2023 con  de la entrega de los guantes, gorros y tapabocas desechables. 10. 2 registro 

fotografico evidencia que los manipuladores portan la dotación completa 10.3 Acta 127 del 2/06/2023 

Entrega EPP semestral.

11. Garantizar que el personal manipulador 

de alimentos tenga formación en educación 

sanitaria, principios básicos de Buenas 

Prácticas de Manufactura y prácticas 

higiénicas en manipulación de alimentos, de 

acuerdo con lo establecido en la Resolución 

2674 de 2013 “Por la cual se reglamenta el 

artículo 126 del Decreto-ley 019 de 2012 y 

se dictan otras disposiciones”.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presenta periodo adjunta 11.1.Certificados de 

BPM Buenas Prácticas de Manufactura en Alimentos acorde con lo establecido en el anexo técnico en 

el componente de nutrición y salubridad.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth para el presente periodo  adjunta 12.1 Certificados  Aptitud 

Medica, los cuales se encuentran al día de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico en el 

componente de nutrición y salubridad.

12. Garantizar que el talento humano que 

realiza la manipulación de alimentos cuente 

con certificado médico de aptitud para 

manipulación de alimentos con vigencia no 

junio de un año y garantizar que se efectúe 

un reconocimiento médico cada vez que se 

considere necesario por razones clínicas y 

epidemiológicas, especialmente después 

de una ausencia del trabajo motivada por 

una infección que pudiera afectar la 

inocuidad de los alimentos donde se 

certifique la aptitud para la manipulación de 

alimentos.

13. Contar con un plan de capacitación 

continuo y permanente según lo establecido 

en la resolución 2674 de 2013, para todo el 

personal que realiza la manipulación de 

alimentos en cualquiera de las etapas del 

proceso desde el recibo hasta el servido y 

distribución de alimentos.

La Comunidad de CuidadoHogar Nazareth, para el presente periodo  cuenta con el 13.1 Plan de 

Capacitación de BPM y Manual de  Buenas Prácticas de Manufacturas  según la resolución 2476 del 

2013, 13.2 cronograma del mismo de Plan de Capacitación de BPM y 13.3 Acta No. 178 de 

29/06/2023 con el tema:Retroalimentación BPM.

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones componente 

de nutrición y alimentación/ obligación 9

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones componente 

de nutrición y alimentación/ obligación 10

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones componente 

de nutrición y alimentación/ obligación 11

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones componente 

de nutrición y alimentación/ obligación 12

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones componente 
de nutrición y alimentación/ obligación 13

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazarteth para el periodo del presente informe con el  4.1. Acta No. 

181 del dia 30/06/2023 la cual se relaciona el tema de entrega de Refrigerios para tramites de 

personas mayores, en ella se encuentra relacionada, el registro fotográfico de las entrega de los 

Refrigerios para Tramites de las personas mayores en la Bitácora, libro de novedades diarias de 

enfermería, el cuadro con la Opciones de Refrigerios para tramites, el Cuadro Relación de Refrigerios 

Entregados y Registro Fotográfico de la entrega de los mismos.
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2. Implementar la minuta de alimentos 

entregada por la SDIS, durante el primer 

día de ejecución del convenio con el fin de 

garantizar el aporte de energía y nutrientes 

de la  población atendida, de requerir 

ajustes deberá acogerse a las opciones 1 o 

2 de elaboración de minuta dando  

cumplimiento a las especificaciones 

establecidas en el anexo técnico.

3. Elaborar, preparar y suministrar las 

modificaciones alimentarias requeridas por 

las personas mayores, conforme a las 

especificaciones descritas en el anexo 

técnico  “Suministro alimentario que 

contempla modificaciones de alimentos o 

de preparaciones”.

4. Garantizar el suministro de alimentos 

requeridos a las personas mayores que por 

tramites de salud se encuentran fuera de la 

unidad operativa y no reciben la 

alimentación preparada en el centro, 

cumpliendo las condiciones de ensamble, 

trasporte y distribución que aseguren su 

inocuidad.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, desde  el primer día de ejecución del Convenio se está 

ejecutando la 2.1. minuta patrón, los ciclos de menús,  se anexa 2.2. el registro fotográfico de la 

publicación de la minuta patrón, ciclos de menús en el servicio de alimentos y en el comedor de las 

personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, cuenta con el 3.1.documento de orientaciones 

alimentarios, se adjunta el 3.2. FOR-PSS-206 Formato Derivación de Menús, 3.3. FOR-PSS-585 

Formato Listado de Modificaciones Alimentarias por Participante, 3.4. Acta No 183 de 30/06/2023 con 

el tema Socializacion de modificaciones alimentarias , 3.5. Registro Fotográfico del Listado de 

Modificaciones alimentarias en el Servicio de Alimentos y Comedor de las personas mayores. 
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5 . Realizar el acompañamiento al consumo 

diario de alimentos en el comedor para 

identificar alteraciones o modificaciones en 

la conducta alimentaria de las personas 

mayores.

6. Garantizar el suministro oportuno de 

suplementos y complementos nutricionales, 

multivitamínicos y espesantes, a las 

personas mayores que por sus 

necesidades de salud o Nutricionales así 

los requieren.

7. Capacitar y socializar al personal 

manipulador de alimentos durante la 

ejecución del convenio, en los 

procedimientos instructivos y formatos 

establecidos en el subcomponente 

suministro de alimentos según lo  

establecido en el anexo técnico.                        

                        

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazarth, Se adjunta 7.3 cronograma de Inducción y reinducción en 

donde se relaciona las fechas de las capacitaciones que se llevaran a cabo durante la ejecución del 

Convenio para el talento humano, , se adjunta 7.1. cronograma de las capacitaciones de aporte 

alimentario para la ejecuciòn del Convenio y 7.2 Acta No.138 de 13/06/2023 con el tema seguimiento y 

acompañamiento operación semanal del servicio. 7.4 Acta 140 de 13/06/2023 con el tema 

Reinducción - manejo de minuta patrón, ciclo de menús análisis de aporte nutricional, modificaciones 

de alimentos y de preparaciones.

8. Garantizar los insumos, equipos, 

elementos y utensilios en el material y la 

cantidad establecidos en el anexo técnico 

para el servicio de alimentos y vigilancia 

nutricional.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, con 8.1. Tabla N° 25 equipos y menaje, cuenta con los 

establecido en la Tabla 25  Relación Equipo y utensilios mínimos del componente de nutrición y 

salubridad, que atraves del registro fotográfico con en el cual se evidencia la totalidad de estos,  se 

cuenta con la 8.2 hoja de vida, la calibración de los que requieran  y con el 8.3 cronograma de 

mantenimiento preventivo de los equipos.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , elaboro el 5.1. Cronograma de Acompañamiento 

alimentario del talento humano para el consumo de alimentos de las personas mayores en cada 

tiempo de comida y se realizó el diligenciamiento del 5.2. FOR-PSS-581 Formato Seguimiento al 

Consumo Alimentario de Personas Mayores en donde se evidencia que 3 personas mayores presenta 

varias novedades con la toma de los alimentos.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazarth , cuenta con el 3.3.FOR-PSS-585 Formato Listado de 

modificaciones alimentarias por participantes la cual está ubicada en la carpeta de evidencias de la 

obligación 3 de nutrición y Salubridad y con 6.1. Acta No.182 de 30/06/2023 con el tema Entrega de 

refrigerios nocturno en donde se relaciona la captura de pantalla del libro, cuaderno, bitácora de la 

entrega de refrigerios nocturnos  y el registro fotográfico de los refrigerios.
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3. Dar cumplimiento al plan de 

mantenimiento preventivo y correctivo en 

los tiempos y plazos establecidos en el 

mismo y mantenerlo actualizado, 

cumpliendo con los requisitos no mínimos y 

necesarios, y garantizando ambientes 

sanos y sin barreras arquitectónicas que 

permitan el libre  desplazamiento al interior 

de las instituciones y un fácil acceso a las 

diferentes áreas de atención.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , para el presente periodo a través del  FOR-PSS-417 

Plan de Mantenimiento Preventivo del periodo del  100% de cumplimiento del periodo acumulado y 

FOR-PSS-418 Plan de mantenimiento correctivo del periodo del 100% de cumplimiento del periodo 

acumulado, se evidencia el cumplimiento de los planes de mantenimiento presentado durante la 

ejecución del convenio.

3.1 FOR-PSS-417 Plan de Mantenimiento Preventivo

3.2 FOR-PSS-418 Plan de mantenimiento correctivo 

3.3. Acta N. 190 del 30 de junio del 2023 Tema: Mantenimiento

4. Suministrar la dotación de habitaciones, 

lencería de habitaciones y mobiliario 

general en los tiempos  y requerimientos 

establecidos en el anexo técnico, los cuales 

deben estar en óptimas condiciones 

durante la ejecución del convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , para el presente periodo da cumplimiento a los tablas del 

anexo del componente de ambientes adecuados y seguros como se puede evidenciar en las tablas 

4.1 Tabla17.Relacion Elementos Dotación Habitación

4.2 Tabla18.Relacion Dotación Lencería Habitación

4.3Tabla26.Relacion Elementos Mínimos Área Administrativa

4.4 Tabla27.Relacion Elementos Mínimos Área Recepción

4.5 Tabla28.Relacion Elementos Mínimos Espacios Redes

4.6 Tabla29.Relacion Elementos Mínimos Área Alistamiento

4.7 Tabla30.Relacion Equipos Lavanderia

4.8 Tabla 31. Relación Elementos Mínimos Archivo

14. Garantizar la valoración inicial, 

seguimientos nutricionales de las personas 

mayores y envió de la base de seguimiento 

nutricional de acuerdo a la periodicidad 

requerida, así mismo diligenciar los 

formatos de vigilancia nutricional según lo 

establecido en el anexo técnico y 

adjuntarlos a la historia social de cada 

persona junio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, 2.1 Acta No157 del 26 de junio de 2023, con el tema  de 

PAIIN, la cual se encuentra ubicada enla carpeta de evidencias de la obligacion 2 del componente de 

atencion integral para el desarrollo Humano, 14.1  Acta No 180 de 30/06/2023 con el tema: Relación 

(Ingresos, Egresos, traslados, evasión, fallecimientos, seguimientos), 14.2  Acta No 177 de 

29/06/2023 con el tema: Revisión de avance a canalizaciones a servicios de salud y 14. 3  Acta No. 

139 de 13/06/2023 con el tema  Firma de Consentimiento Informado.

15. Diseñar, implementar y evaluar el plan 

de promoción de estilos de vida saludable 

(Estrategia de Información, Educación y 

Comunicación -IEC), conforme a las 

especificaciones descritas en el anexo 

técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo, cuenta con los 15.1 FOR-PSS-

295 Formato Construcción Estrategias De Información Educación Y Comunicación En Estilos De Vida 

Saludable: Alimentación, Nutrición Y Actividad Física y  FOR-PSS-297 Formato Cronograma 

Capacitación Estilos De Vida Saludable, con el 15.2 FOR-PSS-570 Formato Desarrollo de Actividades 

del 21/06/2023 con el tema: Aventura gastronomica ", con el 15.3 FOR-PSS-298 Formato base de 

consolidación mensual de promoción en estilos de vida saludable, con el 15.4 FOR-PSS-300 Formato 

de reporte cualitativo  y 15.5 Acta No 189 de 30/6/2023 con el tema:  envío reporte cualitativo y 

cuantitativo.

16. Planear, preparar y ofrecer a los 

participantes, preparaciones especiales en 

todos los tiempos de comida diferentes al 

ciclo de menú establecidos para la 

conmemoración de fechas especiales y 

cumpleaños de las personas mayores 

según lo descrito en el anexo técnico. 

Estas preparaciones deben ser 

programadas de manera previa y enviadas 

mínimo quince (15) días calendario antes 

del evento para su revisión por parte del 

equipo técnico de la subdirección para la 

vejez de la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth,Para el presente periodo se cuenta con el 16.1 Captura de 

pantalla del envio de solicitud de cambio de ciclo de menus y captura de pantalla de aprobacion de los 

mismos y se cuenta con el registro fotografico con marca de agua dia, Mes, año, hora y lugar.  

17. Programar el recibo de materias primas 

para el servicio de alimentación en horarios 

diferentes a los establecidos para el 

suministro de cada tiempo de comida, con 

el fin de no generar interrupciones durante 

el servido y distribución de los alimentos.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo adjunta 17.1 Horarios  de 

entrega materias primas, se realiza la programación de entrega para evitar que la materia prima 

ingrese a la hora de la distribución de los alimentos para la personas mayores.

18. Implementar el Plan de Saneamiento – 

PS en lo relacionado con el servicio de 

alimentos durante la ejecución del convenio, 

de acuerdo con los lineamientos del 

subcomponente de salubridad establecidos 

en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo, se adjunta el 23.1.GUI-PPS-005 

Formato de Plan de Saneamiento de la comunidad de cuidado, 23.3 Acta No 176  del  29/06/2023 con 

el tema de encapsulamiento de grasas y aceites derivados de la preparación de alimentos  la cual se 

encuentra ubicada en la carpeta 23 de obligaciones generales, se  realizó el diligenciamiento de los 

formatos 18.1.1 FOR-PSS-065, 18.1.2.FOR-PSS-066, 18.1.3 FOR-PSS-067 Y 18.1.4 FPR-PSS-068 

para el servicio de alimentos). 

5. Suministrar a todos los beneficiarios, los 

elementos de aseo personal, absorbentes 

y elementos de salud con las 

características y periodicidad establecidas 

en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo a través de: 

5.1 Acta No 158 del 27 de junio de 2023, realizo entrega de los elementos de aseo a las personas 

mayores teniendo encuenta las caracteristicas y tiempos de entrega del anexo tecnico y realizo el 

diligenciamiento de  la entrega elementos de aseo "FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO 

PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO"  FOR-PSS-215.

5.2 Asi mismos garantizó  la entrega de los elementos absorbentes relacionados en la planilla  

"FORMATO RELACIÓN ENTREGA DE ABSORBENTES " FOR-PSS-219.
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DESARROLLO DE ACTIVIDADESOBLIGACIÓN

1. Dar cumplimiento a los lineamientos 

establecidos en el numeral y sub-numerales 

del componente ambientes adecuados y 

seguros de conformidad con lo establecido 

en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth Zipaquirá, para el presente periodo a través del  informe 

de gestión se evidencia el cumplimiento de las obligaciones de la totalidad de los requisitos mínimos, 

necesarios y no mínimos de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico: 

1.2 Acta No144 del dia 16 de junio de 2023 con el tema Habitación para relaciones afectivas e 

intimidad

2. Garantizar que el servicio de atención 

para las personas mayores se preste en el-

los inmueble(s) y áreas ofertadas avaladas 

por la Subdirección de Plantas Físicas de 

la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , para el presente periodo ajunta los planos  avalados con 

el aval emitido por  Subdirección de Platas Fisicas de la SDIS.  Esto es para el primer informe del 

mes, posterior a la firma del acta de inicio.  

2.1 Aval plantas físicas.

2.2 Planos
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6. Disponer en cada unidad operativa, de 

un Botiquín tipo B de fácil traslado, 

teniendo en cuenta lo establecido en la 

Resolución 705 de 2007 de la Secretaría 

Distrital de Salud o norma que la derogue o 

modifique.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo a través del  "FORMATO 

INSPECCIÓN Y SUMINISTRO DE BOTIQUINES TIPO B" FOR-TH-066, se realizo verificion de cada 

uno de los elementos que conforman el botiquin tipo B, el cual se encuentra diponible para ser usado 

en caso de que se requiera. 

6.1 FOR-TH-066

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth realizó la entrega de vesturio a las ocho (8)  personas 

mayores que ingresaron en el mes, correspondiente a la ejecución del convenio 7452, en la cual se 

realizó la entrega completa según caracterísiticas y cantidades descritas en el anexo técnico

7.1 FOR-PSS-216

7.2 Acta No168 del día 28 de junio de 2023

7. Garantizar la dotación de vestuario de 

las personas mayores en los tiempos y 

especificaciones descritos en el anexo 

técnico.

8. Garantizar el suministro de los 

elementos necesarios para realizar todas 

las actividades y talleres de conformidad 

con lo descrito en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth  ha garantizado durante la ejecución del convenio 7452 los 

elementos necesarios para la realización de todas las actividades y talleres ocupaciones con las 

personas mayores según lo establece en el anexo técnico en las tablas 

8.1.1 TablaNo.34 Relación de elementos mínimos para el desarrollo de las diferentes actividades. 

8.1.2 RF Tabla No.34 

8.1.3 Tabla No.35 Relación de elementos mínimos para el desarrollo de actividades complementarias.

8.1.4 RF Tabla No.35 

9. Garantizar el suministro de los 

elementos de aseo institucional para 

realizar todas las actividades necesarias 

que permitan mantener las instalaciones en 

óptimas condiciones de limpieza de 

acuerdo a lo establecido en el anexo 

técnico. 

La comunidad de cuidado Hogar Nazareth Zipaquirá en el prensente periodo de junio de 2023 reporta 

de acuerdo a los siguientes soportes que da cumplimiento a la obligación. Se anexa tabla de 

elementos de aseo insitucional con su respectiva evidencia fotografica y formato no controlado de 

entrega de elementos de aseo al personal operario de la Comunidad de Cuidado.

9.1 Elementos de aseo

9.2 Stock de aseo

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligación 13

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

tecnicas/componenteAtencion Integral/obligación 9.

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 
técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligación 14

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligación 15

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 
técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligación 6

10. Suministrar la dotación a los 

trabajadores que ejecuten el/los convenios 

de acuerdo a la normatividad vigente.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo entrega los  elementos de 

protección personal a todos los cuidadores.

• Entrega de los elementos de protección personal al personal de alimentos, teniendo encuenta las 

caracteristicas y tiempos de entrega del anexo tecnico en10.3 Acta No 127 del 02 de junio de 2023, la 

cual se encuentra ubicada en la carpeta 10 del Componente nutrición y salubridad. 

• 10.1 Acta No 152 del 23 de junio de 2023, realizo entrega de los elementos de protección personal 

al talento humano, teniendo encuenta las caracteristicas y tiempos de entrega del anexo tecnico, la 

cual se encuentra ubicada en la carpeta 10 del Ambientes adecuados y seguros.                                                                                         

• 10.2 Acta No 186 del 30 de junio de 2023, se realizo entrega de la dotacion al talento humano de 

Servicios generales.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth,  para el presente periodo, cuenta con los espacios de 

aislamiento adecuados y necesarios para garantizar la atención a las personas mayores en el caso de 

que se requieran.

14.1 RF Area Aislamiento

14. Garantizar la Dotación de elementos 

para la Emergencia COVID-19 y los 

espacios de aislamientos adecuados y 

necesarios para atender las necesidades 

generadas dentro de la emergencia por 

COVID-19.

15. Garantizar la seguridad y las 

condiciones para el uso del inmueble donde 

se presta el servicio mediante licencia por 

parte de la autoridad competente y 

evaluación de vulnerabilidad sísmica si el 

inmueble fue construido y licenciado en una 

fecha anterior a la implementación de la 

normatividad sísmica.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, para el presente periodo cuenta con la licencia de 

construcción, con número Resolución 162 del 25/11/2022, de la gerencia de Planeación y urbanismo 

del municipio de Cogua, Cundinamarca.

15.1 Licencia Construcción

NO APLICA

GESTION AMBIENTAL

MEDIO DE VERIFICACIÓN

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

técnicas/Componente de Gestión Ambiental /obligación 1

16. Si en la evaluación de vulnerabilidad 

sísmica presentada, o en la licencia emitida 

por la autoridad competente, se manifiesta 

la necesidad de intervenir la edificación, 

garantizar la intervención de la edificación, 

sin afectar la correcta prestación del 

servicio. 

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth  en la licencias de construcción  no se manifiesta la 

necesidad de intervenir la edificación. 

OBLIGACIÓN DESARROLLO DE ACTIVIDADES

1. Socializar e implementar las políticas, 

planes, programas, procedimientos, 

instructivos, formatos y lineamientos 

ambientales emitidos por el área de gestión 

ambiental de la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth Zipaquirá en el presente periodo de junio de 2023 presenta 

los siguientes soportes de actividades, correos, reuniones, capacitaciones etc. para dar cumplimiento 

a la obligación. 

1.1 01 de junio 2023: Formato reporte fomento movilidad sostenible

1.2 07 de junio del 2023: Semana ambiental

1.3 08 de junio 2023: Apagón ambiental

1.4 Acta No 187 del 30 de junio de 2023, Tema: Reunión comité GAGAS

11. Presentar durante el primer mes de 

ejecución del convenio el Plan de 

Emergencias y Contingencias

de conformidad con lo establecido en el 

anexo técnico y garantizar su 

implementación durante la ejecución del 

convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth Cogua, cuenta con plan de emergencias 11.1 "FORMATO 

PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS" FOR-TH-030

12. Contar con el concepto técnico de 

Bomberos favorable de la autoridad 

Distrital o Municipal correspondiente de 

conformidad con lo establecido en el anexo 

técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth Zipaquirá, para el presente periodo cuenta con visita de 

bomberos  del municipio de Cogua, la cual se encuentra en trámite para revisión y posterior aval del 

concepto de bomberos. 

12.1 Formulario visita

13. Contar y ejecutar los protocolos de 

seguridad  establecidos en el anexo 

técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth , para el presente periodo, cuenta con los protocolos de 

seguridad establecidos en el anexo tecnico, los cuales son de conocimiento del talento humano de la 

comunidad de cuidado.

13.1.1 Protocolo Actividades Cotidianas   

13.1.2 Protocolo Casos Fortuitos

13.1.3 Protocolo Protocolo Evidencia y Sospecha

13.1.4 Protocolo Prevención Accidentes

13.2 Socialización de Protocolos y Registros de Seguridad, en Obligaciones tecnicas componente de 

Atencion Integral obligacion 9, 9.3.2 Acta No137 del 12 de junio de 2023 realizó 

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligación 7

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligación 8

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligación 9

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones componente 

de nutrición y alimentación/ obligación 10

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligación 10

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligación 11

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligación 12
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4. Realizar oportunamente los reportes de 

novedades y las metas físicas mensuales 

con oportunidad y calidad; manteniendo la 

base de datos de la población actualizada.

Durante el periodo comprendido 1 al 30 de junio de 2023, desde el área de trabajo social, se realiza el 

envío de las novedades correspondientes, al correo  sfajardor@sdis.gov.co

4.1 Soporte envio

4.2 Ficha Sirbe

5. Coordinar con el Equipo Técnico de la 

Subdirección para la Vejez los ingresos, 

egresos, novedades, ubicaciones y 

traslados que se requieran con la población 

institucionalizada (previo estudio).

Durante el periodo del 1 al 30 de junio de 2023, desde el área de trabajo social, se realiza el envío de 

las novedades correspondiente.

Ingresos: 8

Hospitalizados: 69 días

Traslados: 0

Egresos:7

Salida a Medio familiar: 0

Adicionalmente, se cuenta con: 

5.1 Base de datos actualizados excel y pdf

5.2 Caracterización

5.3 FOR-PSS-213 Meta física

5.4 Ficha Sirbe

2. Contar al inicio del Convenio  7452 con la 

plataforma estratégica la cual incluye: 

misión, visión, objetivos, políticas, valores, 

estructura y aspectos relacionados con la 

razón de ser de la institución

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth cuenta con la plataforma estratégica conformada por la ( 

Misión, Visión, Organigrama, políticas, principios y valores institucionales) los cuales se encuentran 

publicados en un lugar de fácil acceso y consulta por parte de los funcionarios y demás comunidad 

institucional. 

2.1 RF Plataforma estrategica

2.2 Acta No173 de 29 de junio de 2023 Tema: Socialización plataforma estratégica a cuidadores

3. Contar con la imagen institucional de la 

Secretaría Distrital de Integración Social – 

Alcaldía junio de Bogotá-, dando alcance al 

Convenio  7452 que se suscriba con el 

Asociado.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth tiene publicada la imagen institucional desde el inicio del 

Convenio 7452 de 2021 en la entrada del edificio principal de la unidad operativa, así mismo cuenta 

con la imagen institucional publicada en el vehículo que se encuentra ofertado y al servicio del 

Convenio 7452 antes descrito. 

3.1.2 RF Corredor

3.1.1 RF Fachada

3.2 RF Vehículo

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

técnicas/Componente de Gestión Ambiental /obligación 2

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/obligaciones 

generales/obligación 23

//informe de gestión convenio 7452 mes 2023/obligaciones 

técnicas/Componente de Gestión Ambiental /obligación 3

  OBLIGACIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA

MEDIO DE VERIFICACIÓN

//informe de gestión Convenio  7452 junio 2023/obligaciones 

generales/obligación 1

//informe de gestión Convenio  7452 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 1

 //informe de gestión convenio 10701 junio 2023/ Informe financiero junio 

2023/Costos fijos/ Certificación de costos fijos.

2. Diseñar y garantizar la implementación 

de los documentos de Plan de 

Saneamiento Básico- PSB, Plan 

Institucional de Gestión ambiental – PIGA y 

Plan de Gestión Ambiental e Residuos 

Hospitalarios y Similares en cada Centro, 

de conformidad con lo establecido en el 

anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth Zipaquirá en el presente periodo de junio de 2023 envía los 

formatos pertenecientes a la gestión ambiental: Plan de Saneamiento Básico- PSB, Plan Institucional 

de Gestión ambiental – PIGA y Plan de Gestión Integral de Residuos Hospitalarios, Similares y 

Peligrosos (PGIRH/S/P), con la fecha de su diligenciamiento, numero del formato y periodo del 

mismo.(diario, mensual, trimestral , etc.). Adicionalmente, se hace entrega de los manifiestos 

mensuales de recolección de residuos y se adjunta certificaciones sea semestral o cada vez que se 

realice del lavado de tanque y fumigación en la comunidad de cuidado.

2.1 Formatos: 

Formato Ruta de Recolección Interna de Residuos Sólidos FOR-GA-005

Formato Registro, medición y control de residuos entregados FOR-GA-009

Formato certificado de recolección de residuos sólidos FOR-GA-010

Formato lista de chequeo verificación interna FOR-GA-013 del 21/06/2023

Formato declaración de compromiso para el plan de gestión integral de residuos hospitalarios y 

similares PGIRH FOR-GA-019 del 03/04/2023

Formato ruta de recolección interna de residuos hospitaarios y similares FOR-GA-020

Formato RH1 registro diario de generación de los residuos hospitalarios FOR-GA-021 DIARIAMENTE

Formato lista de chequeo de verificación interna de residuos hospitalarios y similares FOR-GA-022 del 

21/06/2023

Formato lista de verificación al transportador de residuos hospiatalarios y similares FOR-GA-024 del 

26/06/2023

Plan de gestión integral de residuos hospitalarios y similares FOR-GA-025

Formato registro y control limpieza/mantenimiento de trampas de grasa y sistemas de captación de 

aguas lluvia FOR-GA-031  los dias 10 y 24 de junio del 2023

Formato registro, medición y control de descomide FOR-GA-047 DIARIAMENTE

Formato seguimiento a soluciones desinfectantes FOR-PSS-065 MENSUALMENTE

Formato inspección de la presencia de plagas FOR-PSS-066 del 15/06/2023

Formato inspección del manejo de elementos en desuso, embalajes y empaques FOR-PSS-067 del 

15/06/2023  

Formato lista de verificación de limpieza, desinfección y acciones correctivas FOR-PSS-068 

DIARIAMENTE

Formato verificación de hermeticidad FOR-PSS-071 del 15/06/2023

2.2 Certificado lavado de tanques

2.3 Certificado fumigación

2.4 Manifiesto de recolección de residuos los días 14 y 26 de junio del 2023 con número de manifiesto 

3828958 y 3856387

3. Desarrollar charlas y talleres mensuales 

en temas inherentes a la gestión ambiental, 

dirigidos a equipo interdisciplinario, 

operarias de cocina, personal de servicios 

generales y personas mayores del servicio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth Zipaquirá desarrolló las siguientes socializaciones, 

capacitaciones u talleres sobre los siguientes temas desde el componente de Gestión Ambiental en el 

presente periodo de junio del 2023, dando cumplimiento con la obligación. (Se debe escribir el número 

del acta, la fecha, el tema de la socialización y a quien fue dirigido la actividad, con su respectivo 

listado de asistencia, el cual se evidencia el desarrollo de está obligación.)

3.1 Acta No 141, 13 de junio de 2023: Tema: Manual en conductas básicas en bioseguridad, dirigida a 

26 empleados 

3.2 Acta No. 146, 20 de junio de 2023:  Tema: Plan de Acción Interno Para el Aprovechamiento 

Eficiente de los Residuos Sólidos-PAIPAERS , dirigido a 12 empleados

3.4  Actividad: Estación sostenible "Mantenimiento huerta” el día 9 de junio de 2023 FOR-PSS-570  

DESARROLLO DE ACTIVIDADESOBLIGACIÓN

1. Dar cumplimiento a los lineamientos 

establecidos en el numeral GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA del anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth realizó la socialización de los estudios previos, anexos, 

formatos, anexo técnico y lineamientos impartidos de la Secretaria Distrital de Integración Social- 

SDIS para la ejecución del Convenio  7452  del 2021 como se evidencia en las obligaciones generales, 

obligación 1 mediante:

1.4.2 Acta No154 de 26  de junio de 2023.Socialización Cualificación Linea Espiritual.

1.2 Acta No174 de 29 de junio de 2023.  Socialización cuidadores estudios previos, formatos, anexo 

técnico y lineamientos Convenio 7452.

1.3 Acta No162 de 28 de junio de 2023 Inducción Natalia Sánchez reemplazo incapacidad gestión 

documental.

b) La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth cuenta con un buzón de sugerencias esta ubicado en un 

lugar visible al cual se le realiza apertura mensual, como se evidencia en la obligación 1 del componete 

de atención integral, los días: Acta No128 del 2 de junio del  2023, Tema: Buzón de sugerencias

1.3.2.2 Acta No134 del 9 de junio del  2023, Tema: Buzón de sugerencias

1.3.2.3 Acta No144 del 16 de junio del  2023, Tema: Buzón de sugerencias

1.3.2.4 Acta No153 del 23 de junio del  2023, Tema: Buzón de sugerencias 

1.4 Protocolo de Traslados.

Adicionalmente; se puede ver certificado de costos fijos firmada el 10 de junio de 2023 por el 

Representante Legal  Angela Fajardo y el revisor fiscal Oscar Orrego.

//informe de gestión Convenio  7452 junio 2023 /Obligaciones 
Técnicas/Componente Gestión Administrativa/Obligación 2

//informe de gestión Convenio  7452 junio 2023 /Obligaciones 

Técnicas/Componente Gestión Administrativa/Obligación 3

//informe de gestión Convenio  7452 junio 2023 /Obligaciones 

Técnicas/Componente Gestión Administrativa/Obligación 4

//informe de gestión Convenio  7452 7452 junio 2023 /Obligaciones 

Técnicas/Componente Gestión Administrativa/Obligación 5
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6. Coordinar con las instituciones que se 

requieran las acciones necesarias para la 

prestación el servicio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth, durante el mes de junio de 2023 realizó la coordinación 

con instituciones interinstitucionales necesarias para la prestación del servicio, lo anterior se reporta 

en: 

6.1 Acta No129 del 2 de junio 2023 con el tema: Articulación instituto de cultura y turismo Cajica.

6.2 Acta No133 del 8 de junio 2023, con el tema: Articulación voluntarias belleza.

6.3 Acta No145 del 18 de junio 2023 con el tema: Articulación encuentro.

6.4 Acta No150 del 22 de junio 2023 con el tema: Articulacion voluntarias belleza.

6.5 Acta No151 del 23 de junio 2023 con el tema: Articulación Secretaría de cultura municipio de 

Choconta.

6.6 Acta No160 del 27 de junio 2023 con el tema: Articulación Voluntarias belleza.

6.7 Acta No161 del 28 de junio 2023 con el tema: Gestión de Redes

El asociado de la Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth cumple con los documentos y 

especificaciones del anexo técnico, los documentos son los siguientes: 

4.5 Documentos Vehículo: Vehículo Microbús Jac, modelo 2016, 2. Capacidad 19 pasajeros. Placa 

WOS 836 COTA. Con póliza todo riesgo vigente hasta el 10/05/2023. SOAT con vencimiento 29-07-

2023.

7.1 RF Vehículo

7. Garantizar el servicio de transporte para 

el traslado de las personas mayores a las 

diferentes actividades que se requieran. El 

vehículo y el personal de transporte 

utilizado por el Asociado deberá darles 

estricto cumplimiento a las normas 

expedidas por la Secretaría de Movilidad y 

demás autoridades competentes.

8. Garantizar el servicio funerario durante el 

plazo del Convenio  7452 de manera 

oportuna de acuerdo con lo establecido en 

el anexo técnico. 

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth cuenta con contrato de fecha 5/01/2022. De igual forma, 

para el presente mes presenta las Facturas No IND2406884, IND2406885, IND2406886, IND2406887 

y IND2406888  del 14 de junio de 2023 correspondiente a la cobertura del mes de junio.

9. Presentar al supervisor/ interventor del 

Convenio  7452 las hojas de vida y los 

soportes correspondientes que acrediten 

las calidades y la experiencia específica del 

talento humano establecido en el anexo 

técnico (personal mínimo requerido), a los 

dos (2) días hábiles de la suscripción del 

convenio. En caso  de incumplimiento por 

parte del asociado en la presentación de 

los soportes del personal antes indicado, 

en el plazo señalado, se procederá a la 

aplicación de las sanciones contractuales 

correspondientes.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth remitió el formato FOR-PSS-214 RELACIÓN TALENTO 

HUMANO  del mes junio Convenio 7452- 2021 donde se evidencia que se presentaron cambios o 

novedades  en el talento humano.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth remitió el soporte mediante captura de pantalla al correo 

electrónico dirigido al equipo apoyo a la supervisión, donde notifica presentación de la hoja de vida así:

9.3.1 Hoja de vida auxiliar de enfermería: María Gonzalez.

9.3.2 Hoja de vida auxiliar de enfermería: Sindy Forigua.

10. Garantizar el talento humano mínimo 

requerido durante la ejecución del convenio, 

dando cumplimiento a lo señalado en el 

anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth garantizó a corte del del mes de junio del 2023 el talento 

humano para la ejecución del Convenio  7452-2021 según anexo técnico "Relación de talento humano 

mínimo requerido para la atención de 200 cupos modalidad severa." detallados en el  formato FOR-

PSS-214 como se describen a continuación: 1 Coordinadora, Enfermeros Jefes 2, Nutrición 2, 

Psicología 2, Trabajo Social 2, Edufisico 1, Fisioterapia 1, gerontólogos 2, terapeutas ocupacionales 

2, Talleristas en artes y oficios Auxiliares de terapia ocupacional 4, Técnico operativo 2, Técnico en 

regencia de farmacia 2, auxiliares de enfermería 84, técnico en gestión ambiental 1, técnico en archivo 

2, técnico en gastronomía 1, operarios de cocina 12 y auxiliares de servicios generales 14. b) La 

Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth cuenta con un banco de hojas de vida para garantizar los 

procesos de reclutamiento, selección y contratación del personal requerido para la ejecución del 

Convenio 7452-2021. (según corresponda en la estructura de costos vs el talento humano contratado).

Adicionalmente la Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth cuenta con el banco de hojas de vida de las 

cuales anexa el respectivo enlace de acceso.

La Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth cuenta con protocolos y procedimientos, documentados e 

implementados para la selección, inducción, reinducción, capacitación, formación, evaluación, 

bienestar y desarrollo del talento humano.

14.1.1 PGTH-PRT-01: Protocolo para inducción 

14.1.2 Procedimiento Capacitación

14.1.3 PGTH-PR-01: Procedimiento de selección contratación e inducción del trabajador.

14.1.4 Procedimiento bienestar 

14.1.5 PGTH-PR-01: Evaluación de desempeño laboral.

11. Obtener la aprobación de la 

Interventoría y/o supervisión con antelación 

al cambio de talento humano requerido y 

ofrecidos. La solicitud de sustitución deberá 

informarse al menos con cinco (05) días 

antes de la necesidad de retiro del 

personal. Para el cambio deberá remitir las 

justificaciones correspondientes y estar 

acompañada de los soportes que acrediten 

el cumplimiento de las calidades 

profesionales o técnicas y la experiencia 

general y específica del nuevo personal, las 

cuales deberán cumplir con un perfil igual o 

superior al requerido en los pliegos de 

condiciones y anexos técnicos, se deberá 

elaborar el acta de entrega del puesto de 

trabajo y presentarla en el informe de 

gestión mensual. 

Para el mes de reporte se presentaron novedades en el talento humano, las cuales se enviaron a la 

supervisora del Convenio 7452 para la aprobación de las respectivas  hojas de vida. La Comunidad de 

Cuidado Hogar Nazareth garantizó  la entrega del cargo y empalme a los funcionarios  que ingresaron 

en el mes de junio del 2023 a saber: a) Retiro de RUTH TEQUE VEGA CC No. 1.010.165.594 , 

reemplaza LESDY TATIANA MENDEZ RUEDA CC No. 1.069.756.423 en el perfil de AUXILIAR DE 

ENFERMERÍA

11.1.1 Aval auxiliar de enfermería: María Gonzalez.

11.1.2 Aval auxiliar de enfermería: Sindy Forigua.

11.3  Acta No132 del 8 junio 2023, entrega puesto trabajo Gestión Documental.

12.  Atender las sugerencias de la 

interventoría y/o supervisión del convenio, 

respecto a la necesidad de

cambios en el talento humano ofrecido, en 

los casos que se requiera por necesidades 

del servicio de

conformidad con lo establecido en el anexo 

técnico.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de junio del 2023 no se recibió  sugerencias de la 

interventoría y/o supervisión del convenio, respecto a la necesidad de cambios en el talento humano.

13. En caso de ausencia del talento 

humano, la SDIS realizará descuento 

proporcional al tiempo en el cual quedó 

descubierto el servicio, sobre el valor 

consignado en la estructura de costos, de 

conformidad con lo establecido en el anexo 

técnico.

La  Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth durante el mes de junio del 2023,  procede a realizar 

descuentos en la liquidación de cupos por novedades como vacaciones e incapacidades. 

14. Contar con los procedimientos 

documentados e implementados de 

selección, inducción, reinducción,

capacitación, formación, evaluación, 

bienestar y desarrollo personal del talento 

humano.

//informe de gestión Convenio  7452 7452 junio 2023 /Obligaciones 
Técnicas/Componente Gestión Administrativa/Obligación 6

//informe de gestión Convenio  7452 7452 junio 2023 /Obligaciones 

Técnicas/Componente Gestión Administrativa/Obligación 7

Informe de gestión Convenio  7452 junio2023/carpeta financiera-4.5 

Transporte.

Informe de gestión Convenio  7452 junio 2023/carpeta financiera-4.4 

Servicio funerario

//informe de gestión convenio7452 junio 2023 /Obligaciones 

Técnicas/Componente Gestión Administrativa/Obligación 9

//informe de gestión convenio 7452 junio 2023/Obligaciones 

Técnicas/Componente Gestión Administrativa/Obligación 10

//Informe de Gestión Convenio 7452 junio 2023/1. Informe financiero/1. 

FORPSS-211 Liquidación de cupos.

//Informe de Gestión Convenio 7452 junio 2023 /1. Informe financiero/4. 

Costos fijos conv 10701/4.1 Talento Humano.

//informe de gestión Convenio  7452 7452 junio 2023 /Obligaciones 

Técnicas/Componente Gestión Administrativa/Obligación 11

NO APLICA

Informe de gestión Convenio  7452 junio 2023 ver carpeta financiera/1. 

liquidación mensual de cupos/4. Costos fijos/Relación talento humano 

(FOR-PSS-214)

//informe de gestión Convenio  7452 7452 junio 2023 /Obligaciones 

Técnicas/Componente Gestión Administrativa/Obligación 14

10



Anexos : A CONTINUACIÓN SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE INFORME

1.3 Acta No162 de 28 de junio de 2023 Inducción Natalia Sánchez reemplazo incapacidad gestión 

documental.

CAPACITACIONES AL TALENTO HUMANO:

Gestión Ambiental:

3.1 Acta No 141, 13 de junio de 2023: Tema: Manual en conductas básicas en bioseguridad, dirigida a 

26 empleados 

3.2 Acta No. 146, 20 de junio de 2023:  Tema: Plan de Acción Interno Para el Aprovechamiento 

Eficiente de los Residuos Sólidos-PAIPAERS , dirigido a 12 empleados

Enfermería:

9.3.1 Acta No.136 Lineamientos y caracteristicas del sistema de salud en Colombia y como acceder a 

los servicios por parte de las personas mayores.

9.3. 2Acta No.137 Resocialización de protocolos y registros de seguridad

Nutrición:  

13.3 Acta No. 178 con el tema:Retroalimentación BPM.

14. Contar con los procedimientos 

documentados e implementados de 

selección, inducción, reinducción,

capacitación, formación, evaluación, 

bienestar y desarrollo personal del talento 

humano.

18. Garantizar la prestación y el pago de 

los servicios públicos en los términos 

establecidos en el anexo

técnico.

NOMBRE DE LA UNIDAD 

OPERATIVA:

FIRMA DEL REPRESENTANTE 

LEGAL:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 

LEGAL:
ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO

15. Todo el talento humano debe cumplir 

cabalmente con las obligaciones 

establecidas en el anexo técnico.

Durante el periodo del 1 al 31 de junio del 2023,  la Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth a través 

del talento humano contratado dió cumplimiento a las obligaciones contractuales y componentes 

establecidos en el anexo técnico, durante el periodo no se adelantó ningún memorando, compromiso, 

planes de mejora con los funcionarios de la comunidad de cuidado. 

16. Entregar antes de la finalización de 

ejecución del Convenio  7452 el archivo de 

las historias sociales activas de los 

participantes del servicio a la Secretaría 

Distrital de Integración Social.

Se realiza la organizacion de la documentacion acorde a lo establecido en la ley 594 del 2000, 

Acuerdo 08 de 2014  y Acuerdo 02 de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de la 

información que se produce o genera al interior de la Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth en el 

ejercicio de cada función, la cual se encuentra disponible para consulta como se establece en la ley 

172 de 2014.

17. Garantizar el servicio de vigilancia en 

los términos establecidos en el anexo 

técnico y la normatividad

vigente.

El centro de comunidad de cuidado Hogar Nazareth cuenta el contrato No ESP 010 de fecha 

29/07/2019.

17.1 Servicio de vigilancia.

De igual forma, para el presente mes presenta la Factura No FEE-681 del 17 de junio del año 2023, 

correspondiente a la cobertura del mes de junio.

La  Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth garantizó el suministro de los servicios 

públicos durante el mes de junio del 2023 mediante su pago oportuno estando dentro los 
términos establecidos para tal fin.

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 51568769

//informe de gestión Convenio  7452 7452 junio 2023/obligaciones 

generales/obligación 1

 //informe de gestión Convenio  7452 7452 mes 2023/obligaciones 

técnicas/Componente de Gestión Ambiental /obligación 3

 //informe de gestión Convenio  7452 7452 junio 2023/Obligaciones 

técnicas/Componente Atención Integral/obligación 09

//informe de gestión Convenio  7452 7452 junio 2021/obligaciones componente de 

nutrición y alimentación/ obligación 7

//informe de gestión Convenio  7452 7452 junio 2021/obligaciones componente de 

nutrición y alimentación/ obligación 13

NO APLICA

No aplica hasta finalizar el convenio. 

Informe de gestión Convenio  7452 junio 2023/carpeta financiera-4.6 

vigilancia.

Informe de gestión Convenio  7452 junio 2023 /1.carpeta 

financiera/4.costos fijos/certificación servicios publicos

FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS - HOGAR NAZARETH
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No.
NUMERO DE 

DOCUMENTO
APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE1 NOMBRE2

FECHA DE 

INGRESO AL 

CENTRO

NOMBRE DEL CENTRO EDAD SEXO MODALIDAD

1 52499446 Abril González María del Carmen 19/02/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 70 M SEVERA 

2 20100796 Acero Obdulia 7/01/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 91 M SEVERA 

3 19169304 Acosta Bernal Carlos Vicente 25/10/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 70 H SEVERA 

4 20899868 Acuña Herminda 9/12/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 96 M SEVERA 

5 20239332 Aguilar Aranceta Alba Mary 5/04/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 89 M SEVERA 

6 4435287 Aguilar Serrano Vicente 9/07/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 87 H SEVERA 

7 19423727 Albarracín Ventura Luis German 16/01/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 64 H SEVERA 

8 20189383 Alvarado Ramírez María Julia 23/04/2012 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 88 M SEVERA 

9 28271516 Alvarez de Pineda Marina 17/12/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 M SEVERA 

10 41731471 Arévalo Rodríguez Cecilia 6/03/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 65 M SEVERA 

11 163316 Ballesteros Bello Antonio 12/10/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 91 H SEVERA 

12 41335841 Baquero de Walteros Maria Fidela 17/02/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 81 M SEVERA 

13 2873262 Barajas Bautista Andrés Avelino 4/09/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 87 H SEVERA 

14 14315526 Barragán Jesús 18/10/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 73 H SEVERA 

15 21093353 Barragán Castellanos María Inés 26/08/2016 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 88 M SEVERA 

16 55055908 Barreiro Motta Liria 22/04/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 66 M SEVERA 

17 41317944 Barrera Ana Clemira 31/12/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 80 M SEVERA 

18 19115069 Barrera Rodriguez Luis  Antonio 19/08/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 72 H SEVERA 

19 20134396 Barrios Murillo Limbania 4/09/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 91 M SEVERA 

20 20155957 Becerra Ballen Elvia 17/08/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 93 M SEVERA 

21 19195060 Becerra Nuñez Marco Fidel 2/05/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 70 H SEVERA 

22 19244730 Bejarano Avendaño Adelmo 18/06/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 68 H SEVERA 

23 20787623 Beltrán Isabel 23/05/2008 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 97 M SEVERA 

24 17148631 Beltran Nieto Luis Alberto 22/12/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 77 H SEVERA 

25 1023861216 Bello Padilla Maria Alcira 24/06/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 64 M SEVERA 

26 1069717938 Benitez Maria del Rosario 25/10/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 87 M SEVERA 

27 19172476 Berbeo Castro Miguel 9/07/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 73 H SEVERA 

28 41501131 Bernal Castañeda Ana Judith 26/05/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 85 M SEVERA 

29 20278680 Bernal Sánchez Ofelia 17/07/2015 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 84 M SEVERA 

30 9065990 Betancur Euse Martín Alberto 11/12/2015 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 75 H SEVERA 

REPORTE DE PERSONAS MAYORES EN ATENCIÓN CENTROS COMUNIDAD 

DE CUIDADO A CORTE DEL 30 DE JUNIO 2023
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31 710473 Blanco José d los Santos 3/05/2017 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 89 H SEVERA 

32 20188929 Bohórquez Ríos Rosa Edilia 9/10/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 84 M SEVERA 

33 3122642 Bolívar Florentino 12/08/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 74 H SEVERA 

34 2302274 Buitrago Guillermo 25/07/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 95 H SEVERA 

35 12109884 Cabarcas Escorcia Ismael 24/03/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 68 H SEVERA 

36 17082500 Cabeza Gil Simeon 13/10/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 82 H SEVERA 

37 20068214 Cadena de Valenzuela María Presentación 10/06/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 94 M SEVERA 

38 21044277 Calentura Herrera Purificacion 9/07/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 88 M SEVERA 

39 32523097 Calle Suarez Martha Elena 9/07/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 M SEVERA 

40 3160510 Camargo Moreno Luis Eduardo 29/08/2017 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 80 H SEVERA 

41 53905882 Cardenas Vergara Julia Ericinda 29/04/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 71 M SEVERA 

42 29133134 Cardona Patiño María Leticia 26/10/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 83 M SEVERA 

43 215204 Carreño Riaño Tomas 15/08/2008 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 83 H SEVERA 

44 41477214 Castillo Rosalbina 9/07/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 80 M SEVERA 

45 20018532 Castro Garcia Ana Tulia 9/07/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 99 M SEVERA 

46 27577569 Castro Moncada Eloisa 2/05/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 82 M SEVERA 

47 20065904 Castro Montaño Maria Teresa 14/04/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 89 M SEVERA 

48 1038159 Cetina Bonza Luis Antonio 12/10/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 91 H SEVERA 

49 19356270 Chaparro Suarez Hector Alfonso 16/06/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 H SEVERA 

50 20272905 Collazos de Ruiz María Luisa 4/04/2012 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 89 M SEVERA 

51 41574649 Contreras Paulina 23/09/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 80 M SEVERA 

52 35198593 Correa González Hilda Cristina  15/12/2000 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 85 M SEVERA 

53 20338778 Cortazar de Torres Libia 19/05/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 79 M SEVERA 

54 19413903 Cortes Hernández Carlos 18/10/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 64 H SEVERA 

55 51576367 Cortes Lopez Diana
Jeanneth del 

Socorro
30/09/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 64 M SEVERA 

56 392842 Cortes Vásquez Jaime Gabriel 28/07/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 82 H SEVERA 

57 41475643 Cortés  De Gil  Luz Nelly 4/09/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 73 M SEVERA 

58 21153566 Cotrino María de la Paz 28/06/2004 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 91 M SEVERA 

59 40025977 Cuevas Garcia Carmen Gloria 30/09/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 66 M SEVERA 

60 2558119 Cruz Marin Silvio 2/05/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 86 H SEVERA 

61 24209971 Cruz de Sanchez Sildana 11/07/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 90 M SEVERA 

62 17135993 Diaz Chavez Santiago 9/07/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 77 H SEVERA 

63 20340874 Diaz Torres Carlina 1/06/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 93 M SEVERA 

64 41636629 Duran Niño Maria Alicia 16/06/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 74 M SEVERA 

65 41496828 Echeverry Serna María Ruby 6/02/2013 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 77 M SEVERA 

66 81715962 Escobar Luis Angel 25/08/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 62 H SEVERA 

67 41409407 Forero Maria Leonor 5/08/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 76 M SEVERA 
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68 7500613 Flórez José Miguel Roberto 12/02/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 77 H SEVERA 

69 24154201 Franco Vda de RamírezMaría Barbara 4/09/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 94 M SEVERA 

70 1033714817 Gamba Maria del Carmen 9/07/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 80 M SEVERA 

71 21368971 García Castaño María de los Ángeles 14/06/2014 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 84 M SEVERA 

72 17170597 Giraldo Gutiérrez Álvaro Enrique 21/06/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 76 H SEVERA 

73 117808 Gomez Alberto 7/06/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 90 H SEVERA 

74 41386699 Góngora Sarmiento Flor Alba 1/01/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 86 M SEVERA 

75 6192643 González Buitrago Manuel Tiberio 11/07/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 84 H SEVERA 

76 372671 González Piraban Emiliano 23/05/2008 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 93 H SEVERA 

77 17190210 Gonzalez Puentes Jose Miguel 7/03/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 74 H SEVERA 

78 28514154 González Julia 14/05/2012 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 101 M SEVERA 

79 26413839 Graffe Mariana 9/07/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 84 M SEVERA 

80 20667199 Guasca Blanca Mercedes 22/12/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 64 M SEVERA 

81 79140853 Guerrero Jesús 17/11/2010 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 74 H SEVERA 

82 27656962 Guerrero de Manzano Juana de Dios 2/11/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 95 M SEVERA 

83 19223487 Guillen Morales Gustavo 19/03/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 H SEVERA 

84 17133174 Gutiérrez Beltran Paulino 2/05/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 81 H SEVERA 

85 41475787 Gutiérrez Olaya Claudia Patricia 28/05/2015 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 75 M SEVERA 

86 4492400 Hernandez Castaño Jose Ezequiel 7/03/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 87 H SEVERA 

87 26731926 Hernandez Fornaris Carmen  Emilia 29/09/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 79 M SEVERA 

88 28822973 Hernández Páez María de Jesús 26/05/2015 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 88 M SEVERA 

89 21809629 Herrera  Morales Rosaura 14/02/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 62 M SEVERA 

90 20474134 Huérfano Cubillos Isabel 1/01/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 89 M SEVERA 

91 41690083 Huertas  María Elena 4/09/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 74 M SEVERA 

92 2904951 Jiménez Camelo Rafael Antonio 19/03/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 83 H SEVERA 

93 26584037 Jiménez De Medina Trinidad 21/01/2013 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 73 M SEVERA 

94 3294895 Ladino Pardo Luis Alfredo 17/02/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 76 H SEVERA 

95 41646538 Lara Delgado Custodia Jacinta 3/02/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 75 M SEVERA 

96 51825198 León Sabogal María Ayde 9/06/2004 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 86 M SEVERA 

97 1109323 Letrado Corredor Eduardo Santos 27/02/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 84 H SEVERA 

98 19441238 Lombana Blanco Edgar Eduardo 3/02/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 67 H SEVERA 

99 19073406 Lopez Arias Luis Gonzalo 28/12/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 73 H SEVERA 

100 113165 Lopez Consuegra Alvaro 2/05/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 96 H SEVERA 

101 28307469 López Torrez Blanca Elvia 31/10/2014 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 M SEVERA 

102 93155154 Lozano Ramirez Misael 11/11/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 73 H SEVERA 

103 9089172 Marmolejo Ramirez Jose Javier 16/06/20203 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 H SEVERA 
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104 3240628 Martínez José  Neftalí 4/09/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 79 H SEVERA 

105 53905442 Mesa Tellez Rosa Maria 30/09/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 67 M SEVERA 

106 19129733 Molina Porras Jorge Enrique 11/12/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 73 H SEVERA 

107 20132506 Morales Luz Marina 30/12/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 85 M SEVERA 

108 20085134 Moreno Obdulia 8/06/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 86 M SEVERA 

109 20603546 Moreno Virginia 1/01/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 86 M SEVERA 

110 20296975 Moreno Cubillos Hortencia 4/12/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 83 M SEVERA 

111 4037950 Moreno Sosa José Lucinio 2/11/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 84 H SEVERA 

112 41526632 Murcia Salgado Maria Sildana 10/03/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 76 M SEVERA 

113 2960632 Muñoz Garcia Higinio 2/05/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 78 H SEVERA 

114 5943524 Muñoz Toro Ernesto 27/03/2015 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 77 H SEVERA 

115 17117600 Muñoz Páez Alfonso 28/07/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 78 H SEVERA 

116 4543176 Naranjo Hinestroza Ramon Elias 16/06/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 83 H SEVERA 

117 20295771 Naranjo Helena 26/01/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 89 M SEVERA 

118 1020773813 Nazareth Gómez Linda Susana 31/07/2010 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 73 M SEVERA 

119 81716022 Nazareth Juan 23/05/1997 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 83 H SEVERA 

120 1070304303 Nazareth Moisés 15/01/2003 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 79 H SEVERA 

121 308884 Nemocon Morales Jose Vicente 3/06/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 94 H SEVERA 

122 4260826 Nomezque Alvarez Luis Alberto 8/09/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 84 H SEVERA 

123 19228309 Núñez Acevedo Iznardo Alberto 20/12/2016 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 H SEVERA 

124 24930600 Ocampo Delgado Maria Zulma 7/06/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 80 M SEVERA 

125 17134389 Ochoa Vargas José Laureano 14/04/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 82 H SEVERA 

126 55055738 Ome Cerón Concepción 12/11/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 78 M SEVERA 

127 27448582 Ordoñez   De Velandia María Josefina 4/09/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 85 M SEVERA 

128 20123474 Ortiz Chivata Ana De Dios 1/11/2006 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 103 M SEVERA 

129 53905902 Pacheco Maria Dolores 12/05/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 63 M SEVERA 

130 41576830 Panqueba Barrera María de Jesús 12/04/2013 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 79 M SEVERA 

131 220946 Pardo Rincon Juan Antonio 8/09/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 85 H SEVERA 

132 13448816 Patiño Acosta Jorge Eduardo 14/06/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 64 H SEVERA 

133 20358341 Patiño Bustamante Maria Idali 21/12/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 73 M SEVERA 

134 20312608 Pedraza Cristancho Emma 1/07/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 89 M SEVERA 

135 1014189234 Peña Ahumada María 31/01/2006 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 77 M SEVERA 

136 17100051 Peralta Espitia Jairo Andres 3/05/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 79 H SEVERA 

137 17021495 Pinilla Gerena Enrique 28/08/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 87 H SEVERA 

138 CE- 519511 Plaza Fajardo Eva del Carmen 30/11/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 80 M SEVERA 

139 41345068 Puin Muñoz María Elvira 23/06/2004 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 78 M SEVERA 

140 19109959 Pulido Romero José Waldino 6/05/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 76 H SEVERA 

15



141 41660344 Pulgarin Baquero Consuelo 28/09/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 M SEVERA 

142 20529831 Raigoso Agudelo María De los Ángeles 11/01/2007 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 79 M SEVERA 

143 53906264 Ramírez Lucinda 24/10/2011 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 86 M SEVERA 

144 41375260 Reina Vanegas Margarita 15/12/2016 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 77 M SEVERA 

145 53906016 Rey Amaya Cecilia 13/04/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 76 M SEVERA 

146 20316250 Riaño Chaparro Rufina 4/09/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 93 M SEVERA 

147 17098426 Roa José Miguel 13/03/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 80 H SEVERA 

148 1033735647 Roa Helena 4/01/2016 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 M SEVERA 

149 41595295 Rodríguez Fajardo María Mercedes 18/06/2014 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 75 M SEVERA 

150 20134478 Rodríguez de Camino Ana Rosa 4/12/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 94 M SEVERA 

151 20140691 Rodríguez María Custodia 27/06/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 87 M SEVERA 

152 28235256 Rodriguez Mendez Maria Otilia 21/12/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 95 M SEVERA 

153 17082652 Rodríguez Aparicio 27/12/2017 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 87 H SEVERA 

154 28513969 Rojas Carry Raquel 2/11/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 85 M SEVERA 

155 39643141 Romero Benilda 26/06/2010 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 73 M SEVERA 

156 28652951 Romero Cupitra María Orfilia 4/12/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 70 M SEVERA 

157 20523915 Romero de Moreno  Celmira 14/04/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 78 M SEVERA 

158 19072000 Rozo Rodríguez Luis Eduardo 7/06/2016 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 76 H SEVERA 

159 79348956 Ruiz Rodríguez Héctor Daniel 29/09/2017 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 H SEVERA 

160 29023920 Ruiz Salgado Maria Mercedes 2/05/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 86 M SEVERA 

161 20078930 Ruiz de Tobon Mercedes 27/05/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 88 M SEVERA 

162 2325172 Saavedra Sandoval Marco Aurelio 2/08/2017 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 86 H SEVERA 

163 38245189 Sabogal Obando Socorro 2/05/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 65 M SEVERA 

164 1026563510 Salazar Marín Luis Alberto 16/06/2006 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 H SEVERA 

165 29040224 Salazar Pérez Elvia 5/06/2015 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 89 M SEVERA 

166 3288758 Salinas Aragón Marco Antonio 18/01/2012 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 80 H SEVERA 

167 19413747 Salón López Jesús Eduardo 22/11/2014 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 H SEVERA 

168 19400764 Samaca López Gabriel 25/08/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 65 H SEVERA 

169 41404200 Sánchez Espinosa Oliva 11/07/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 75 M SEVERA 

170 41523692 Sánchez Millan Maria Graciela 25/07/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 72 M SEVERA 

171 52410687 Sánchez Rosario 1/01/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 89 M SEVERA 

172 20063299 Sandoval de Herrera Carmen Danila 25/04/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 88 M SEVERA 

173 1018457851 Santamaria Julián Andrés 22/11/2011 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 97 H SEVERA 

174 1033702162 Santos Flor 2/05/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 71 M SEVERA 

175 28735045 Susa Guarin Otilia 25/07/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 100 M SEVERA 

176 343986 Suta López Eusebio 7/06/2011 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 86 H SEVERA 

177 43011629 Tangarife de Soto María Matilde 28/01/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 92 M SEVERA 
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178 23941911 Téllez de Riaño Eugenia 28/07/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 86 M SEVERA 

179 19342005 Tibaquira Pico Luis Fernando 7/11/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 67 H SEVERA 

180 17172933 Torres Jorge Eliecer 8/09/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 76 H SEVERA 

181 17037533 Torres Arévalo Héctor 9/06/2004 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 83 H SEVERA 

182 19338492 Torres Bulla Juan Manuel 9/12/2021 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 67 H SEVERA 

183 81716256 Torres López Luis 9/06/2004 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 90 H SEVERA 

184 20122229 Torres María del Carmen 20/10/2015 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 93 M SEVERA 

185 41738293 Urquijo Ascencion 25/10/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 86 M SEVERA 

186 20156218 Valbuena de Rodríguez María Nohemí 29/10/2019 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 92 M SEVERA 

187 17103997 Varela  Samuel 4/09/2018 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 79 H SEVERA 

188 20489037 Vargas Jaque Maria del Rosario 24/06/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 81 M SEVERA 

189 52840826 Vargas Ríos Luciana 9/06/2017 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 78 M SEVERA 

190 23603566 Vargas Vargas Eva 8/05/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 85 M SEVERA 

191 1022927013 Vásquez Rosa 23/09/2016 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 78 M SEVERA 

192 52887473 Vega Duran María Del Rosario 1/01/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 89 M SEVERA 

193 17091922 Velandia Hernández Miguel Antonio 30/04/2015 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 79 H SEVERA 

194 20643590 Velandia Rodríguez María Elvira 27/06/2017 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 69 M SEVERA 

195 35327657 Velandia Vargas Margott 3/05/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 81 M SEVERA 

196 20461044 Vergara Briceño Maria del Carmen 19/01/2023 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 81 M SEVERA 

197 201868 Villarraga Hernández Miguel Antonio 1/01/2020 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 90 H SEVERA 

198 53906049 Zambrano Isabel 27/05/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 63 M SEVERA 

199 70088197 Zapata Gonzalez Miguel Antonio 7/03/2022 FHSA-HOGAR NAZARETH COGUA 68 H SEVERA 

200 20087877 Zora Pinzón Transito 28/03/2019 96 M

Firma Firma

Nombre: Nombre:

REPRESENTANTE LEGAL

 Angela Virginia Fajardo

COORDINADORA

Angela Virginia Fajardo
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Página: 1 de 1

Cobertura: 200 Total ingresos 8

Cobertura anterior: 199 Total traslados 0

Acumulados 

Atendidos:
207 Total egresos del servicio 7

Pasan al Mes 

Siguiente:
200

Total  días Salidas a medio 

familiar
0

Cupos Disponibles: 0
Total días de 

hospitalización
69

N.º
FECHA DE REPORTE 

(MMM/DDD/AAAA)
IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE TIPO DE NOVEDAD

MOTIVO DE LA 

NOVEDAD
FECHA INICIO (MM/DD/AA) FECHA FINAL   (MM/DD/AA) DIAS DE NOVEDAD

DESCRIPCIÓN DE LA NOVEDAD

(CAMPO OBLIGATORIO)

EN CASO DE FALLECIMIENTO, 

DESCRIBA LA CAUSA

1 29 de junio de 2023 20100796 ACERO   OBDULIA   INTERVENCION ASH 28 de junio de 2023 30 de junio de 2023 3
Hospitalizada el 28/06/2023 en Hospital Simon Bolivar. 

2 10 de junio de 2023 163316 BALLESTEROS BELLO ANTONIO   INTERVENCION ASH 9 de junio de 2023 30 de junio de 2023 22
Hospitalizado el 09/06/2023 en el Hospital Simón 

Bolivar. 

3 17 de junio de 2023 19356270 CHAPARRO SUAREZ HECTOR ALFONSO SEGUIMIENTO IS 16 de junio de 2023 16 de junio de 2023 0
Ingresa persona mayor el 16/06/2023 remitido por 

equipo validación de condiciones.

4 2 de junio de 2023 20340874 DIAZ DE TORRES CARLINA   SEGUIMIENTO ICT 1 de junio de 2023 1 de junio de 2023 0
Ingresa persona mayor el 01/06/2023 remitida por CC 

Bello Horizonte. 

5 17 de junio de 2023 41636629 DURAN NIÑO MARIA ALICIA SEGUIMIENTO ICT 16 de junio de 2023 16 de junio de 2023 0
Ingresa persona mayor el 16/06/2023 trasladada de CC 

Bello Horizonte. 

6 13 de junio de 2023 20692950 FAJARDO CALVO MARIA IRMA ESTADO EF 10 de junio de 2023 10 de junio de 2023 0

Fallecimiento de la persona mayor el día 10/06/2023 en 

la institución. Certificado 23061420279957.  Infarto agudo de miocardio

7 7 de junio de 2023 117808 GOMEZ  ALBERTO  SEGUIMIENTO IS 7 de junio de 2023 7 de junio de 2023 0
Ingresa persona mayor el 07/06/2023 remitida por 

equipo validación de condiciones. 

8 1 de junio de 2023 21223497 GRAJALES MONTOYA ESTHER SOFIA ESTADO EF 1 de junio de 2023 1 de junio de 2023 0

Fallecimiento de la persona mayor el día de hoy 

01/06/2023 en la institución. Certificado 

23069220270684
Infarto agudo de miocardio

9 5 de junio de 2023 13240353 GUZMAN   MIGUEL ANTONIO ESTADO EF 3 de junio de 2023 3 de junio de 2023 0

Fallecimiento de la persona mayor el día 03/06/2023 en 

la institución. Certificado 23069920272702 Epoc exacerbado

10 13 de junio de 2023 28776862 HERNANDEZ LUCAS MARIA ODALINDA ESTADO EF 10 de junio de 2023 10 de junio de 2023 0

Fallecimiento de la persona mayor el día 10/06/2023 en 

la institución. Certificado 23068020278991.
Enfermedad pulmonar obstructiva 

crónica exacerbada

11 6 de junio de 2023 20614259 JIMENEZ ORTIZ HERMELINDA   ESTADO EF 6 de junio de 2023 6 de junio de 2023 0

Fallecimiento de la persona mayor el día 06/06/2023 en 

la institución. Certificado 23064820274980 Epoc exacerbado

12 7 de junio de 2023 52069315 LOPEZ ARENAS IRENE   ESTADO EF 6 de junio de 2023 6 de junio de 2023 0

Fallecimiento de la persona mayor el día 06/06/2023 en 

la institución. Certificado 23069020275875 Neumopatía cronica

13 17 de junio de 2023 9089172 MARMOLEJO RAMIREZ JOSE JAVIER SEGUIMIENTO IS 16 de junio de 2023 16 de junio de 2023 0
Ingresa persona mayor el 16/06/2023 remitida por 

equipo validación de condiciones.

14 8 de junio de 2023 20132506 MORALES   LUZ MARINA INTERVENCION RIH 7 de junio de 2023 15 de junio de 2023 8

Hospitalizada el 07/06/2023 en el Hospital Simón 

Bolivar y Re-ingreso a la institucion por dada de alta 

hospitalaria el dia 15/06/2023.

15 7 de junio de 2023 20085134 MORENO  OBDULIA  SEGUIMIENTO IS 7 de junio de 2023 7 de junio de 2023 0
Ingresa persona mayor el 07/06/2023 remitida por 

equipo validación de condiciones. 

16 17 de junio de 2023 4543176 NARANJO HINESTROZA RAMON ELIAS SEGUIMIENTO ICT 16 de junio de 2023 16 de junio de 2023 0
Ingresa persona mayor el 16/06/2023 trasladado de CC 

Bello Horizonte. 

17 7 de junio de 2023 24930600 OCAMPO DELGADO MARIA ZULMA SEGUIMIENTO IS 7 de junio de 2023 7 de junio de 2023 0
Ingresa persona mayor el 07/06/2023 remitida por 

equipo validación de condiciones. 

18 1 de junio de 2023 24952817 RAYO HOLGUIN GLORIA   INTERVENCION RIH 1 de junio de 2023 5 de junio de 2023 4

Hospitalizada el 17/05/2023 en el USS Chapinero y Re-

ingreso a la institución por dada de alta hospitalaria el 

dia 05/06/2023.

19 13 de junio de 2023 24952817 RAYO HOLGUIN GLORIA   ESTADO EF 10 de junio de 2023 10 de junio de 2023 0

Fallecimiento de la persona mayor el día 10/06/2023 en 

la institución. Certificado 23063020278997
Enfermedad pulmonar obstructiva 

crónica exacerbada

20 1 de junio de 2023 17082652 RODRIGUEZ   APARICIO   INTERVENCION ASH 1 de junio de 2023 15 de junio de 2023 14

Hospitalizado el 17/05/2023 en el Hospital Simón 

Bolivar y Re-ingreso a la institucion por dada de alta 

hospitalaria el dia 15/06/2023.

21 20 de junio de 2023 17082652 RODRIGUEZ   APARICIO   INTERVENCION ASH 18 de junio de 2023 30 de junio de 2023 13
Hospitalizado el 18/06/2023 en Hospital Regional de 

Zipaquirá

22 1 de junio de 2023 81716256 TORRES LOPEZ LUIS   INTERVENCION RIH 1 de junio de 2023 6 de junio de 2023 5

Hospitalizado el 12/05/2023 en el Hospital Simón 

Bolivar y Re-ingreso a la institucion por dada de alta 

hospitalaria el dia 06/06/2023.

TOTAL DIAS DE NOVEDAD 69

ANGELA FAJARDO 

ANOTACIONES:

FIRMA PROFESIONAL QUE REPORTA FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE FIRMA COORDINADOR (A)

NOMBRE RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

JAVIER AUGUSTO CUBIDES QUITIÁN

NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA

UNIDAD OPERATIVA

1 de junio de 2023

Fecha reporte de Novedades:

Contrato/Convenio:

Operador:

Nombre Unidad Operativa:

Tipo de atención:

7452

FUNDACIÓN HOGAR SAN FRANCISCO DE ASÍS

COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR NAZARETH ZIPAQUIRÁ

DEPENDENCIA SEVERA

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES 

MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO.

Periodo:

JUNIO DE 2023

Cantidad días calendario

30 de junio de 2023

NOMBRE COORDINADOR (A)

UNIDAD OPERATIVA

30

ESTELA RUBIANO - CAMILA BENAVIDES 
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1 JUEVES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

SEMANA 
AMBIENTAL

2 VIERNES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

SEMANA 
AMBIENTAL

3 SABADO PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

DIVERSION T. 
OCUPACIONAL

4 DOMINGO

5 LUNES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

SEMANA 
AMBIENTAL

6 MARTES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

SEMANA 
AMBIENTAL

7 MIERCOLES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

SEMANA 
AMBIENTAL

SOCIALIZACION 
PACTO DE 

CONVIVENCIA

CRONOGRAMA JUNIO 2023

DIA ACTIVIDADES

ACTIVIDAD LUDICA ENFERMERIA
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CRONOGRAMA JUNIO 2023

DIA ACTIVIDADES

8 JUEVES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

NAZARETHACE T. 
OCUPACIONAL

DIVERSION AREA 
FISICA ENFOQUES REDES DISCAPACIDAD 

SENSORIAL

9 VIERNES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

SALA 
ESTIMULACION 

T.OCUPACIONAL

ASAMBLEA 
USUARIOS PAIPERS

10 SABADO PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

DIVERSION T. 
OCUPACIONAL SEGREGACION PGIRH

11 DOMINGO

12 LUNES

13 MARTES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

NAZARETHACE T. 
OCUPACIONAL

TOMA DE 
CONCIENCIA

RECOGIMIENTO

GEONTOACTIVATE

COMUNIDAD 
AFRODESCENDIEN

TE
SABIAS QUE

14 MIERCOLES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

CIBERESTACION T. 
OCUPACIONAL

TOMA DE 
CONCIENCIA

GERONTOACTIVAT
E

CONOCE MI 
HISTORIA

ACTIVIDAD LUDICA ENFERMERIA

FESTIVO 
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CRONOGRAMA JUNIO 2023

DIA ACTIVIDADES

15 JUEVES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

NAZARETHACE T. 
OCUPACIONAL

TOMA DE 
CONCIENCIA ESTRATEGIA IEC

16 VIERNES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

SALA 
ESTIMULACION 

T.OCUPACIONAL

TOMA DE 
CONCIENCIA CUMPLEAÑOS TALLER DE LAS 

EMOCIONES

17 SABADO PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

DIVERSION T. 
OCUPACIONAL

18 DOMINGO

19 LUNES

20 MARTES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

NAZARETHACE T. 
OCUPACIONAL

RECOGIMIENTO

GERONTOACTIVAT
E

ACTUALIZATE CON 
LA SOCIEDAD

21 MIERCOLES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

CIBERESTACION T. 
OCUPACIONAL ENFOQUE REDES GERONTOACTIVAT

E TALLER FAMILIAS COMUNIDAD 
TRAVESTI

ACTIVIDAD LUDICA ENFERMERIA

FESTIVO 
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CRONOGRAMA JUNIO 2023

DIA ACTIVIDADES

22 JUEVES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS OLIMPIADAS

23 VIERNES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS PLAYLAND MATRIZ PAIIN MATRIZ ENFOQUES 

POLITICA

24 SABADO PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

DIVERSION T. 
OCUPACIONAL

25 DOMINGO

26 LUNES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

SALA 
ESTIMULACION 

T.OCUPACIONAL

CONVERSATORIO 
ABUSO SEXUAL

27 MARTES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

NAZARETHACE T. 
OCUPACIONAL RECOGIMIENTO CAPACITACION 

EMPLEADOS

28 MIERCOLES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

CIBERESTACION T. 
OCUPACIONAL

CELEBRACION DIA 
FAMILIA

ACTIVIDAD LUDICA ENFERMERIA
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CRONOGRAMA JUNIO 2023

DIA ACTIVIDADES

29 JUEVES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

INFORME DE 
GESTION

30 VIERNES PAIIN MONITOREOS 
SEGUIMIENTOS

INTERVENCION 
POR AREAS

INFORME DE 
GESTION

COORDINADORA 
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ACTA No 158 
 

   
FECHA: Zipaquirá, 27 junio de 2023 
 
HORA: 15:00 horas. - 15:30 horas.0 
: 00 a.m. - 00:00 am. 
LUGAR: Comunidad de Cuidado - Hogar Nazareth, Zipaquirá - Cundinamarca. 
 
TEMA:  Dotación elementos de aseo personal  
 
ASISTENTES: Coordinadora de la comunidad de cuidado, jefe de Enfermería, auxiliares 
de Enfermería, personas mayores 
 
ORDEN DEL DÍA: 

1. Objetivo de la actividad 
2. Introducción de la actividad 

3. Actividad desarrollada 

4. Materiales a utilizar 

5. Compromisos 

6. Anexos 

  

DESARROLLO: 

 

1. Objetivo: Garantizar de manera permanente el acceso a los elementos de 
aseo personal para el bienestar de cada persona mayor. Suministro que se 
realiza en la Comunidad de cuidado Hogar Nazareth el día 01 de junio del 2023 
a las 08:00 a.m. 

 
2. Introducción: El autocuidado y el aseo son pilares fundamentales del desarrollo 

humano. Por tal razón, la Fundación Hogar San Francisco de Asís-C.C. Hogar 
Nazareth cada mes realiza la entrega y dotación de los elementos de aseo 
personal a cada persona mayor, acorde a sus condiciones de salud; dicho kit 
cuenta con los implementos necesarios, debidamente marcados con nombre y 
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apellido. 
 

3. Actividad desarrollada: Siendo las 08:00 horas. del día 01 de junio de 2023, se 
reúnen en las instalaciones del Hogar Nazareth, Coordinadora, jefe de 
enfermería, auxiliares de enfermería y personas mayores de la comunidad de 
cuidado, dando cumplimiento al instructivo de bioseguridad para la prevención, 
promoción y conservación de la salud con ocasión de las infecciones 
respiratorias, incluidas las originadas por la Covid-19. El desarrollo de la 
actividad se dio de la siguiente manera. 
 

Jefe Rosa brinda un saludo de bienvenida a los asistentes y con la colaboración 
de la auxiliar de enfermeria organizan y realizan entrega de los elementos de aseo 
personal a 200 personas mayores, teniendo en cuenta las capacidades y 
habilidades de cada uno. (Ver formato anexo) 
 

• Las personas que por sus condiciones de salud (físicas, mentales o cognitivas) no 

pueden realizar la correcta utilización de los elementos de aseo personal de forma 

autónoma e independiente, contará con el apoyo y asistencia del personal de 

enfermería, de forma que se garantice la disponibilidad y uso de dichos elementos. 

• Los cepillos de dientes, vasos, máquinas de afeitar, crema dental, desodorante, 
peinilla, cortaúñas, lima, estropajo, son de uso personal y se encuentran 
debidamente marcados. 

• Los elementos de uso compartido (jabón líquido antibacterial de baño, champú, 

crema corporal hidratante, enjuague bucal) se encuentran disponibles y 

debidamente marcados en dispensadores.  

• Las pastillas para lavado de prótesis dentales, crema adhesiva, seda dental, limas, 

bloqueador solar y bacinilla o pato se entregan según las necesidades de la 

persona mayor. 

• Se distribuye papel higiénico de forma colectiva e individual según condiciones y 

necesidades de la persona mayor. 

• Los talcos para pies se aplican únicamente en los zapatos de cada persona mayor 
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• Novedades: Durante el mes ingresaron las siguientes personas mayores: El 

16/06/2023 de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 

Marmolejo Ramírez José Javier, Chaparro Suárez Héctor Alfonso, de la 

Comunidad de Cuidado Bello Horizonte, Duran Niño María Alicia y Naranjo 

Hinestroza Ramón Elías a quienes se les suministraron los elementos de aseo 

personal con las características y tiempo establecido en el anexo técnico. (ver 

formato FOR-PSS-215) 

 

 

 

4.  Materiales a utilizar: Papelería, elementos de aseo personal. 

          Finaliza la actividad reforzando el uso correcto de los elementos de aseo personal. 

 

 

5. Compromisos: 
 

 

Compromisos Responsables 
Fecha de 
Ejecución 

Garantizar de manera permanente el acceso 
a los elementos de aseo personal para el 
bienestar de cada persona mayor. 
 
 

Equipo de 
enfermeria 

Cada día 

Realizar entrega de los elementos 
necesarios para el aseo de cada persona 
mayor, debidamente marcado con nombre y 
apellido  

Equipo de 
enfermeria 

Cada mes 
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Evidencia fotográfica: dotación elementos de aseo 

personal a personas mayores 
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Evidencia fotográfica: elementos de aso personal 

para personas mayores 
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Evidencia fotográfica: dotación elementos de aseo 

personal a personas mayores 
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al del 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 TOTAL

1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

3 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

7 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

8 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 X X

9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

11 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

12 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

13 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

14 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

15 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 X

17 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 X X

18 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 X X

19 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

21 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

22 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

23 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 X X

24 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

25 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 X X

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

27 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

28 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

29 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

30 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

31 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

32 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 X X

33 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

35 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

36 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

37 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

38 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

39 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

40 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

41 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

42 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 X X

43 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

44 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

45 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

46 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

47 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 X X

48 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

49 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

50 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

51 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

52 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

53 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

54 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

55 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

56 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

57 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

58 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 X X

59 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 X X

60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

61 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

62 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

63 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

64 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

65 0 0 0 0 0 0 2 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 140 X X

66 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

67 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

68 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

69 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

117808

20667199

Maria Barbara

Maria del Carmen

Maria de los Angeles 21368971

Miguel 

Blanca Mercedes

Gonzalez

Guasca 

Alberto Gomez

Collazos de Ruiz

Correa Gonzalez

Franco vda de Ramirez 

Gamba

Garcia Castaño

Forero

41335841

20065904

20787623

41501131

20278680

19172476

9065990

Becerra Nuñez 19195060

Beltran

Castro Montaño

Calle Suarez

Cardona Patiño

1023861216

Barrios Murillo

Bejarano Avendaño

Bello Padilla

710473

20.188.929

24209971

41477214

41496828

Maria Fidelia

Antonio

Jesus 

Maria Ines

Elvia 

Ana Clemira

Purificacion

Martha Elena 

Maria Leticia

1038159

Berbeo Castro

Luz Nelly

Buitrago

Blanco

Cetina Bonza

Bohorquez Rios

Cortazar de Torres

Miguel

Vicente

Luis German

Maria Julia

Marina 

Cecilia

55055908

2023

Aguilar Aracenta

163316

Alba Mary 20239332

Alvarez De Pineda

Herminda Acuña 20899868

20155957

41317944

19115069

4435287

19.423.727

20189383

28271516

41731471

Alvarado Ramirez

Martín Alberto

Jose de los Santos

Tomas

Ana Tulia

Maria Presentacion 

Luis Eduardo

Crema 

Antipañalitis

Pañales

Nº Apellidos

Toalla 

incontine

ncia

urinaria

Pañitos 

Húmedos
Nombres

Documento 

Identidad 

Obdulia

Limbania

Adelmo

Luis Alberto 

Barrera Rodriguez 

Becerra Ballen

Liria Barreiro

14.315.526

21093353

17190210

41409407

41386699

28514154

Maria Luisa

Cotrino

Ana Judith

Ofelia

Cardenas Vergara 53905882

2.302.274

41.475.643

392842

Bernal Castañeda

Bernal Sanchez

CastilloRosalbina

Maria de la Paz

Hilda Cristina

Carreño Riaño

Castro Garcia

Cortes Vasquez

Cortes Hernandez 

Cabeza Gil

Cadena de Valenzuela 

Camargo Moreno

Betancourt Euse

Maria Teresa

COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR NAZARETH ZIPAQUIRA

7452 DE 01 DE JUNIO 2021Convenio de Asociación / Contrato No: 

Nombre del Servicio:

Asociado / Contratista:

Cobertura / Cupos:

SERVICIO COMUNIDAD DE CUIDADO

Baquero

Ballesteros Bello

Abril Gonzalez

Acero

Aguilar Serrano

Albarracin Ventura

52.499.446

Isabel

Arevalo Rodriguez

20134396

19244730

17148631

21153566

Luis Antonio

Luis Antonio

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO RELACIÓN ENTREGA DE ABSORBENTES 

Maria del Carmen

Carlos Vicente Acosta 191693045

20100796

Nombre Unidad Operativa:

Modalidad o Dependencia: SEVERA6Periodo de reporte: 6

FUNDACION SAN FRANCISCO DE ASIS

301200

USO DE ABSORBENTES 

Maria Alcira

Beltran Nieto

Barrera

Benitez 1069717938Maria del Rosario

Barragan

Barragan Castellanos

Marco Fidel

Guillermo

Julia Erisinda

Simeon

Rosa Edilia 

215204

20018532

17.082.500

20068214

3160510

21044277

32523097

29133134

Calentura Herrera

ContrerasPaulina

Cortes Lopez 51576367

19413903

Gongora Sarmiento

Gonzalez

Diana Jeaneth del socorro

Libia

Jaime Gabriel

Carlos

Maria Ruby

Carmen Gloria Cuevas Garcia 40025977

24.154.201

1.033.714.817

Cortès  de Gil

Cruz de Sanchez 

Echeverry Serna
Maria Leonor

Sildana

Flor Alba

Julia

20340874
Maria Alcira Duran Niño 41636629

Elloisa Castro Moncada 27577569

20272905

35198593

20338778

41574649

Silvio Cruz Marin 2558119

Carlina Diaz Torres
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 TOTAL

Crema 

Antipañalitis

Pañales

Nº Apellidos

Toalla 

incontine

ncia

urinaria

Pañitos 

Húmedos
Nombres

Documento 

Identidad 

70 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

71 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

72 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

73 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

74 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

75 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

76 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

77 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

78 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

79 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

80 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

81 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

82 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

83 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

84 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

85 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

86 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

87 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

88 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

89 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

90 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

91 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 84 X X

92 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

93 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

94 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

95 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 X

96 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

97 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 X

98 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

99 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

100 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

101 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

102 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

103 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

104 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

105 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

106 0 0 0 0 0 0 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 117 X X

107 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

108 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

109 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

110 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

111 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

112 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

113 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

114 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

115 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

116 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

117 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

118 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

119 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

120 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

121 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

122 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

123 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 X

124 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

125 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

126 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

127 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

128 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

129 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

130 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

131 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

132 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

133 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

134 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

135 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

136 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

137 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

138 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

139 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

140 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

141 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 X X

142 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

143 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

144 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 X

145 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

146 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

147 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

148 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

149 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 X X

150 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

151 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

152 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

153 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

154 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

Obdulia Moreno 20085134

Maria Zulma Ocampo Delgado 24930600

27656962

26584037

19129733

53905442

Jimenez Camelo

Jimenez de Medina

17.133.174

Ladino Pardo

Leon Sabogal

Letrado Corredor

41.475.787

Juan Manuel

Celmira 20523915

Maria Mercedes 29023920

2325172

52410687

19413747

Mariana

Maria Isabel

Marìa Elena

Juana de Dios 

Gustavo

Sildana

Maria Dolores

Helena 

waldino

Consuelo

Maria de los Angeles

Carmen Emilia

Misael

Rosaura

Claudia Patricia

Jorge Enrique

Marco Aurelio

Otilia

Maria Orfilia

Maria Idaly

Maria de Jesus

Eva del Carmen

Reina Vanegas

Blanca Elvia

Virginia

María Josefina

Luis Eduardo

Plaza Fajardo

Nemocon

Rodriguez de Camino

Rodriguez 

Maria Otilia

Benilda

Jose Miguel

Luis Gonzalo

Molina Porras

53905902

17134389

41526632

19228309

55055738

27448582

Nomezque

Jose Vicente

Nazareth Gomez

Luis Alfredo

Maria Ayde

Huertas  

Guerrero de Manzano

1020773813

20123474

Ome Cerón

Ordoñez   de Velandia

Ortiz Chivata

Hernandez Fornaris

Suta Lopez

Susa Marin

Ruiz Rodriguez

Rojas Charry

Ramirez

Romero de Moreno

Ruiz Salgado

Riaño Chaparro

Lopez Arias

Pardo

Morales 

Moreno

Moreno Cubillos

Mesa Tellez

Tangarife de Soto 

Tibaquira Pico

Muñoz Paez

Pacheco

Romero Cupitra

Sanchez 

Rodriguez Fajardo

Salazar Perez

Sanchez

Salòn Lopez

Saavedra Sandoval

Rodriguez 

Rozo Rodirguez 

Pulido

20603546

Romero

26.731.926

4492400

28822973

20474134

41690083

308884

51825198

1109323

19.223.487

220946

93155154

41404200

20132506

26.413.839

28735045

20296975

19072000

79348956

20.140.691

28652951

20.063.299

20358341

53906264

19109959

41375260

20316250

4260826

20295771

19073406

2,904,951

41595295

17.082.652

39643141

28307469

Iznardo Alberto

Concepción

Hortencia

Helena Naranjo

Alfonso 17117600

Linda Susana

Nuñez Acevedo

Guillen Morales

Gutierrez Olaya

Graffe

Herrera

Hernandez

Luis Alberto

Panqueba Barrera

Luz Marina

Carmen Danila

Rosario

Sandoval de Herrera

Santamaria

Sanchez

Jesus Eduardo

Ana de Dios

Jose Laureano Ochoa Vargas 

Murcia Delgado

Ana Rosa

Margarita

Rufina

Roa 

Roa 

1033735647

17098426

20134478

19.338.492Torres Bulla 

Maria Mercedes

41523692

Hector Daniel

Aparicio

41576830

41660344

20529831

Flor Alba

Maria Custodia 

C.E- 519511

Eusebio

Maria Matilde

Julian Andres

19342005

343986

43011629

29040224

Maria Graciela

Ruiz de Tobon 20678930Mercedes

Sabogal Osorio 38245189Socorro

Luis Fernando

Juan Antonio

Pedraza Cristancho

Javier Jose Marmolejo Ramirez 9089172

Maria de Jesus

Ezequiel

Eduardo Santos

Custodia Jacinta Lara Delgado 41.646.538

Rodriguez Mendez 28235256

Patiño Bustamante

Lopez Torres

Higinio Muñoz Garcia 2960632

Jairo Andres Peralta Espitia 17100051

Hernàndez Paez

218096299

3.294.895

Lozano Ramirez

Rosa Maria

Santos 1033702162

1018457851

Olivia

Elvia

Emma 20312608

Rey Amaya

Pulgarin Baquero

Raigoso Agudelo

28513969Raquel

Cecilia

Lucinda 

53906016

Alvaro Lopez Consuegra 113165

Huerfano Cubillos 

Paulino Gutierrez Beltran

Rafael Antonio

Trinidad
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 TOTAL

Crema 

Antipañalitis

Pañales

Nº Apellidos

Toalla 

incontine

ncia

urinaria

Pañitos 

Húmedos
Nombres

Documento 

Identidad 

155 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

156 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

157 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

158 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

159 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 X

160 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

161 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

162 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

163 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

164 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

165 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

166 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

167 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

168 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 180 X X

169 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

170 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 X X

6 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 X X

5 5 5 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 X X

5 5 5 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 X X

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 X X

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 X X

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 X X

857 853 853 847 847 847 841 848 848 848 833 833 833 833 833 838 844 844 844 844 844 844 844 844 844 844 844 844 844 844 25308 1092 25 3000

Luis

53906049

52410687

17091922

20461044

201868

1022927013

20489037

35327657

23603566

Maria Elvira

Isabel zambrano

Vergara Briceño

Maria del Rosario

Maria del Rosario

Eva 

Ascencion

Transito Zora Pinzón

Varela Perilla

Ester Sofia

Rosa

Miguel Antonio

Vargas  Rios

Vasquez

Vargas Jaque

Maria del Carmen

Villarraga Hernandez

Miguel Antonio

Vega Duran

Velandia Hernandez

Grajales Montoya

Torres Lopez

Valbuena de Rodriguez 

Velandia Rodirguez

Hernandez Lucas

lopez Arenas 

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar información alguna en propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

Nombre Coordinador(a):

Firma Coordinador(a):

Angela Virginia Fajardo Fajardo Nombre Representante Legal: 

Firma Representante Legal:

Angela Virginia Fajardo Fajardo

28776862

20087877

17103997

OBSERVACIONES:

41738293

21.223.497

52069315

20692950Maria Irma Fajardo Calvo

20614259

Guzman 

TOTAL PERIODO 

20643.590

Vargas Vargas

81716256

20156218

52.840.826

Samuel

Luciana 

Miguel Antonio

Margott Velandia Vargas

24952817
Maria Odalinda

Gloria Rayo Holguin

Hermelinda

13.240.353

Urquijo

Maria Nohemi 

Irene 

Jimenez Ortiz
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del año: 2021

Cobertura: al

Días de 

atención
 Valor N°. Días  Valor 

3 Obdulia 0 20100796 30  $                       443.580 3  $               44.358 

11 Antonio 0 163316 30  $                       443.580 22  $             325.292 

49 Hector Alfonso 19356270 16  $                       236.576 0  $                        -   

63 Carlina 0 20340874 30  $                       443.580 0  $                        -   

64 Maria Alicia 41636629 16  $                       236.576 0  $                        -   

67 Maria Irma 20692950 10  $                       147.860 0  $                        -   

74 Alberto 0 117808 25  $                       369.650 0  $                        -   

81 Ester Sofia 21223497 1  $                         14.786 0  $                        -   

88 Miguel Antonio 13240353 3  $                         44.358 0  $                        -   

90 Maria Odalinda 28776862 10  $                       147.860 0  $                        -   

98 Hermelinda 0 20614259 6  $                         88.716 0  $                        -   

104 Irene 0 52069315 6  $                         88.716 0  $                        -   

109 Jose Javier 9089172 16  $                       236.576 0  $                        -   

113 Luz Marina 20132506 30  $                       443.580 8  $             118.288 

114 Obdulia 0 20085134 25  $                       369.650 0  $                        -   

122 Ramon Elias 4543176 16  $                       236.576 0  $                        -   

130 Maria Zulma 24930600 25  $                       369.650 0  $                        -   

150 Gloria 0 24952817 10  $                       147.860 4  $               59.144 Rayo Holguin  $                       88.716 

Hospitalizada el 17/05/2023 en el USS Chapinero y 

Re-ingreso a la institución por dada de alta 

hospitalaria el dia 05/06/2023.

Fallecimiento de la persona mayor el día 

10/06/2023 en la institución. Certificado 

23063020278997

Ocampo Delgado  $                     369.650 
Ingresa persona mayor el 07/06/2023 remitida por 

equipo validación de condiciones. 

Naranjo Hinestroza  $                     236.576 
Ingresa persona mayor el 07/06/2023 remitida por 

equipo validación de condiciones. 

Moreno 0  $                     369.650 
Ingresa persona mayor el 07/06/2023 remitida por 

equipo validación de condiciones. 

Morales 0  $                     325.292 

Hospitalizada el 07/06/2023 en el Hospital Simón 

Bolivar y Re-ingreso a la institucion por dada de 

alta hospitalaria el dia 15/06/2023.

Marmolejo Ramirez  $                     236.576 
Ingresa persona mayor el 16/06/2023 remitida por 

equipo validación de condiciones.

Lopez Arenas  $                       88.716 

Fallecimiento de la persona mayor el día 

06/06/2023 en la institución. Certificado 

23069020275875

Jimenez Ortiz  $                       88.716 

Fallecimiento de la persona mayor el día 

06/06/2023 en la institución. Certificado 

23064820274980

Hernadez Lucas  $                     147.860 

Fallecimiento de la persona mayor el día 

10/06/2023 en la institución. Certificado 

23068020278991.

Guzman 0  $                       44.358 

Fallecimiento de la persona mayor el día 

03/06/2023 en la institución. Certificado 

23069920272702

Grajales Montoya  $                       14.786 

Fallecimiento de la persona mayor el día de hoy 

01/06/2023 en la institución. Certificado 

23069220270684

Gomez 0  $                     369.650 
Ingresa persona mayor el 07/06/2023 remitida por 

equipo validación de condiciones. 

Fajardo Calvo  $                     147.860 

Fallecimiento de la persona mayor el día 

10/06/2023 en la institución. Certificado 

23061420279957.

Duran Niño  $                     236.576 
Ingresa persona mayor el 16/06/2023 trasladada 

de CC Bello Horizonte. 

Diaz Torres  $                     443.580 
Ingresa persona mayor el 01/06/2023 remitida por 

CC Bello Horizonte. 

Chaparro Suarez  $                     236.576 
Ingresa persona mayor el 16/06/2023 remitido por 

equipo validación de condiciones.

Ballesteros Bello  $                     118.288 
Hospitalizado el 09/06/2023 en el Hospital Simón 

Bolivar. 

Acero 0  $                     399.222 
Hospitalizada el 28/06/2023 en Hospital Simon 

Bolivar. 

 Total Costo 

Variable 
Descripción de la NovedadN°. Apellidos Nombres Identificación

Costos Variable Novedades

Costo Fijo Día Persona: 89.763,00$                                                                       Costo Variable Día Persona:  $                                              22.945,00 Alimentos Día Persona:  $                                                                      14.786,00 

Asociado / Contratista: FUNDACIÓN HOGAR SAN FRANCISCO DE ASÍS Convenio Asociación / Contrato No: 7452

Días del mes: 30 200 Periodo de ejecución: 1/06/2023 30/06/2023

Proyecto de inversión: 7770 “Compromiso con el Envejecimiento Activo y una Bogotá Cuidadora e Incluyente”

Nombre del Servicio: CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO

Nombre Unidad Operativa: HOGAR NAZARETH - 200 USUARIOS

PROCESO PRESTACIÒN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO LIQUIDACIÓN MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO

Código: FOR-PSS-211

Versión: 1

Fecha: Memo I2022009989 – 18/03/2022

Página: 1 de 1
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PROCESO PRESTACIÒN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO LIQUIDACIÓN MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO

Código: FOR-PSS-211

Versión: 1

Fecha: Memo I2022009989 – 18/03/2022

Página: 1 de 1

158 Aparicio 0 17082652 30  $                       443.580 27  $             399.222 

190 Luis 0 81716256 30  $                       443.580 5  $               73.930 

5975  $                  88.346.350  $                        69  $          1.020.234 

 $         535.984.888 

Cupos atendidos Costo cupo Total  $            (2.593.112)

5975  $                              1.078  $                          6.441.050          6.468.000  $                         26.950  $                        25  $               (559.892)

5975  $                              7.081  $                        42.308.975       42.486.000  $                       177.025  $                        25 

5906  $                            14.786  $                        87.326.116       88.716.000  $                    1.389.884  $                        94  $         671.501.137 

 $                      136.076.141 -$                          

N°. Días Valor Día Total

1 6  $                            86.541  $                             519.248 

2 6  $                            86.541  $                             519.248 

3 8  $                            86.541  $                             692.331 

4 8  $                            73.678  $                             589.422 

5  $                                        -   

6  $                                        -   

 $                     2.320.250,00 

N°. Promedio mensual
Valor soportado (Facturas-

Cuentas de cobro)
Diferencia

1  $         11.237.172  $                    10.959.617  $                        277.555,00 

2  $                                        -   

3

 $                                        -   

 $                        277.555,00 

No. Promedio mensual
Valor soportado (Facturas-

cuentas de cobro)
Diferencia

1  $         87.326.116  $                    86.770.917  $                        555.198,95 

 $                        555.198,95 

FIRMA
ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO OSCAR EDUARDO ORREGO PEÑA

Representante Legal Suplente Revisor fiscal

FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

Vo.Bo.  SDIS

Total

En el caso en el que no se presenten recursos no ejecutados registre: "en el presente periodo No se presentaron novedades", en caso 

FIRMA FIRMA

Nombres y apellidos

Total

En el caso en el que no se presenten recursos no ejecutados registre: "en el presente periodo No se presentaron novedades", en caso 

Recursos No Ejecutados costos Variables- Mes:

Rubro

Alimentos

Rubro

Vigilancia

Total

En el caso en el que no se presenten recursos no ejecutados registre: "en el presente periodo No se presentaron novedades", en caso 

Recursos No Ejecutados Otros Rubros, Costos fijos- Mes:

Mileydi Yizzed Garcia Barbosa //  Auxiliar de 

Enfermeria // Vacaciones del 13 al 30 de junio 

de 2023 por valor de $692,331

 Total  $                                         -   

Myriam Marelene Gomez Montaño // Auxiliar 

de Servicios Generales // Vacaciones por 

valor de $589,422

En caso de No ejecutarse costos por realización, registre: en el presente

periodo no se ejecutaron costos por realización en el caso contrario diligencie

los valores de la tabla y deje este espacio en blanco. Pueden agregar filas de

acuerdo a la necesidad.

Lina Dayana Casas Nava // Auxiliar de 

enfermeria // Reemplza vacaciones de Diana 

Gonzalez del 19 al 30 de Junio por valor de 

$519,248

Maria Leivi Gonzalez Velandia // Auxiliar de 

Enfermeria // Ingresa el 10 de Junio para 

reemplazo de licencia de maternidad del 4 de 

junio al 5 de octubre por valor de $519,248

Total

Costos por Realización Mes:

Recursos No Ejecutados Costos fijos Talento humano- Mes: Rubro Valor

Descripción

Total Absorbentes Costos por Realización Mes:  $                                         -   

Total Alimentos Valor a Facturar Mes:  $                       671.501.137 

Rubro Total Costos Variables Mes:  $                       136.076.141 

Total Elementos de Aseo Personal Recursos no Ejecutados Mes:  $                           3.153.004 

                                                                                                                                         Total  $               87.326.116 

Total Días Cupos No Utilizados 25

Total Costos Variables Mes: Total Costos Fijos Mes:  $                       538.578.000 

Torres Lopez  $                     369.650 

Hospitalizado el 12/05/2023 en el Hospital Simón 

Bolivar y Re-ingreso a la institucion por dada de 

alta hospitalaria el dia 06/06/2023.

Rodriguez 0  $                       44.358 

Hospitalizado el 17/05/2023 en el Hospital Simón 

Bolivar y Re-ingreso a la institucion por dada de 

alta hospitalaria el dia 15/06/2023.

Hospitalizado el 18/06/2023 en Hospital Regional 

de Zipaquirá
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45%

Convenio de Asociación / Contrato No: del 7452 del 2021 200

Periodo de ejecución del 1/06/2023 al 30/06/2023 600

607

1/06/2023 30/06/2022

SDIS Asociado EJECUTADO SDIS EJECUTADO Asociado SDIS Asociado

Coordinador (a) 1 $ 70.872.750 $ 70.872.750 -$                                       $ 5.451.750 $ 0 $ 31.821.750 $ 0 $ 39.051.000

Profesional en Enfermería 2 $ 120.437.252 $ 120.437.252 -$                                       $ 9.264.404 $ 0 $ 51.760.042 $ 0 $ 68.677.210

Profesional en Nutrición 2 $ 120.437.252 $ 120.437.252 -$                                       $ 9.264.404 $ 0 $ 53.921.726 $ 0 $ 66.515.526

Profesional en Psicología 2 $ 120.437.252 $ 120.437.252 -$                                       $ 9.264.404 $ 0 $ 54.076.132 $ 0 $ 66.361.120

Profesional en Trabajo Social 2 $ 120.437.252 $ 120.437.252 -$                                       $ 9.264.404 $ 0 $ 54.076.132 $ 0 $ 66.361.120

Profesional en Fisioterapia. 2 $ 120.437.252 $ 120.437.252 -$                                       $ 9.264.404 $ 0 $ 54.076.132 $ 0 $ 66.361.120

Profesional en Gerontología 2 $ 120.437.252 $ 120.437.252 -$                                       $ 9.264.404 $ 0 $ 54.076.132 $ 0 $ 66.361.120

Profesional en Terapia Ocupacional 2 $ 120.437.252 $ 120.437.252 -$                                       $ 9.264.404 $ 0 $ 53.540.604 $ 0 $ 66.896.648

Tallerista en Artes y Oficios (Auxiliares de terapia ocupacional) 4 $ 135.004.584 $ 135.004.584 -$                                       $ 10.384.968 $ 0 $ 57.501.352 $ 0 $ 77.503.232

Técnico operativo 2 $ 67.502.292 $ 67.502.292 -$                                       $ 5.192.484 $ 0 $ 30.308.420 $ 0 $ 37.193.872

Técnico en Regencia de Farmacia 2 $ 67.502.292 $ 67.502.292 -$                                       $ 5.192.484 $ 0 $ 29.443.006 $ 0 $ 38.059.286

Auxiliar de enfermería 80 $ 2.700.091.680 $ 2.700.091.680 -$                                       $ 205.968.532 $ 0 $ 1.204.548.081 $ 0 $ 1.495.543.599

Técnico en Gestión ambiental 1 $ 33.751.146 $ 33.751.146 -$                                       $ 2.596.242 $ 0 $ 15.154.210 $ 0 $ 18.596.936

Técnico en Archivo 2 $ 67.502.292 $ 67.502.292 -$                                       $ 5.192.484 $ 0 $ 30.308.420 $ 0 $ 37.193.872

Técnico en Gastronomía 1 $ 33.751.146 $ 33.751.146 -$                                       $ 2.596.242 $ 0 $ 15.154.210 $ 0 $ 18.596.936

Operario-a de cocina 10 $ 287.342.900 $ 287.342.900 -$                                       $ 22.103.300 $ 0 $ 129.016.500 $ 0 $ 158.326.400

Auxiliar de servicio generales 14 $ 402.280.060 $ 402.280.060 -$                                       $ 30.355.212 $ 0 $ 179.960.028 $ 0 $ 222.320.032

Subtotal Recurso Humano                              131 $ 4.708.661.906  $     4.708.661.906  $                                        -   $ 359.884.526 $ 0 $ 2.098.742.877 $ 0 $ 2.609.919.029

$ 1.510.228.200 1.497.190.180$      13.038.020$                           $ 115.168.475 $ 1.002.924 $ 672.275.575 $ 4.811.696 $ 824.914.605

$ 347.157.200 275.448.531$         71.708.669$                           $ 21.188.348 $ 5.516.051 $ 123.892.940 $ 26.464.204 $ 151.555.591

$ 215.576.400 98.235.229$           117.341.171$                         $ 7.556.556 $ 9.026.243 $ 38.185.838 $ 43.304.972 $ 60.049.391

$ 125.166.600 86.053.433$           39.113.167$                           $ 6.619.494 $ 3.008.705 $ 35.856.073 $ 14.434.820 $ 50.197.360

$ 118.437.800 59.768.289$           58.669.511$                           $ 4.597.560 $ 4.513.039 $ 27.013.400 $ 21.652.156 $ 32.754.889

$ 195.324.298 130.134.068$         65.190.230$                           $ 10.010.312 $ 5.014.633 $ 58.627.122 $ 24.058.532 $ 71.506.946

$ 72.667.046 72.667.046$           -$                                       $ 10.959.617 $ 0 $ 63.432.716 $ 0 $ 9.234.330

$ 7.293.219.450  $     6.928.158.682  $                        365.060.768 $ 535.984.888 $ 28.081.595 $ 3.118.026.541 $ 134.726.380 $ 3.810.132.141

$ 887.356.800 560.839.284$         326.517.516$                         $ 42.308.975 $ 24.736.175 $ 246.987.170 $ 118.681.542 $ 313.852.114

$ 234.511.200 85.405.737$           149.105.463$                         $ 6.441.050 $ 11.295.868 $ 36.886.689 $ 53.834.424 $ 48.519.048

$ 1.896.048.000 1.171.069.638$      724.978.362$                         $ 86.770.917 $ 54.922.603 $ 507.662.597 $ 263.512.122 $ 663.407.041

$ 3.017.916.000  $     1.817.314.659  $                     1.200.601.341 $ 135.520.942 $ 90.954.646 $ 791.536.456 $ 436.028.088 $ 1.025.778.203

Costos por realización

$ 162.660.000 121.461.807$         41.198.193$                           $ 51.321.600 $ 16.750.000 $ 70.140.207

$ 162.660.000  $        121.461.807  $                          41.198.193 $ 51.321.600 $ 16.750.000 $ 70.140.207

Descuento novedades (Hospitalizaciones, salidas a medio familiar y social, etc). $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

$ 4.693 $ 0 $ 23.793 $ 0 -$ 23.793

$ 10.473.795.450  $     8.866.935.148  $                     1.606.860.302 $ 671.501.137 $ 119.036.241 $ 3.960.860.804 $ 587.504.468 $ 4.906.026.758

OSCAR EDUARDO ORREGO PEÑA

ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO Revisor fiscal

Representante Legal suplente FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

Nombre de la Unidad Operativa: HOGAR NAZARETH - 200 USUARIOS Fecha inicio

Nombre del Asociado / Contratista: FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

PROCESO PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR

Proyecto de inversión: Registre el nombre del proyecto de inversión correspondiente % Ejecución Física

Nombre del Servicio:     Servicio social Centro de Proteccion Social Servicio social Centro de Proteccion Social % Ejecución Financiera

Código: FOR-PSS-212

Versión: 1

Fecha: Memo I2021032796 - 29/10/2021

Página: 1 de 1

Fecha fin

COBERTURA

PLAZO DÍAS (MES 30)

PLAZO DÍAS CALENDARIO

Rubro/Ítem

C
a
n
ti
d
a
d

Totales

Aportes

De acuerdo con la estructura 

de costos

 Total ejecutado 

 Periodo ejecutado 

 Recursos Pendiente por 

ejecutar SDIS 

JUNIO

OBSERVACIONES: Se descuenta talento humano de: 

•Lina Dayana Casas Nava // Auxiliar de enfermeria // Reemplza vacaciones de Diana Gonzalez del 19 al 30 de Junio por valor de $519,248

•Maria Leivi Gonzalez Velandia // Auxiliar de Enfermeria // Ingresa el 10 de Junio para reemplazo de licencia de maternidad del 4 de junio al 5 de octubre por valor de $519,248

•Mileydi Yizzed Garcia Barbosa //  Auxiliar de Enfermeria // Vacaciones del 13 al 30 de junio de 2023 por valor de $692,331

•Myriam Marelene Gomez Montaño // Auxiliar de Servicios Generales // Vacaciones por valor de $589,422

Total costos:

Costos Variables

Absorbentes y otros elementos de cuidado

Elementos de aseo personal

Alimentos 

Subtotal Costos Variables

Vestuario

Subtotal por costos por realización / Causación

Mayor Valor Soportado:

Menor Valor Soportado:

Ajuste a la Decena:

Subtotal Costos Fijos

Costos Fijos

Espacio físico funcional 

Desgaste y uso de los bienes  no consumibles

Bienes consumibles 

Elementos de aseo institucional

Servicios funerarios

Transporte

Vigilancia

48



Convenio de Asociación y/o Contrato Interadministrativo: Convenio 7457 de 2021 -7770 "Compromiso con el Envejecimiento Activo y una Bogota cuidadora e incluyente"

Servicio integral de bienestar y cuidado para las personas mayores en modalidad comunidad de cuidado

FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

HOGAR NAZARETH

200 USUARIOS

Del 01/06/2023 al 30/06/2023

Sueldo Recargos Vacaciones
Subsidio 

transporte

Cesantías

(Automático)

Intereses

(Automático)

Prima

(Automático)

Vacaciones

(Automático)

IBC

(Automático)

Salud

(Automático)

Pensión

(Automático)

Nivel de 

riesgo 

ARL

ARL

(Automático)

 Impuesto 
 Crédito de 

Libranza 
 Anticipos / Otros 

 Valor pago prima 

servicios semestral 

1 FAJARDO

FAJARDO

COORDINADOR-A

01/04/2023

Contrato laboral 5.451.750$       

5.553.909         

462.826$                55.539$                  462.826$                231.413$                5.553.909$             694.239$                -$                        1 28.991$        499.852$        255.000$           55.000$                4.831.783             9.631.379$         5.451.750$       2.843.401$      30 PENSIONADA SIN APORTE A PENSION

DESCUENTOS DE RETENCION EN AL FUENTE Y $ 55,000 POR TOMA 

ALIMENTACION/ SE HACE PAGO DE BONIFICACION POR MERA 

LIBERALIDAD $ 2,054,828, VALOR QUE SE SUMA EN LA CASILLA DE 

PRIMA/ EL PAGO DE NOMINA DE JUNIO 15 SE HACE POR 

TRANSACION ADICIONAL POR BANCOLOMBIA, SE ADJUNTA PDF DEL 

PAGO

2 RODRIGUEZ BERNAL PROFESIONAL EN ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 4.632.202$       3.051.000$       254.250$                30.510$                  254.250$                127.125$                3.051.000$             381.375$                488.160$                1 15.926$        274.590$        9.000$                  1.525.500             4.323.420$         4.632.202$       251.543$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

3
GOMEZ RINCON

PROFESIONAL EN ENFERMERIA
01/03/2023 01/07/2023

Prestación de servicios 4.632.202$       1.852.881$             231.610$                296.461$                1 9.672$          265.400$              4.366.802$         4.632.202$       -$                 
30

DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION $ 24,000 Y SE 

DESCUENTA PAGO SEG SOCIAL $ 241,400
4 DONOSO REINA PROFESIONAL EN NUTRICION 08/02/2023 01/07/2023 Prestación de servicios 4.632.202$       1.852.881$             231.610$                296.461$                1 9.672$          21.000$                4.611.202$         4.632.202$       -$                 30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
5 ARENAS GAITAN PROFESIONAL EN NUTRICION 28/03/2022 Contrato laboral 4.632.202$       3.051.000$       254.250$                30.510$                  254.250$                127.125$                3.051.000$             381.375$                488.160$                1 15.926$        274.590$        9.000$                  1.525.500             4.323.420$         4.632.202$       251.543$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
6 CASTRO AHUMADA PROFESIONAL EN PSICOLOGIA 01/06/2021 Contrato laboral 4.632.202$       3.051.000$       254.250$                30.510$                  254.250$                127.125$                3.051.000$             381.375$                488.160$                1 15.926$        274.590$        21.000$                1.525.500             4.311.420$         4.632.202$       263.543$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
7 QUIROGA PACHON PROFESIONAL EN PSICOLOGIA 01/06/2021 Contrato laboral 4.632.202$       3.051.000$       254.250$                30.510$                  254.250$                127.125$                3.051.000$             381.375$                488.160$                1 15.926$        274.590$        1.525.500             4.332.420$         4.632.202$       242.543$         30
8 BENAVIDES MONTES PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL 02/01/2023 Contrato laboral 4.632.202$       3.051.000$       254.250$                30.510$                  254.250$                127.125$                3.051.000$             381.375$                488.160$                1 15.926$        274.590$        25.500$                1.525.500             4.306.920$         4.632.202$       268.043$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
9 RUBIANO ALARCON PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL 29/12/2022 Contrato laboral 4.632.202$       3.051.000$       254.250$                30.510$                  254.250$                127.125$                3.051.000$             381.375$                488.160$                1 15.926$        274.590$        18.000$                1.525.500             4.314.420$         4.632.202$       260.543$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
10 VELASQUEZ MOYA PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA 01/06/2021 Contrato laboral 4.632.202$       3.051.000$       254.250$                30.510$                  254.250$                127.125$                3.051.000$             381.375$                488.160$                1 15.926$        274.590$        1.525.500             4.332.420$         4.632.202$       242.543$         30
11 PECHA OTALORA PROFESIONAL EN EDUCACION FISICA 01/06/2021 Contrato laboral 4.632.202$       3.051.000$       254.250$                30.510$                  254.250$                127.125$                3.051.000$             381.375$                488.160$                1 15.926$        274.590$        24.000$                1.525.500             4.308.420$         4.632.202$       266.543$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
12 CONTRERAS PROFESIONAL EN GERONTOLOGIA 02/01/2023 01/07/2023 Prestación de servicios 4.632.202$       1.852.881$             231.610$                296.461$                1 9.672$          24.000$                4.608.202$         4.632.202$       -$                 30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
13 TORRES VARGAS PROFESIONAL EN GERONTOLOGIA 01/06/2021 01/07/2023 Prestación de servicios 4.632.202$       1.852.881$             231.610$                296.461$                1 9.672$          22.500$                4.609.702$         4.632.202$       -$                 30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

14 CARDENAS
ALONSO

PROFESIONAL EN TERAPIA OCUPACIONAL
01/06/2021

Contrato laboral 4.632.202$       3.051.000$       254.250$                30.510$                  254.250$                127.125$                3.051.000$             381.375$                488.160$                1 15.926$        274.590$        25.500$                1.525.500             4.306.920$         4.632.202$       268.043$         
30

DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

15
ORDOÑEZ MATEUS

PROFESIONAL EN TERAPIA OCUPACIONAL
18/03/2020

Contrato laboral 4.632.202$       3.051.000$       254.250$                30.510$                  254.250$                127.125$                3.051.000$             381.375$                488.160$                1 15.926$        274.590$        1.525.500             4.332.420$         4.632.202$       242.543$         30

16 DIAZ TECNICO OPERATIVO 01/06/2021 01/07/2023 Prestación de servicios 2.596.242$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          2.596.242$         2.596.242$       -$                 30
17 JIMENEZ GOMEZ TECNICO OPERATIVO 01/06/2021 01/07/2023 Prestación de servicios 2.596.242$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          2.596.242$         2.596.242$       -$                 30
18 CASTELLANOSAVILA AUXILIAR TERAPIA OCUPACIONAL 02/02/2022 01/07/2023 Prestación de servicios 2.596.242$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          19.500$                2.576.742$         2.596.242$       -$                 30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

19
CANTOR GARCIA

AUXILIAR TERAPIA OCUPACIONAL
06/02/2023 01/07/2023

Prestación de servicios 2.596.242$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          24.000$                2.572.242$         2.596.242$       -$                 
30

HONORARIOS CANCELADOS A BANCO DAVIVIENDA POR ARCHIVO 

INDIVIDUAL
20 ANGEL PEREZ AUXILIAR TERAPIA OCUPACIONAL 11/08/2021 01/07/2023 Prestación de servicios 2.596.242$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          25.500$                2.570.742$         2.596.242$       -$                 30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
21 SANTANA MALAVER AUXILIAR TERAPIA OCUPACIONAL 01/06/2021 01/07/2023 Prestación de servicios 2.596.242$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          10.500$                2.585.742$         2.596.242$       -$                 30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
22 CORDOBA TECNICO EN REGENCIA DE FARMACIA 25/10/2021 01/07/2023 Prestación de servicios 2.596.242$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          30.000$                2.566.242$         2.596.242$       -$                 30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
23 GOMEZ ERAZO TECNICO EN REGENCIA DE FARMACIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.581.580$       140.606$            143.516$                17.222$                  143.516$                65.899$                  1.581.580$             197.698$                253.053$                1 8.256$          142.342$        30.000$                861.093                2.426.753$         2.596.242$       126.179$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
24 RODRIGUEZ PACHON AUXILIAR DE ENFERMERIA 18/03/2020 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        21.000$                855.643                2.463.247$         2.596.242$       174.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
25 FORERO RODRIGUEZAUXILIAR DE ENFERMERIA 06/08/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        12.000$                865.957                2.537.808$         2.596.242$       261.340$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
26 ALFONSO MARTINEZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 17/08/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       332.541$           140.606$            146.187$                17.542$                  146.187$                67.235$                  1.613.641$             201.705$                258.183$                1 8.423$          145.228$        12.300$                766.901                2.379.757$         2.596.242$       159.705$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
27 BELLO MALAVER AUXILIAR DE ENFERMERIA 21/04/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        6.000$                  862.515                2.485.119$         2.596.242$       159.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
28 RODRIGUEZ ORTIZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 29/08/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           994.389,00$      140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  2.611.778$             326.472$                417.884$                1 13.633$        145.565$        876.062                3.419.504$         2.596.242$       441.189$         30
29 GONZALEZ ACOSTA AUXILIAR DE ENFERMERIA 10/09/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        12.000$                876.995                2.493.599$         2.596.242$       165.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
30 SANCHEZ RINCON AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        18.000$                879.997                2.490.601$         2.596.242$       171.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
31 POVEDA QUINTEROAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        835.061                2.463.665$         2.596.242$       153.393$         30
32 CALVO BUSTOS AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        884.001                2.567.852$         2.596.242$       249.340$         30
33 CASTILLO GONZALEZAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        21.000$                847.303                2.454.907$         2.596.242$       174.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
34 CASTRO ABRIL AUXILIAR DE ENFERMERIA 24/08/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       180.000$           140.606$            133.476$                16.017$                  133.476$                60.879$                  1.461.100$             182.638$                233.776$                1 7.627$          131.499$        3.000$                  786.354                2.268.172$         2.596.242$       (93.318)$          30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
35 LOPEZ BEJARANOAUXILIAR DE ENFERMERIA 23/06/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        18.000$                855.243                2.465.847$         2.596.242$       171.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
36 NIETO CADENA AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        837.085                2.520.936$         2.596.242$       249.340$         30
37 GONZALEZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 1.038.497$       512.440$          168.144$           944.376,00$      56.242$              61.402$                  7.368$                    61.402$                  28.358$                  1.624.960$             203.120$                259.994$                1 8.482$          61.253$          860.383                2.411.588$         1.038.497$       388.408$         12 VACAC JUNIO 13 AL 30

38
CASAS

NAVA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

02/05/2023

Contrato laboral 1.038.497$       512.440$          56.242$              47.390$                  5.687$                    47.390$                  21.352$                  512.440$                64.055$                  81.990$                  1 2.675$          46.120$          527.687$            1.038.497$       (153.566)$        

12

REEMPLAZA VACAC DIANA GONZALEZ DE 

JUNIO  19 AL 30

TIENE DOBLE REGISTRO PORQUE REEMPLAZA VACA DE VICTORIA 

NOVO JUNIO 01 AL 18 / LUEGO REEMPLAZO DE VACAC DE DIANA 

GONZALEZ JUNIO 19 AL 30
39 ALFONSO ALVAREZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        12.000$                923.822                2.540.426$         2.596.242$       165.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
40 PEÑA CARRILLO AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021  Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        866.382                2.494.986$         2.596.242$       153.393$         30
41 DAZA LEON AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        4.500$                  844.172                2.523.523$         2.596.242$       253.840$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
42 SILVA FORERO AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/01/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        9.000$                  843.833                2.463.437$         2.596.242$       162.393$         30
43 ALBORNOZ MURCIA AUXILIAR DE ENFERMERIA 11/01/2023 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        24.000$                848.037                2.452.641$         2.596.242$       177.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
44 SANCHEZ NARANJO AUXILIAR DE ENFERMERIA 26/10/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        855.421                2.539.272$         2.596.242$       249.340$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
45 ACOSTA HERNANDEZAUXILIAR DE ENFERMERIA 21/02/2023 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        7.500$                  630.160                2.251.264$         2.596.242$       160.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
46 HERNANDEZ RAMIREZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 18/07/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        12.000$                853.641                2.470.245$         2.596.242$       165.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
47 GALINDO FIERRO AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        4.500$                  814.149                2.438.253$         2.596.242$       157.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

48 CONTRERAS
FORERO

AUXILIAR DE ENFERMERIA
01/06/2021

Contrato laboral 259.624$          1.550.132$       14.061$              130.349$                15.642$                  130.349$                64.589$                  1.550.132$             193.767$                248.021$                1 8.092$          139.512$        842.363                2.282.545$         259.624$          2.233.650$      
3

INICIA LICENCIA MATERN JUNIO 4 A OCTUBRE 

05

49 GONZALEZ
VELANDIA

AUXILIAR DE ENFERMERIA
10/06/2023

Contrato laboral 1.817.369$       1.281.100$       183.400$           140.606$            133.759$                16.051$                  133.759$                61.021$                  1.464.500$             183.063$                234.320$                1 7.645$          131.805$        825088 2.313.034$         1.817.369$       687.987$         
21

INGRESA EN JUNIO 10 PARA REEMPLAZO DE 

LICENCIA MATERN JUNIO 4 A OCTUBRE 05
50 ESCOBAR ESCOBAR AUXILIAR DE ENFERMERIA 11/08/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        4.500$                  869.722                2.493.826$         2.596.242$       157.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
51 GOMEZ RUBIANO AUXILIAR DE ENFERMERIA 30/07/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        25.500$                864.220                2.467.324$         2.596.242$       178.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
52 HENAO ESCOBAR AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        858.145                2.541.996$         2.596.242$       249.340$         30
53 GARZON MARIN AUXILIAR DE ENFERMERIA 17/06/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        867.187                2.495.791$         2.596.242$       153.393$         30
54 TRIANA TRIANA AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        878.596                2.507.200$         2.596.242$       153.393$         30

55 ROJAS AVILA AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        22.800$                865.911                2.471.715$         2.596.242$       176.193$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
56 LEON MENDEZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        9.000$                  881.596                2.501.200$         2.596.242$       162.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
57 LOSADA MARTINEZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        7.500$                  920.730                2.541.834$         2.596.242$       160.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
58 MORALES HURTADO AUXILIAR DE ENFERMERIA 03/03/2023 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        6.000$                  573.428                2.196.032$         2.596.242$       159.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
59 NEIRA RODRIGUEZAUXILIAR DE ENFERMERIA 20/04/2023 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       280.241$           140.606$            141.829$                17.019$                  141.829$                65.056$                  1.561.341$             195.168$                249.815$                1 8.150$          140.521$        4.500$                  341.110                1.913.650$         2.596.242$       68.342$           30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
60 CHAUTA CAÑON AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        18.000$                850.795                2.461.399$         2.596.242$       171.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
61 MORA HUERTAS AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        863.339                2.491.943$         2.596.242$       153.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
62 PATIÑO VILLAMARINAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        18.000$                874.155                2.484.759$         2.596.242$       171.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
63 PEREZ DUARTE AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       180.000$           140.606$            133.476$                16.017$                  133.476$                60.879$                  1.461.100$             182.638$                233.776$                1 7.627$          131.499$        852.180                2.336.998$         2.596.242$       (96.318)$          30
64 POLO RIVERA AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        16.500$                837.425                2.449.529$         2.596.242$       169.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
65 RINCON NOVA AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        15.000$                864.584                2.478.188$         2.596.242$       168.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
66 ROBAYO SANCHEZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        24.000$                921.753                2.526.357$         2.596.242$       177.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
67 ECHEVERRY OSPINA AUXILIAR DE ENFERMERIA 17/02/2023 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        650.961                2.334.812$         2.596.242$       249.340$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
68 RUIZ SUAREZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 08/02/2023 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        25.500$                690.841                2.293.945$         2.596.242$       178.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
69 RODRIGUEZ DELGADO AUXILIAR DE ENFERMERIA 12/01/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        867.653                2.496.257$         2.596.242$       153.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
70 VALERO GARZON AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        13.500$                850.572                2.465.676$         2.596.242$       166.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
71 CHARRY GONZALEZAUXILIAR DE ENFERMERIA 21/02/2023 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        862.583                2.546.434$         2.596.242$       249.340$         30
72 RODRIGUEZ ZAMBRANOAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        25.500$                869.255                2.472.359$         2.596.242$       178.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
73 ROMERO RINCON AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        4.500$                  869.655                2.493.759$         2.596.242$       157.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
74 SANCHEZ LAGOS AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        4.500$                  883.096                2.507.200$         2.596.242$       157.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
75 SANTANA VELASQUEZAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        4.500$                  855.141                2.479.245$         2.596.242$       157.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
76 NOVOA ROBAYO AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 1.038.497$       512.440$          168.144$           941.992,00$      56.242$              61.402$                  7.368$                    61.402$                  28.358$                  1.622.576$             202.822$                259.612$                1 8.470$          61.253$          864.570                2.413.582$         1.038.497$       387.718$         12 VACAC JUNIO 1 AL 18

77
CASAS

NAVA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

17/08/2022

Contrato laboral 1.557.745$       768.660$          336.289$           84.364$              99.109$                  11.893$                  99.109$                  46.040$                  1.104.949$             138.119$                176.792$                1 5.768$          99.445$          6.000$                  284.378                1.379.295$         1.557.745$       312.959$         

18

REEMPLAZA VACAC VICTORIA NOVOA DE JUNIO 

01 AL 18

TIENE DOBLE REGISTRO PORQUE REEMPLAZA VACA DE VICTORIA 

NOVO JUNIO 01 AL 18 / LUEGO REEMPLAZO DE VACAC DE DIANA 

GONZALEZ JUNIO 19 AL 30
78 RODRIGUEZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           962.396,00$      140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  2.579.785$             322.473$                412.766$                1 13.466$        145.565$        856.428                3.370.436$         2.596.242$       431.930$         30
79 PALACIOS HORTUA AUXILIAR DE ENFERMERIA 10/07/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        869.355                2.497.959$         2.596.242$       153.393$         30
80 PENAGOS AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        858.128                2.541.979$         2.596.242$       249.340$         30
81 SILVA AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 865.414$          427.033$          112.096$           1.067.361,00$   46.869$              48.833$                  5.860$                    48.833$                  22.464$                  1.606.490$             200.811$                257.038$                1 8.386$          48.522$          867.653                2.392.493$         865.414$          360.046$         10 VACAC JUNIO 03 AL 22

82 PINZON
LATORRE

AUXILIAR DE ENFERMERIA

21/02/2023

Contrato laboral 1.730.828$       854.067$          396.340$           93.737$              112.012$                13.441$                  112.012$                52.100$                  1.250.407$             156.301$                200.065$                1 6.527$          112.537$        644.506                1.888.617$         1.730.828$       377.311$         

20

REEMPLAZA VACAC NELLY SILVA JUNIO 03 AL  

22

TIENE DOBLE REGISTRO PORQUE REEMPLAZA VACAC DE DANICA 

SANCHEZ MAYO 16 A JUNIO 02/ LUEGO REEMPLAZO DE VACAC DE 

VACAC DE NELLY SILVA JUNIO 3 AL 22
83 VILLAMIL BARAJAS AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        24.000$                867.653                2.472.257$         2.596.242$       177.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
84 SANCHEZ OSORIO AUXILIAR DE ENFERMERIA 10/02/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       308.265$           140.606$            144.164$                17.300$                  144.164$                66.224$                  1.589.365$             198.671$                254.298$                1 8.296$          143.043$        20.300$                862.996                2.445.518$         2.596.242$       128.918$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
85 RICO GOMEZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        10.500$                872.810                2.490.914$         2.596.242$       163.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
86 RODRIGUEZ VELASQUEZAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        3.000$                  862.049                2.487.653$         2.596.242$       156.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
87 CAICEDO FIERRO AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/09/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        3.000$                  848.971                2.474.575$         2.596.242$       156.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
88 ZAMBRANO MILLAN AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/09/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        876.728                2.505.332$         2.596.242$       153.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
89 RODRIGUEZ CARRILLO AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        3.000$                  867.342                2.548.193$         2.596.242$       252.340$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
90 ROJAS ALFONSO AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        9.000$                  862.515                2.482.119$         2.596.242$       162.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
91 TURRIAGO MANCIPE AUXILIAR DE ENFERMERIA 11/08/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        25.500$                859.913                2.463.017$         2.596.242$       178.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
92 AREVALO PINZON AUXILIAR DE ENFERMERIA 30/07/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        9.000$                  762.229                2.381.833$         2.596.242$       162.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
93 MORENO SANABRIA AUXILIAR DE ENFERMERIA 17/06/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       285.589$           140.606$            142.275$                17.073$                  142.275$                65.279$                  1.566.689$             195.836$                250.670$                1 8.178$          141.002$        30.000$                827.294                2.379.254$         2.596.242$       102.387$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
94 CALDERON CALDERONAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        7.500$                  878.997                2.500.101$         2.596.242$       160.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
95 CASALLAS BRICEÑO AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        22.500$                832.264                2.438.368$         2.596.242$       175.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
96 FORERO ALONSO AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        3.000$                  880.175                2.505.779$         2.596.242$       156.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
97 GARCIA BARBOSA AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral  $      1.038.497 512.440$          168.144$           953.321,00$      56.242$              61.402$                  7.368$                    61.402$                  28.358$                  1.633.905$             204.238$                261.425$                1 8.529$          61.253$          869.863                2.429.298$         1.038.497$       390.997$         12 VACAC JUNIO 13 AL 30

98

TOCASUCHE VASQUEZ

AUXILIAR DE ENFERMERIA

17/08/2022 01/07/2023

Prestación de servicios  $         865.414 1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          865.414$            865.414$          -$                 

10

REEMPLAZA VAC DE MILEYDI GARCIA JUNIO 21 

AL 30

TIENE DOBLE REGISTRO PORQUE REEMPLAZA VACA DE MILEYDI 

GARCIA  JUNIO 21 AL 30 / LUEGO REEMPLAZO DE VACAC DE SARAY 

GALINDO JUNIO 1 AL 20/EL PAGO DE LA AUXILIAR MAYERLI 

TOCASUCHE ESTA INCLUIDO EN LA FACTURA DE SERVICIOS 

PRESTADOS POR LA EMPRESA EBM COLOMBIA S.A.S
99 GOMEZ CALDERONAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        25.500$                869.655                2.472.759$         2.596.242$       178.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
100 ESTHER GALINDO TORRES AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 865.414$          427.033$          112.096$           1.030.854,00$   46.869$              48.833$                  5.860$                    48.833$                  22.464$                  1.569.983$             196.248$                251.197$                1 8.195$          48.522$          834.713                2.325.966$         865.414$          349.480$         10 VACAC JUNIO 01 AL 20

101

TOCASUCHE VASQUEZ

AUXILIAR DE ENFERMERIA

17/08/2022 01/07/2023

Prestación de servicios 1.730.828$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          1.730.828$         1.730.828$       -$                 

20

REEMPLAZA VAC DE SARAY GALINDO JUNIO 01 

AL 20

TIENE DOBLE REGISTRO PORQUE REEMPLAZA VACA DE MILEYDI 

GARCIA  JUNIO 21 AL 30 / LUEGO REEMPLAZO DE VACAC DE SARAY 

GALINDO JUNIO 1 AL 20/EL PAGO DE LA AUXILIAR MAYERLI 

TOCASUCHE ESTA INCLUIDO EN LA FACTURA DE SERVICIOS 

PRESTADOS POR LA EMPRESA EBM COLOMBIA S.A.S
102 GUERRERO PRIMICEROAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        3.000$                  854.843                2.480.447$         2.596.242$       156.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
103 LOPEZ SANCHEZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.423.159$       1.195.693$       396.340$           131.232$            143.605$                17.233$                  143.605$                66.335$                  1.592.033$             199.004$                254.725$                1 8.310$          143.283$        866.943                2.462.845$         2.423.159$       274.933$         28 VACACIONES MAYO 16 A JUNIO 2

104 PINZON
LATORRE

AUXILIAR DE ENFERMERIA

21/02/2023

Contrato laboral 173.083$          427.033$          46.869$              39.492$                  4.739$                    39.492$                  17.793$                  427.033$                53.379$                  68.325$                  1 2.229$          38.433$          7.500$                  432.239$            173.083$          571.860$         

2

REEMPLAZA VACAC DANICA SANCHEZ MAYO 19 

A JUNIO 02

TIENE DOBLE REGISTRO PORQUE REEMPLAZA VACAC DE DANICA 

SANCHEZ MAYO 16 A JUNIO 02/ LUEGO REEMPLAZO DE VACAC DE 

VACAC DE NELLY SILVA JUNIO 3 AL 22
105 CASTILLO TRIVIÑO AUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        3.000$                  888.405                2.514.009$         2.596.242$       156.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
106 MORENO VILLA AUXILIAR DE ENFERMERIA 12/01/2022 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        21.000$                859.811                2.467.415$         2.596.242$       174.393$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
107 RUIZ GUTIERREZAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        911.531                2.595.382$         2.596.242$       249.340$         30
108 SANCHEZ AUXILIAR DE ENFERMERIA 11/01/2023 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       224.193$           140.606$            137.158$                16.459$                  137.158$                62.721$                  1.505.293$             188.162$                240.847$                1 7.858$          135.476$        18.000$                855.710                2.363.186$         2.596.242$       (7.709)$            30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
109 MOLINA BARAHONAAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       396.340$           140.606$            151.504$                18.180$                  151.504$                69.893$                  1.677.440$             209.680$                268.390$                1 8.756$          150.970$        4.500$                  876.683                2.556.034$         2.596.242$       253.840$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
110 RINCON RORIGUEZAUXILIAR DE ENFERMERIA 01/06/2021 Contrato laboral 2.596.242$       1.281.100$       336.289$           140.606$            146.500$                17.580$                  146.500$                67.391$                  1.617.389$             202.174$                258.782$                1 8.443$          145.565$        4.500$                  876.995                2.501.099$         2.596.242$       157.893$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
111 RUIZ MORA TECNICO GASTRONOMIA 01/06/2021 01/07/2023 Prestación de servicios 2.596.242$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          2.596.242$         2.596.242$       -$                 30
112 AGUILAR SOTELO TECNICO EN GESTION AMBIENTAL 01/06/2021 01/07/2023 Prestación de servicios 2.596.242$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          30.000$                2.566.242$         2.596.242$       -$                 30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
113 REAL ORJUELA TECNICO EN ARCHIVO 01/06/2021 01/07/2023 Prestación de servicios 2.596.242$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          2.596.242$         2.596.242$       -$                 30
114 CASTILLO TECNICO EN ARCHIVO 01/06/2021 01/07/2023 Prestación de servicios 692.331$          1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          21.000$                671.331$            692.331$          -$                 8 INCAPAC JUNIO 9 A JULIO 8 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

115 SANCHEZ
QUECANO

TECNICO EN ARCHIVO
09/06/2023 08/07/2023

Prestación de servicios 1.903.911$       1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          9.000$                  1.894.911$         1.903.911$       -$                 
22

INGRESA EN REEMPLAZO DE INCAPAC MARTA 

CASTILLO JUNIO 9 A JULIO 8
DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

116 VELANDIA CRISTANCHOAUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       304.500$           140.606$            133.759$                16.051$                  133.759$                61.021$                  1.464.500$             183.063$                234.320$                1 7.645$          131.805$        15.000$                796.864                2.269.810$         2.210.330$       310.026$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

117 CASTELBLAN

CO ORJUELA
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

01/06/2021
Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       304.500$           140.606$            133.759$                16.051$                  133.759$                61.021$                  1.464.500$             183.063$                234.320$                1 7.645$          131.805$        22.500$                796.864                2.262.310$         2.210.330$       317.526$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

118 ROMERO PECHA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       140.606$            108.384$                13.006$                  108.384$                48.333$                  1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          104.400$        3.000$                  770.230                1.975.036$         2.210.330$       (188.490)$        30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
119 SANCHEZ MONTAÑO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       321.417$           140.606$            135.169$                16.220$                  135.169$                61.726$                  1.481.417$             185.177$                237.027$                1 7.733$          133.328$        789.159                2.292.669$         2.210.330$       322.055$         30
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20985131 ROSA HELENA

1072709023 JUAN PABLO

51568769

ANGELA VIRGINIA
1071329858 ADRIANA

35419852 MARTHA ELENA
1053861057 CAMILA

35423439 NUBIA ESPERANZA

11342295 ISMAEL

1075658614 DIEGO ALFONSO 
52812598 LUZ AIDA

1075654986 GLADYS ESTELA
35425790 SANDRA MARIA

35421583
IVVONE

41772834 MARTHA SUSANA

52822480 JHENY CATHERINE

35411227
OLGA YADIRA

1031179733 CINDY ANGELICA
1014284258 JOSE MIGUEL

52164972 ELIANA CLEMENCIA
1075690221 BANNI STEPHANNIE

39745238 LUZ JANETH
35411355 AMANDA

1070306416 JULIANA MARICELA
35428622 ANGELA MARIA

35421238 GLORIA MARIA
1070013499 KAREN LICETH

20759837 VIKY JASBLEIDY

1000575697 LIZ PAULA CATALINA

1003826666 MARYORI PAOLA
1075671882 CAMILA ANDREA

1074415392 GLORIA YISELA
1001089481 CLAUDIA MARCELA

1075681089 LUZ LEIDY

1070016851 LAURA DANIELA

1071841020 ERIKA XIMENA

1071840382 DIANA ZOLANYI

1075671615 LAURA MILENA
1075677870 JEIMMY ANDREA

40433596 DIANA SHIRLEY

1076240422 LINA DAYANA

1070304741 JESICA ALEJANDRA
1069099414 MAYRA ALEJANDRA

52166842 GLORIA IRENE
1003529251 JEISSON

1010035201 MARIAM SARAY

1069100869
CLAUDIA KATHERINE

1075676028 LEIDY XIMENA
1005461644 JOHANA

1007788748 LAURA ALEJANDRA
1116250277 JENNIFER ALEXANDRA

20923611 MARIA LEIVI

35424533 NANCY LILIANA

1076655919 MARIA CRISTINA
35416260 CLARA INES

35424706 LILIANA ANDREA

1192735138 ANGELA LORENA

1075690343 LAURA VANESA

35413655 DORA INES

1075874755 MAIRA MARCELA

35427592 FLOR ALBA

1075667707 JESICA MARIA
1077863100 MAYERLY

1003827042 PAOLA ROXANA

1069101634 JEIMY JOHANA

1075678366 LEYDI GUADALUPE
1075683873 HEIDY YELITZA

1069099595 YEYMI VIVIANA
1075668365 LEIDI BIBIANA

80249352 JULIAN ALBERTO

1075676582 LEIDY ROCIO

35414827 ALBA LILIANA
1075676354 HEIDY JAZMIN

1075674991 INGRID JULIEH
1072652828 MARIA VICTORIA

20532180 ROSA MARIA

1075655415 JENNY PAOLA

20985749 ISMENIA
1075667377 FREDY ALEXANDER

1076240422 LINA DAYANA
1075662256 YADIRA JIMENA

1075668933 CAMILO ANDRES
1082853197 JULIETH ZENETH

39743260 NELLY ISABEL

1075681095

GLORIA MILENA

1069101073 LEIDY MILENA
35421912 EDNA ROCIO

1075664836 JENNY JOHANA
35423298 YENITH PAOLA

1118168982 GLORIA ESTELA
1069100403 WENDY GERALDINE

1075655984 JENNY MARCELA
35413193 LUZ MERY

1069099710 MARIA CRISTINA
20759915 LIDA PIEDAD

35479773 HILDA

1075661984 ADRIANA PAOLA

1075665783 DANNY STEVEN

1143870757 SARAY

1116780107 MILEYDI YIZZED

1018415679 MAYERLI

1075668139 DANICA YADELY

1075681095

GLORIA MILENA

1018415679 MAYERLI
20759902 MARIA ISABEL

1057412625 LADY JOHANA
1075656643 SAMANTA ZAMBRANO

1075651871 YULIANA
5995337 FERDINANDO

1072638190 JUAN CARLOS

1075676160 DIANA CATHERINE

1071941306 YEIMY ESPERANZA
1002521938 KAREN FABIANA

1075665887
JENNY NATALIA

80548343 RAUL ANTONIO

52173348 MARILU

35198093 MARTHA PATRICIA

35422007 NELFA CECILIA

80548886
JULIAN DARIO

3102987 HENRY ALBERTO
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Convenio de Asociación y/o Contrato Interadministrativo: Convenio 7457 de 2021 -7770 "Compromiso con el Envejecimiento Activo y una Bogota cuidadora e incluyente"

Servicio integral de bienestar y cuidado para las personas mayores en modalidad comunidad de cuidado

FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

HOGAR NAZARETH

200 USUARIOS

Del 01/06/2023 al 30/06/2023

Sueldo Recargos Vacaciones
Subsidio 

transporte

Cesantías

(Automático)
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(Automático)
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(Automático)
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(Automático)
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Nivel de 
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ARL

(Automático)

 Impuesto 
 Crédito de 

Libranza 
 Anticipos / Otros 

 Valor pago prima 
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120 SUAREZ RAMIREZ AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 02/05/2023 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       304.500$           140.606$            133.759$                16.051$                  133.759$                61.021$                  1.464.500$             183.063$                234.320$                1 7.645$          131.805$        22.500$                259.676                1.725.122$         2.210.330$       317.526$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
121 POVEDA MORENO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 10/02/2022 Contrato laboral 1.547.231$       812.000$          304.500$           888.281,00$      98.424$              101.244$                12.149$                  101.244$                46.521$                  2.004.781$             250.598$                320.765$                1 10.465$        100.485$        9.000$                  796.612                2.730.435$         1.547.231$       618.559$         21 VACA JUNIO 22 A JULIO 10 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

122

TRIANA

MALDONADO

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

04/03/2023

Contrato laboral 663.099$          734.667$          355.250$           

89.050$              

98.247$                  11.790$                  98.247$                  45.413$                  1.089.917$             136.240$                174.387$                1 5.689$          98.093$          33.000$                531.095                1.589.869$         663.099$          1.216.102$      

9

REEMPLAZA VACAC DENID POVEDA JUNIO 22 A 

JULIO 10

 PRESENTA DOBLE REGISTRO REEMPLAZA VAC LUZ MARINA 

ZAMORA MAYO 20 A JUNIO 6/ LUEGO INICIA REEMPLAZO VACA DE 

DENID POVEDA DE JUNIO 22 A JULIO 10/ DESCUENTA VALOR TOMA 

DE ALIMENTACION
123 MORA CARRILLO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       253.750$           140.606$            129.530$                15.544$                  129.530$                58.906$                  1.413.750$             176.719$                226.200$                1 7.380$          127.238$        7.500$                  782.918                2.216.674$         2.210.330$       221.440$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
124 RODRIGUEZ ROBAYO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       253.750$           140.606$            129.530$                15.544$                  129.530$                58.906$                  1.413.750$             176.719$                226.200$                1 7.380$          127.238$        4.500$                  780.199                2.216.955$         2.210.330$       218.440$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

125

ARGUELLO OLMOS

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

01/06/2021

Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       140.606$            108.384$                13.006$                  108.384$                48.333$                  1.160.000$             145.000$                1 6.055$          104.400$        757.567                1.965.373$         2.210.330$       (377.090)$        

30

TRABAJADOR CON REQUISITOS CUMPLIDOS 

PARA PENSION NO REALIZA APORTE A 

PENSION

DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

126 RICARDO FERIA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       321.417$           140.606$            135.169$                16.220$                  135.169$                61.726$                  1.481.417$             185.177$                237.027$                1 7.733$          133.328$        781.406                2.284.916$         2.210.330$       322.055$         30
127 PUENTES CASALLAS AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       140.606$            108.384$                13.006$                  108.384$                48.333$                  1.160.000$             145.000$                185.600$                1 6.055$          104.400$        22.500$                656.395                1.841.701$         2.210.330$       (168.990)$        30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
128 ZAMORA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 01/06/2021 Contrato laboral 1.694.586$       889.333$          304.500$           107.798$            108.469$                13.016$                  108.469$                49.743$                  1.193.833$             149.229$                191.013$                1 6.232$          107.445$        4.500$                  773.655                1.975.279$         1.694.586$       344.207$         23 VACAC MAYO 20 A JUNIO 6 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

129

TRIANA

MALDONADO

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

04/03/2023

Contrato laboral 515.744$          425.333$          51.556$              39.741$                  4.769$                    39.741$                  17.722$                  425.333$                53.167$                  68.053$                  1 2.220$          38.280$          442.862$            515.744$          224.497$         

7

REEMPLAZA VACAC LUZ MARINA ZAMORA 

MAYO 20 A JUNIO 6

 PRESENTA DOBLE REGISTRO REEMPLAZA VAC LUZ MARINA 

ZAMORA MAYO 20 A JUNIO 6/ LUEGO INICIA REEMPLAZO VACA DE 

DENID POVEDA DE JUNIO 22 A JULIO 10/ DESCUENTA VALOR TOMA 

DE ALIMENTACION
130 GOMEZ MONTAÑO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 01/06/2021 Contrato laboral 1.620.908$       850.667$          847.164,00$      103.111$            79.482$                  9.538$                    79.482$                  35.444$                  1.697.831$             212.229$                271.653$                1 8.863$          76.560$          703.973                2.369.089$         1.620.908$       104.762$         22 VACAC JUNIO 23 A JULIO 11

131 GARCIA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

01/06/2021

Contrato laboral 1.105.165$       502.667$          77.333$             60.929$              53.411$                  6.409$                    53.411$                  24.167$                  580.000$                72.500$                  92.800$                  1 3.028$          52.200$          652.349                -$                    1.105.165$       (106.775)$        

13 RETIRA EN JUNIO 15/ INACAPACIDAD 10 Y 11  JUNIO

RETIRA EN JUNIO 15, EL PAGO SE REALIZA EN TRASNFERENCIA 

INDIVIDUAL CON LIQUiDACION DE PRESTACIONES SOCIALES, 

ADJUNTA LIQUIDACION FIRMADA

132
RIVERA SANCHEZ

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
26/05/2023

Contrato laboral 1.105.165$       1.160.000$       304.500$           140.606$            133.759$                16.051$                  133.759$                61.021$                  1.464.500$             183.063$                234.320$                1 7.645$          131.805$        9.000$                  151.823                1.630.769$         1.105.165$       1.409.191$      
17

INGRESA EN MAYO 26/  CUBRE RETIRO DE 

MARTHA GARCIA DESDE JUNIO 16
DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

133 CASALLAS BRICEÑO OPERARIO-A DE COCINA 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       355.250$           140.606$            137.988$                16.559$                  137.988$                63.135$                  1.515.250$             189.406$                242.440$                1 7.910$          136.373$        18.000$                802.501                2.319.137$         2.210.330$       394.112$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
134 MORALES MARTINEZ OPERARIO-A DE COCINA 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       456.750$           140.606$            146.446$                17.574$                  146.446$                67.365$                  1.616.750$             202.094$                258.680$                1 8.439$          145.508$        9.000$                  792.886                2.411.902$         2.210.330$       547.284$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
135 FORERO ANTONIO OPERARIO-A DE COCINA 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       152.250$           140.606$            121.071$                14.529$                  121.071$                54.677$                  1.312.250$             164.031$                209.960$                1 6.850$          118.103$        788.657                2.136.533$         2.210.330$       51.768$           30
136 SUAREZ BECERRA OPERARIO-A DE COCINA 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       304.500$           140.606$            133.759$                16.051$                  133.759$                61.021$                  1.464.500$             183.063$                234.320$                1 7.645$          131.805$        24.000$                787.377                2.251.323$         2.210.330$       319.026$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
137 FERNANDEZ OPERARIO-A DE COCINA 01/06/2021 Contrato laboral 1.105.165$       580.000$          160.708$           954.361,00$      70.303$              67.584$                  8.110$                    67.584$                  30.863$                  1.695.069$             211.884$                271.211$                1 8.848$          66.664$          782.112                2.411.878$         1.105.165$       437.238$         15 VACAC JUNIO 16 A JULIO 5 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

138
PRADA LUCANO

OPERARIO-A DE COCINA
05/04/2023

Contrato laboral 1.105.165$       1.160.000$       355.250$           140.606$            137.988$                16.559$                  137.988$                63.135$                  1.515.250$             189.406$                242.440$                1 7.910$          136.373$        33.000$                375.396                1.877.032$         1.105.165$       1.514.277$      
15

REEMPLAZA VAC NANCY FERNANDEZ JUNIO 16 

A JULIO 5
DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

139 MARTINEZ DELGADILLOOPERARIO-A DE COCINA 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       304.500$           140.606$            133.759$                16.051$                  133.759$                61.021$                  1.464.500$             183.063$                234.320$                1 7.645$          131.805$        780.199                2.268.145$         2.210.330$       295.026$         30
140 SANCHEZ PINILLA OPERARIO-A DE COCINA 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       304.500$           140.606$            133.759$                16.051$                  133.759$                61.021$                  1.464.500$             183.063$                234.320$                1 7.645$          131.805$        6.000$                  768.865                2.250.811$         2.210.330$       301.026$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
141 PEÑUELA GASPAR OPERARIO-A DE COCINA 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       304.500$           140.606$            133.759$                16.051$                  133.759$                61.021$                  1.464.500$             183.063$                234.320$                1 7.645$          131.805$        19.500$                797.116                2.265.562$         2.210.330$       314.526$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
142 PUENTES CASTIBLANCOOPERARIO-A DE COCINA 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       152.250$           140.606$            121.071$                14.529$                  121.071$                54.677$                  1.312.250$             164.031$                209.960$                1 6.850$          118.103$        3.000$                  796.864                2.141.740$         2.210.330$       54.768$           30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION
143 GORDILLO BERNAL OPERARIO-A DE COCINA 01/06/2021 Contrato laboral 2.210.330$       1.160.000$       304.500$           140.606$            133.759$                16.051$                  133.759$                61.021$                  1.464.500$             183.063$                234.320$                1 7.645$          131.805$        4.500$                  774.459                2.257.905$         2.210.330$       299.526$         30 DESCUENTA VALOR POR TOMA DE ALIMENTACION

359.884.512$   169.300.967$   33.312.383$      9.584.495$        14.768.316$       18.115.139$           2.173.817$             18.115.139$           8.442.223$             235.849.368$         29.481.171$           36.661.673$           143$    1.231.134$   18.235.202$   255.000$           -$                     1.698.800$           109.168.400$       365.641.777$     359.884.512$   34.053.860$    

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar información alguna en propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

TOTAL                                

ANGELAA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO

Representante Legal  Suplente

FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

Revisor fiscal 

OSCAR EDUARDO ORREGO  PEÑA

Para el mes de junio de 2023, se agregan las columnas Vacaciones "V" y Prima de Servicio Semestral "AK" con el fin de poder incluir estos valores en la tabla y que NO desvirtuen los valores reales de Talento Humano asumidos por el Asociado.

65707200 NORMA

20423492 MABEL ALICIA
1075655834 YURI ANDREA

35415473 DENID JANNETHE

1069267434

DIANA CATALINA

80545377 JOHN EDWIN

35418938 LUZ MARINA

35410037 LILIA

1075655711 YEIDIS LUZ

35408306

MARTHA CECILIA

1075651078 YARIN ASTRID

1069267434

DIANA CATALINA
39739429 MYRIAM MARLENE

1071329734 BLANCA LILIANA

35424016 DIANA PATRICIA

1015996684 FANNY PAOLA
1058460807 ZOILA PATRICIA

65773368 LUZ NANCY

1075659212 GILMA JANETH

52735407 NANCY MIREYA

1075688361 JENNY STEFANIA

35413594 MARIA NELLY

1074415576 OLGA ANGELICA

1003823023 KARIN ZULEIMA
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1075661984ADRIANA PAOLA CALDERON CALDERON 241059620611 1,506,083.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1071329858ADRIANA RODRIGUEZ BERNAL                          241161514742 2,925,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35414827ALBA LILIANA RODRIGUEZ DELGADO 245111324583 1,499,239.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35411355AMANDA RODRIGUEZ PACHON 05393500408694 1,466,229.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1192735138ANGELA LORENA T RIANA T RIANA 241149755285 1,510,182.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1071329734BLANCA LILIANA FORERO ANT ONIO               240550923396 1,379,873.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075671882CAMILA ANDREA CALVO BUST OS 240328008927 1,510,583.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1053861057CAMILA BENAVIDES MONT ES                            241195715278 2,910,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075668933CAMILO ANDRES VILLAMIL BARAJAS 240480928369 1,484,239.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35416260CLARA INES LEON MENDEZ 053935005610010 1,501,182.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069100869CLAUDIA KAT HERINE CONT RERAS FORERO 2411574215611 1,555,733.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1001089481CLAUDIA MARCELA SANCHEZ RINCON 2410648118512 1,499,583.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075668139DANICA YADELY LOPEZ SANCHEZ 2402934863913 1,405,574.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075665783DANNY ST EVEN GOMEZ CALDERON 2411246614314 1,487,741.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35415473DENID JANNET HE POVEDA MORENO 2450912214815 1,366,140.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069267434DIANA CAT ALINA T RIANA MALDONADO 2412121297716 1,081,393.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35424016DIANA PAT RICIA SUAREZ BECERRA 2404203911617 1,349,405.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

40433596DIANA SHIRLEY GONZALEZ 2403778628718 2,242,882.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1071840382DIANA ZOLANYI CAST RO ABRIL 2408783356819 1,373,803.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075658614DIEGO ALFONSO PECHA OT ALORA 2404578223120 2,912,460.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35413655DORA INES CHAUT A CAÑON 053935004088321 1,470,381.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35421912EDNA ROCIO ZAMBRANO MILLAN 2410822542022 1,508,314.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1071841020ERIKA XIMENA CAST ILLO GONZALEZ             2407547140023 1,468,389.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1015996684FANNY PAOLA CASALLAS BRICEÑO 2409906466824 1,312,108.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

5995337FERDINANDO MORENO VILLA 2408414429025 1,421,659.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35427592FLOR ALBA MORALES HURT ADO                      2412119558426 1,199,014.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075667377FREDY ALEXANDER PENAGOS CASAS 2409804700227 1,424,435.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075659212GILMA JANNET H SANCHEZ PINILLA                 2411959255528 1,287,201.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075654986GLADYS EST ELA RUBIANO ALARCON 2404907687529 2,919,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

52166842GLORIA IRENE DAZA LEON                                2409896445530 1,407,016.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35421238GLORIA MARIA BELLO MALAVER 2452154271131 1,488,101.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075681095GLORIA MILENA PINZON LAT ORRE                  2412081347832 1,263,587.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1118168982GLORIA ST ELLA T URRIAGO MANCIPE 2404334560533 1,474,999.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1074415392GLORIA YISELA GONZALEZ ACOST A 2410413929334 1,496,581.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075676354HEIDY JAZMIN VALERO GARZON 2411107285535 1,471,658.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075683873HEIDY YULIT ZA RUIZ SUAREZ                          2412052139936 1,308,927.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

3102987HENRY ALBERT O ROMERO PECHA 2451018661637 1,374,133.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35479773HILDA MORENO SANABRIA 2410938603238 1,382,997.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075674991INGRID JULIET H SANT ANA VELASQUEZ 2405435589739 1,424,433.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL
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11342295ISMAEL CAST RO AHUMADA                               010835050749640 2,913,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20985749ISMENIA PALACIOS HORT UA 2410071851741 1,441,704.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35421583IVONEE ANDREA ORDONEZ MAT EUS 2409262324442 2,928,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075677870JEIMMY ANDREA PEÑA CARRILLO                   2409899237343 1,438,730.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069101634JEIMY JOHANA PAT IÑO VILLAMARIN 2408166460144 1,432,023.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1003529251JEISSON SILVA FORERO                                        2409942792845 1,469,419.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1116250277JENNIFER ALEXANDRA HENAO ESCOBAR 2409921272246 1,425,489.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075664836JENNY JOHANA RICO GOMEZ                             2408415007947 1,434,658.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075655984JENNY MARCELA RODRIGUEZ CARRILLO 2404843330548 1,490,923.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075655415JENNY PAOLA SANCHEZ LAGOS 2452154808149 1,505,682.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075688361JENNY ST EFANIA PRADA LUCANO 2412195546950 928,695.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1070304741JESICA ALEJANDRA ALBORNOZ MURCIA 2411091512051 1,467,623.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075667707JESICA MARIA PEREZ DUART E 2409145031152 1,437,551.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1005461644JOHANA HERNANDEZ RAMIREZ 2410934445653 1,473,227.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

80545377JOHN EDWIN PUENT ES CASALLAS 2411619840454 1,246,798.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

80249352JULIAN ALBERT O CHARRY GONZALEZ            2408848172055 1,429,927.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

80548886JULIAN DARIO CAST ELBLANCO ORJUELA 2451524394956 1,363,392.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1082853197JULIET H ZENET H SANCHEZ OSORIO 2408783582957 1,485,616.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1002521938KAREN FABIANA RINCON DOMINGUEZ            2411713767358 1,504,081.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1070013499KAREN LICET H RODRIGUEZ ORT IZ 2409672200459 1,507,647.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1003823023KARIN ZULEIMA PUENT ES CAST IBLANCO 2410539447360 1,385,079.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1057412625LADY JOHANNA RUIZ GUT IERREZ 2410129531061 1,478,875.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1070016851LAURA  DANIELA NIET O CADENA 2411510152262 1,463,666.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1007788748LAURA ALEJANDRA GOMEZ RUBIANO 2411623597863 1,478,991.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075671615LAURA MILENA ALFONSO ALVAREZ 2407073190564 1,487,170.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075690343LAURA VANESA NEIRA RODRIGUEZ                  2412217948465 972,866.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075668365LEIDI BIBIANA ROBAYO SANCHEZ                    2408783735166 1,479,101.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075678366LEIDY GUADALUPE ECHEVERRY OSPINA        2410648048567 1,277,543.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069101073LEIDY MILENA CAICEDO FIERRO 2408783445368 1,477,557.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075676582LEIDY ROCIO RODRIGUEZ ZAMBRANO 2407661772869 1,485,841.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075676028LEIDY XIMENA ACOST A HERNANDEZ              2412081305070 1,257,246.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20759915LIDA PIEDAD FORERO ALONSO 2451308177271 1,511,761.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35410037LILIA ARGUELLO OLMOS                                    2451899889972 1,345,770.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35424706LILIANA ANDREA GARZON MARIN 2451245301973 1,498,772.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1076240422LINA DAYANA CASAS NAVA                               2412244521374 909,964.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1000575697LIZ PAULA CAT ALINA ALFONSO MART INEZ 2410758737275 1,385,739.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

39745238LUZ JANET H GOMEZ ERAZO 016435001535876 1,643,922.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075681089LUZ LEIDY LOPEZ BEJARANO 2411651986177 1,476,329.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35418938LUZ MARINA ZAMORA SANCHEZ 2407112507778 1,065,860.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35413193LUZ MERY ROJAS ALFONSO 2452692115579 1,485,101.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL
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65773368LUZ NANCY MART INEZ DELGADILLO 2406326779280 1,358,727.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20423492MABEL ALICIA MORA CARRILLO 053935012356281 1,365,675.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075874755MAIRA MARCELA LOSADA MART INEZ 2409852170282 1,493,078.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069099710MARIA CRIST INA CASALLAS BRICEÑO 2407135412383 1,451,850.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1076655919MARIA CRIST INA ROJAS AVILA                          2411105189684 1,477,697.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20759902MARIA ISABEL GUERRERO PRIMICIERO 2451720066985 1,483,429.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20923611MARIA LEIVI GONZALEZ VELANDIA                 2410701050086 1,403,617.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35413594MARIA NELLY GORDILLO BERNAL                   2407641158887 1,348,487.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1072652828MARIA VICT ORIA NOVOA ROBAYO 2410073060188 2,244,878.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1010035201MARIAM SARAY GAONA FIERRO                        2411980214489 1,441,235.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35419852MART HA ELENA QUIROGA PACHON 2452643632390 2,928,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1003826666MARYORY PAOLA POVEDA QUINT ERO 2410076701491 1,406,921.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1077863100MAYERLY POLO RIVERA 2410067798892 1,399,273.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069099414MAYRA ALEJANDRA SANCHEZ NARANJO 2411000607193 1,482,002.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1116780107MILEYDI YIZZED GARCIA BARBOSA 2408166781994 2,260,594.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

39739429MIRYAM MARLENE GOMEZ MONT AÑO           2402535228795 1,307,876.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35424533NANCY LILIANA ESCOBAR ESCOBAR 2451158229396 1,496,807.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

52735407NANCY MIREYA FERNANDEZ 2405454194697 2,250,636.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35422007NELFA CECILIA SANCHEZ MONT AÑO 2404177536398 1,366,279.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

39743260NELLY ISABEL SILVA 2404335840999 1,840,286.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

65707200NORMA SUAREZ RAMIREZ                                  24108276860100 826,204.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35423439NUBIA ESPERANZA ARENAS GAIT AN 24113259278101 2,928,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1074415576OLGA ANGELICA PEÑUELA GASPAR 24027019461102 1,366,643.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35411227OLGA YADIRA CARDENAS ALONSO 24521593238103 2,910,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1003827042PAOLA ROXANA MORA HUERT AS 24087826483104 1,494,925.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

80548343RAUL ANT ONIO VELANDIA CRIST ANCHO 24096297142105 1,366,392.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20532180ROSA MARIA ROMERO RINCON 0539350041064106 1,496,741.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075656643SAMANT A ZAMBRANO SANCHEZ 24101340885107 1,484,637.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35425790SANDRA MARIA VELASQUEZ MOYA                  24029779334108 2,928,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1143870757SARAY EST HER GALINDO T ORRES 24092513006109 1,773,756.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20759837VIKY JASBLEIDY FORERO RODRIGUEZ 24040345226110 1,480,539.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069100403WENDY GERALDINE AREVALO PINZON 24062087979111 1,389,315.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075662256YADIRA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ 24100718795112 1,487,855.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075651078YARIN AST RID RIVERA SANCHEZ                      24122945232113 721,351.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075655711YEIDIS LUZ RICARDO FERIA 24103833181114 1,358,525.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1071941306YEIMY ESPERANZA MOLINA BARAHONA 24117138993115 1,498,765.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069099595YEIMY VIVIANA RINCON NOVA 24527496405116 1,487,170.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35423298YENIT H PAOLA RODRIGUEZ VELASQUEZ 24058210477117 1,490,635.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075651871YULIANA CAST ILLO T RIVIÑO 24101039192118 1,516,991.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075655834YURI ANDREA RODRIGUEZ ROBAYO 24113492703119 1,358,456.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL
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1058460807ZOILA PAT RICIA MORALES MART INEZ 24108684423120 1,352,727.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

TO TAL 187,495,209.00

.Fecha de Elaboración : 15 de junio de  2023  07:45:09 a. m
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1075661984ADRIANA PAOLA CALDERON CALDERON 241059620611 994,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1071329858ADRIANA RODRIGUEZ BERNAL                          241161514742 1,397,460.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35414827ALBA LILIANA RODRIGUEZ DELGADO 245111324583 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35411355AMANDA RODRIGUEZ PACHON 05393500408694 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1192735138ANGELA LORENA T RIANA T RIANA 241149755285 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1071329734BLANCA LILIANA FORERO ANT ONIO               240550923396 756,660.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075671882CAMILA ANDREA CALVO BUST OS 240328008927 1,057,269.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1053861057CAMILA BENAVIDES MONT ES                            241195715278 1,395,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075668933CAMILO ANDRES VILLAMIL BARAJAS 240480928369 988,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35416260CLARA INES LEON MENDEZ 053935005610010 1,000,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069100869CLAUDIA KAT HERINE CONT RERAS FORERO 2411574215611 726,812.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1001089481CLAUDIA MARCELA SANCHEZ RINCON 2410648118512 991,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075668139DANICA YADELY LOPEZ SANCHEZ 2402934863913 1,057,271.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075665783DANNY ST EVEN GOMEZ CALDERON 2411246614314 985,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35415473DENID JANNET HE POVEDA MORENO 2450912214815 1,364,295.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069267434DIANA CAT ALINA T RIANA MALDONADO 2412121297716 951,338.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35424016DIANA PAT RICIA SUAREZ BECERRA 2404203911617 901,918.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

40433596DIANA SHIRLEY GONZALEZ 2403778628718 168,706.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1071840382DIANA ZOLANYI CAST RO ABRIL 2408783356819 894,369.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075658614DIEGO ALFONSO PECHA OT ALORA 2404578223120 1,395,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35413655DORA INES CHAUT A CAÑON 053935004088321 991,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35421912EDNA ROCIO ZAMBRANO MILLAN 2410822542022 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1071841020ERIKA XIMENA CAST ILLO GONZALEZ             2407547140023 986,518.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1015996684FANNY PAOLA CASALLAS BRICEÑO 2409906466824 1,007,029.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

5995337FERDINANDO MORENO VILLA 2408414429025 1,045,756.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35427592FLOR ALBA MORALES HURT ADO                      2412119558426 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075667377FREDY ALEXANDER PENAGOS CASAS 2409804700227 1,117,544.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075659212GILMA JANNET H SANCHEZ PINILLA                 2411959255528 963,610.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075654986GLADYS EST ELA RUBIANO ALARCON 2404907687529 1,394,460.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

52166842GLORIA IRENE DAZA LEON                                2409896445530 1,116,507.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35421238GLORIA MARIA BELLO MALAVER 2452154271131 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075681095GLORIA MILENA PINZON LAT ORRE                  2412081347832 1,057,269.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1118168982GLORIA ST ELLA T URRIAGO MANCIPE 2404334560533 988,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1074415392GLORIA YISELA GONZALEZ ACOST A 2410413929334 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075676354HEIDY JAZMIN VALERO GARZON 2411107285535 994,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075683873HEIDY YULIT ZA RUIZ SUAREZ                          2412052139936 985,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

3102987HENRY ALBERT O ROMERO PECHA 2451018661637 600,903.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35479773HILDA MORENO SANABRIA 2410938603238 996,257.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075674991INGRID JULIET H SANT ANA VELASQUEZ 2405435589739 1,054,812.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

55



FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS
Consignación Período del 16/06/2023 al 30/06/2023 Página  2

IDENTIFICACIÓ NNO MBRE CUENTAVALO R# CO DIGO BANCO

11342295ISMAEL CAST RO AHUMADA                               010835050749640 1,397,460.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20985749ISMENIA PALACIOS HORT UA 2410071851741 1,056,255.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35421583IVONEE ANDREA ORDONEZ MAT EUS 2409262324442 1,403,460.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075677870JEIMMY ANDREA PEÑA CARRILLO                   2409899237343 1,056,256.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069101634JEIMY JOHANA PAT IÑO VILLAMARIN 2408166460144 1,052,736.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1003529251JEISSON SILVA FORERO                                        2409942792845 994,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1116250277JENNIFER ALEXANDRA HENAO ESCOBAR 2409921272246 1,116,507.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075664836JENNY JOHANA RICO GOMEZ                             2408415007947 1,056,256.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075655984JENNY MARCELA RODRIGUEZ CARRILLO 2404843330548 1,057,270.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075655415JENNY PAOLA SANCHEZ LAGOS 2452154808149 1,001,518.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075688361JENNY ST EFANIA PRADA LUCANO 2412195546950 948,337.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1070304741JESICA ALEJANDRA ALBORNOZ MURCIA 2411091512051 985,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075667707JESICA MARIA PEREZ DUART E 2409145031152 899,447.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1005461644JOHANA HERNANDEZ RAMIREZ 2410934445653 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

80545377JOHN EDWIN PUENT ES CASALLAS 2411619840454 594,903.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

80249352JULIAN ALBERT O CHARRY GONZALEZ            2408848172055 1,116,507.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

80548886JULIAN DARIO CAST ELBLANCO ORJUELA 2451524394956 898,918.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1082853197JULIET H ZENET H SANCHEZ OSORIO 2408783582957 959,902.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1002521938KAREN FABIANA RINCON DOMINGUEZ            2411713767358 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1070013499KAREN LICET H RODRIGUEZ ORT IZ 2409672200459 1,911,857.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1003823023KARIN ZULEIMA PUENT ES CAST IBLANCO 2410539447360 756,661.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1057412625LADY JOHANNA RUIZ GUT IERREZ 2410129531061 1,116,507.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1070016851LAURA  DANIELA NIET O CADENA 2411510152262 1,057,270.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1007788748LAURA ALEJANDRA GOMEZ RUBIANO 2411623597863 988,333.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075671615LAURA MILENA ALFONSO ALVAREZ 2407073190564 1,053,256.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075690343LAURA VANESA NEIRA RODRIGUEZ                  2412217948465 940,784.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075668365LEIDI BIBIANA ROBAYO SANCHEZ                    2408783735166 1,047,256.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075678366LEIDY GUADALUPE ECHEVERRY OSPINA        2410648048567 1,057,269.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069101073LEIDY MILENA CAICEDO FIERRO 2408783445368 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075676582LEIDY ROCIO RODRIGUEZ ZAMBRANO 2407661772869 986,518.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075676028LEIDY XIMENA ACOST A HERNANDEZ              2412081305070 994,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20759915LIDA PIEDAD FORERO ALONSO 2451308177271 994,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35410037LILIA ARGUELLO OLMOS                                    2451899889972 619,603.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35424706LILIANA ANDREA GARZON MARIN 2451245301973 997,019.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1076240422LINA DAYANA CASAS NAVA                               2412244521374 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1000575697LIZ PAULA CAT ALINA ALFONSO MART INEZ 2410758737275 994,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

39745238LUZ JANET H GOMEZ ERAZO 016435001535876 782,831.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075681089LUZ LEIDY LOPEZ BEJARANO 2411651986177 989,518.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35418938LUZ MARINA ZAMORA SANCHEZ 2407112507778 909,419.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35413193LUZ MERY ROJAS ALFONSO 2452692115579 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL
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65773368LUZ NANCY MART INEZ DELGADILLO 2406326779280 909,418.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20423492MABEL ALICIA MORA CARRILLO 053935012356281 850,999.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075874755MAIRA MARCELA LOSADA MART INEZ 2409852170282 1,048,756.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069099710MARIA CRIST INA CASALLAS BRICEÑO 2407135412383 986,518.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1076655919MARIA CRIST INA ROJAS AVILA                          2411105189684 994,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20759902MARIA ISABEL GUERRERO PRIMICIERO 2451720066985 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20923611MARIA LEIVI GONZALEZ VELANDIA                 2410701050086 909,417.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35413594MARIA NELLY GORDILLO BERNAL                   2407641158887 909,418.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1072652828MARIA VICT ORIA NOVOA ROBAYO 2410073060188 168,704.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1010035201MARIAM SARAY GAONA FIERRO                        2411980214489 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35419852MART HA ELENA QUIROGA PACHON 2452643632390 1,403,460.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1003826666MARYORY PAOLA POVEDA QUINT ERO 2410076701491 1,056,744.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1077863100MAYERLY POLO RIVERA 2410067798892 1,050,256.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069099414MAYRA ALEJANDRA SANCHEZ NARANJO 2411000607193 1,057,270.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1116780107MILEYDI YIZZED GARCIA BARBOSA 2408166781994 168,704.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

39739429MIRYAM MARLENE GOMEZ MONT AÑO           2402535228795 1,061,213.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35424533NANCY LILIANA ESCOBAR ESCOBAR 2451158229396 997,019.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

52735407NANCY MIREYA FERNANDEZ 2405454194697 161,242.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35422007NELFA CECILIA SANCHEZ MONT AÑO 2404177536398 926,390.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

39743260NELLY ISABEL SILVA 2404335840999 552,207.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

65707200NORMA SUAREZ RAMIREZ                                  24108276860100 898,918.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35423439NUBIA ESPERANZA ARENAS GAIT AN 24113259278101 1,394,460.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1074415576OLGA ANGELICA PEÑUELA GASPAR 24027019461102 898,919.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35411227OLGA YADIRA CARDENAS ALONSO 24521593238103 1,395,960.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1003827042PAOLA ROXANA MORA HUERT AS 24087826483104 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

80548343RAUL ANT ONIO VELANDIA CRIST ANCHO 24096297142105 903,418.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20532180ROSA MARIA ROMERO RINCON 0539350041064106 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075656643SAMANT A ZAMBRANO SANCHEZ 24101340885107 878,549.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35425790SANDRA MARIA VELASQUEZ MOYA                  24029779334108 1,403,460.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1143870757SARAY EST HER GALINDO T ORRES 24092513006109 552,210.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

20759837VIKY JASBLEIDY FORERO RODRIGUEZ 24040345226110 1,057,269.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069100403WENDY GERALDINE AREVALO PINZON 24062087979111 992,518.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075662256YADIRA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ 24100718795112 1,882,581.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075651078YARIN AST RID RIVERA SANCHEZ                      24122945232113 909,418.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075655711YEIDIS LUZ RICARDO FERIA 24103833181114 926,391.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1071941306YEIMY ESPERANZA MOLINA BARAHONA 24117138993115 1,057,269.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1069099595YEIMY VIVIANA RINCON NOVA 24527496405116 991,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

35423298YENIT H PAOLA RODRIGUEZ VELASQUEZ 24058210477117 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075651871YULIANA CAST ILLO T RIVIÑO 24101039192118 997,018.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

1075655834YURI ANDREA RODRIGUEZ ROBAYO 24113492703119 858,499.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL
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1058460807ZOILA PAT RICIA MORALES MART INEZ 24108684423120 1,059,175.00 10320       BANCO CAJA SOCIAL

TO TAL 119,333,877.00

.Fecha de Elaboración : 29 de junio de  2023  02:31:18 p. m
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Certificación general de los costos fijos descritos en la estructura de costos del convenio N° 
7452 de 2021 para el periodo de ejecución comprendido entre el 01 de junio de 2023 al 30 de 

junio de 2023. 200 cupos 
 
Los suscritos representantes legal, revisor fiscal y/o contador de la Fundación Hogar San Francisco 

de Asís  
 

Certifican 
 

Dando cumplimiento al as obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio7452 de2021, 
certificamos la ejecución de los siguientes rubros presupuestales de conformidad con la estructura 
de costos inicial y la modificación contractual No. 2 suscrita el día 14 de marzo de 2023, la cual 
ajusta los valores unitarios de acuerdo con el incremento en el Índice de Precios al Consumidor del 
año 2023 para la vigencia 2023. 
 
Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las condiciones 
establecidas en el anexo técnico para la prestación del servicio, y se evidencian en el respectivo 
informe de gestión radicado. Adicionalmente, no se presentaron novedades en el seguimiento de la 
Supervisión que relacionan una disminución en la calidad del servicio o en las condiciones del 
inmueble y elementos relacionados en las respectivas tablas de dotación. 
 
Se certifica entonces una ejecución adicional a la reportada previo a la suscripción de la modificación 
contractual para cada uno de los siguientes costos fijos en el mes de Junio 2023: 
 

1. Ejecución financiera de costos fijos 
 

Ejecución costos fijos para el periodo comprendido entre el 01 de junio al 30 de junio 
de 2023 

Rubro  Valor ejecutado  

Talento humano $ 359.884.526 

Servicios funerarios $ 4.597.560 

Vigilancia $ 10.959.617 

Transporte $ 10.010.312 

Elementos de aseo institucional $ 6.619.494 

Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles $ 21.188.348 

Bienes consumibles  $ 7.556.556 

Espacio físico funcional $ 115.168.475 

Total $ 535.984.888 
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2. Talento humano 
 

Respecto al talento humano certificamos lo siguiente: que para el mes de junio el personal ha 
estado vinculado por medio de la modalidad de contrato a término indefinido y prestación de 
servicios, verificando que los contratistas cumplan con el pago de sus aportes de su seguridad  
 
social integral durante la ejecución del presente contrato mensualmente sobre los montos  
legalmente establecidos, para los contratos a término indefinido se certifica el pago de los aportes 
realizados por la compañía durante este mes, monto legalmente exigibles por los conceptos de 
salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). 
 

Se certifica el valor por $ $ 359.884.526 valor que se soporta con libro auxiliar, y formato de aval y 
seguimiento al talento humano requerido de acuerdo a lo establecido en los anexos técnicos y la 
estructura de costos con el pago de los salarios correspondientes al convenio 7452 de 2021 dando 
cumplimiento con el recurso mínimo estipulado. 
 

3. Servicios funerarios 
 
Respecto de los servicios funerarios certificamos lo siguiente: Para el mes de junio se realizó el pago 
del convenio correspondiente al servicio funerario suscrito con la empresa COORSERPARK LA FE 
PREVENCION EXEQUIAL con Nit 800.215.065-4 Por un valor $ 4.597.560, el cual tienes las 
siguientes características: traslado del cuerpo, preparación del cuerpo, tramites de partida de 
defunción, cofre o ataúd, servicio de velación, cinta membretada, servicio de cafetería, libro de 
registro de firmas, carteles de la funeraria, arreglo floral, servicio religioso, trasporte de 
acompañantes y bóveda o urna de cenizas,  lo anterior en el marco de lo establecido en el anexo 
técnico.  
 

4. Servicios de vigilancia 
 

Respecto de los servicios de vigilancia certificamos lo siguiente: Por el mes de junio se cumplió con 

el servicio de vigilancia por medio de la empresa de seguridad; SEGURIDAD ESPRO LTDA con Nit 

900.911.013-1, Contrato No ESP 009 de2018, por un valor de $ 10.959.617, de acuerdo con lo 

establecido en el anexo técnico. 
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5. Transporte 
 

El cual se presta en el mes de junio para dar cumplimiento con las normas expedidas por la 
secretaria de movilidad y demás autoridades competentes donde se garantiza el servicio de 
transporte las 24 horas del día, de manera permanente por medio de un vehículo tipo microbús de 
placas WOS 836 su conductor es José Deogracias García por $ 10.010.312, de acuerdo con lo 
establecido en el anexo técnico. 
 

6. Elementos de aseo institucional 

En el mes de junio se realizan compras por $ 6.619.494, de acuerdo con lo establecido en el anexo 
técnico.  
 

7. Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles 

Dando cumplimiento al anexo técnico se calcula para el mes de junio el desgaste y uso de los bienes 
muebles no consumibles por un valor de $ 21.188.348 

.  

8. Bienes Consumibles 

Se presenta para el mes de junio compras por un valor de $ 7.556.556 de acuerdo con lo establecido 
el anexo técnico. 
 

9. Espacio físico funcional 

En este mes de marzo se garantiza la prestación del servicio, de acuerdo con lo establecido en el 
anexo técnico, y la infraestructura adecuada para un servicio garantizado por valor de                       
$ 115.168.475 
 

La presente certificación se expide el 10 de julio de 2023.  

 

                                           

                                          

ANGELA FAJARDO FAJARDO                                       OSCAR EDUARDO ORREGO PEÑA 

C.C. 51.568.769                                                                C.C. 79.795.627 

Representante Legal                                                        Revisor Fiscal  

                                                                                    TP 130.273-T 
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N° Descripción Costo Descripción Rubro Valor Aporte SDIS

1 Costos fijos Bienes consumibles 257.040                257.040             

2 Costos fijos Bienes consumibles 147.084                147.084             

3 Costos fijos Bienes consumibles 2.896.000             1.700.171          

4 Costos fijos Bienes consumibles 455.532                455.532             

5 Costos fijos Bienes consumibles 858.729                858.729             

6 Costos fijos Bienes consumibles 1.103.500             1.103.500          

7 Costos fijos Bienes consumibles 3.034.500             3.034.500          

8 Costos fijos Elementos de aseo institucional 754.300                754.300             

9 Costos fijos Elementos de aseo institucional 5.865.194             4.449.094          

10 Costos fijos Elementos de aseo institucional 1.416.100             1.416.100          

11 Costos fijos Servicios funerarios 594.656                594.656             

12 Costos fijos Servicios funerarios 594.656                594.656             

13 Costos fijos Servicios funerarios 1.020.802             1.020.802          

14 Costos fijos Servicios funerarios 1.193.723             1.193.723          

15 Costos fijos Servicios funerarios 1.193.723             1.193.723          

16 Costos fijos Vigilancia 10.959.617           10.959.617        

17 Costos variables Absorbentes 17.541.432           $ 17.541.432

18 Costos variables Absorbentes 21.057.643           $ 18.867.543

19 Costos variables Absorbentes 5.900.000             $ 5.900.000

20 Costos variables Elementos de aseo personal 6.470.130             $ 4.146.050

21 Costos variables Elementos de aseo personal 2.295.000             $ 2.295.000

22 Costos variables Alimentos 2.251.498             $ 2.251.498

23 Costos variables Alimentos 2.237.370             $ 2.237.370

24 Costos variables Alimentos 744.600                $ 744.600

25 Costos variables Alimentos 2.121.099             $ 2.121.099

26 Costos variables Alimentos 6.967.500             $ 6.967.500

27 Costos variables Alimentos 2.244.000             $ 2.244.000

28 Costos variables Alimentos 13.306.920           $ 13.306.920

29 Costos variables Alimentos 22.592.500           $ 22.592.500

30 Costos variables Alimentos 16.195.100           $ 16.195.100

31 Costos variables Alimentos 913.977                $ 913.977

32 Costos variables Alimentos 17.196.353           $ 17.196.353

$ 165.254.169

$ 29.733.227

$ 135.520.942

$ 0

TOTAL COSTOS VARIABLES

TOTAL COSTOS POR REALIZACIÓN

Anotaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe

         Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecución  

2820 SUPERFARMACIA COLOMBIA

FVE1307 ALGOMERKAR S.A.S.

TOTAL GENERAL

COMPAÑÍA LECHERA EL MORTIÑO

COMPAÑÍA LECHERA EL MORTIÑO

COMPAÑÍA LECHERA EL MORTIÑO

COMPAÑÍA LECHERA EL MORTIÑO

MAURICIO CASTILLO CRUZ

FE65 CLAUDIA RUBIELA LEON LEON

BQ2X243 SUPERMERCADO RAMIREZ HERMANOS S.A.S.

006-2023

CUENTA DE COBRO NO. 122

TOTAL COSTOS FIJOS

FEVC 38192

FEVC 38191

FEVC 38765

FEVC 39410

JOSE ALONSO CAÑON CORTES

RAAF 228 RENE ALEXANDER ANGULO FORERO

RAAF 230 RENE ALEXANDER ANGULO FORERO

AX01885030 DISTRIBUCIONES AXA SAS

2818 SUPERFARMACIA COLOMBIA

CLCE 4455 COMERCIALIZADORA LOPEZ CARDONA LTDA

IND2406888 COORSERPARK COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO

FEE-681 SEGURIDAD ESPRO

AX01885035 DISTRIBUCIONES AXA SAS

IND2406885 COORSERPARK COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO

IND2406886 COORSERPARK COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO

IND2406887 COORSERPARK COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO

CLCE 4457 COMERCIALIZADORA LOPEZ CARDONA LTDA

FE 1774 KAREN ANDREA MENDEZ BAUTISTA

IND2406884 COORSERPARK COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO

CLCE 4461 COMERCIALIZADORA LOPEZ CARDONA LTDA

FE 505 MAJUA S.A.S.

.06 JOSE LUIS ROMERO PECHA

FE 3462 FABRICA DE CALZADO GERAMA S.A.S.

UD-251 JUAN CARLOS ANGARITA MACHADO

DOCUMENTO EQUIVALENTE A 

LA FACTURA 350
CARLOS FERNANDO LUQUE

N° de factura Proveedor

UD-245 JUAN CARLOS ANGARITA MACHADO

UD-244 JUAN CARLOS ANGARITA MACHADO

Convenio/Contrato: 7452-2021

Nombre asociado/Contratista: FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

Periodo del informe: 01 AL 30 DE JUNIO DEL 2023

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO RELACIÓN DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCIÓN PARA LA VEJEZ

Código: FOR-PSS-461

Versión: 1

Fecha: Memo I2022009989 – 18/03/2022

Página: 1 de 1
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Constancia general de los costos fijos y variables Aporte Operador en la estructura de costos 
del convenio N° 7452 de 2021 para el periodo de ejecución comprendido entre el 01 de junio 

de 2023 al 30 de junio de 2023 – 200 Cupos 
 
 

Nosotros ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO Identificada con cédula de Ciudadanía No. 

51.568.769 expedida en Bogotá, representante legal y OSCAR EDUARDO ORREGO PEÑA 

Identificado con cedula de ciudadanía de Ciudadanía No. 79.795.627 expedida en Bogotá, Revisor 

Fiscal de la Entidad denominada FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS identificado con 

NIT. 860.046.667-0, comunidad de cuidado Nazareth, certificamos que han dado cumplimiento al 

convenio de asociación y sus documentos anexos para el mes de junio de acuerdo a estructura de 

costos del convenio 7452 del 01 de Junio de 2021 con el aporte en especie correspondientes a los 

siguientes rubros: 

 

ESPACIO FISICO FUNCIONAL:  Se cumple para el mes de junio con el rubro presentando nuestro 

aporte por $ 1.002.924, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico. 

 

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES NO CONSUMIBLES Se cumple para el mes de 

junio con el rubro presentando nuestro aporte por $ 5.516.051, de acuerdo con lo establecido en el 

anexo técnico.  

 

BIENES CONSUMIBLES Se cumple para el mes de junio con el rubro presentando nuestro aporte 

por $ 9.026.243, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.  

 

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL Se cumple para el mes de junio con el rubro presentando 

nuestro aporte por $ 3.008.705 de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico. 

 

ELEMENTOS SERVICIOS FUNERARIOS Se cumple para el mes de junio con el rubro presentando 

nuestro aporte por $ 4.513.039 de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico. 
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TRANSPORTE Se cumple para el mes de junio con el rubro presentando nuestro aporte por           $ 

5.014.633 de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico. 

 

ELEMENTOS ABSORBENTES Se cumple para el mes de junio con el rubro presentando nuestro 

aporte por $ 24.736.175 de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico. 

 

ELEMENTOS ASEO PERSONAL Se cumple para el mes de junio con el rubro presentando nuestro 

aporte por $ 11.295.175 de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.  

 

ELEMENTOS COMPONENTE NUTRICIONAL Se cumple para el mes de junio con el rubro 

presentando nuestro aporte por $ 54.922.603 de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.  

 

  

Dado en Bogotá con destino a la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL a los 10 días del mes 

de julio del año 2023. 

                               

 

             

ANGELA FAJARDO FAJARDO    OSCAR EDUARDO ORREGO PEÑA 

C.C. No. 51.568.769     C.C. 79.795.627 

Representante Legal     Revisor Fiscal 

                                                                               TP. 130273-T 
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público OSCAR EDUARDO ORREGO PEÑA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 79795627 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 130273-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 7 días del mes de Julio de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado
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CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES 

 
 

 
Yo, OSCAR EDUARDO ORREGO PEÑA, Identificado con cedula de ciudadanía No. 
79.795.627 y con Tarjeta Profesional No. 130.273-T de la Junta Central de Contadores de 
Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de la FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO 
DE ASIS identificado con NIT. 860.046.667-0 debidamente inscrito en la Secretaria 
Distrital de Salud de Bogotá, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria 
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico 
el pago de los aportes parafiscales realizados por la fundación se encuentra al día en el 
mes de Mayo, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de 
compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio 
Nacional de Aprendizaje (SENA) 
 
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 

Dado a los 6 días del mes de junio del año 2023, con destino a la secretaria Distrital de 

Integración Social- Convenio de Asociación 7452 de 2021. 

 

                                  

ANGELA FAJARDO FAJARDO    OSCAR EDUARDO ORREGO PEÑA 

C.C. No 51.568.769     C.C. 79.795.627 

Representante Legal     Revisor Fiscal 

                                                                                           TP 130.273-T 
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